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COMUNICATO STAMPA 

Lodi, 8 maggio 2025 – Tavolo Provinciale per l’Orientamento  

La filiera formativa tecnologico-professionale 4+2: i nuovi percorsi che guardano 

al futuro 

Il Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia, dott.ssa Luciana 

Volta, annuncia l’importante incontro dedicato alla nuova filiera dell’innovazione 4+2, che 

si terrà giovedì 8 maggio alle ore 14:30 presso la Sala dei Comuni della Provincia di Lodi, 

Palazzo San Cristoforo (Via Fanfulla n. 14 – Lodi). 

L’evento, rivolto ai Dirigenti scolastici del primo grado, approfondirà le prospettive della 

sperimentazione, l’offerta territoriale e le misure di accompagnamento per garantire un 

orientamento efficace e consapevole agli studenti. 

Durante l’incontro saranno illustrate alcune esperienze della filiera 4+2, gli eventi sul tema 

dell’orientamento attivo e le strategie introdotte per accompagnare gli studenti in questa 

nuova fase educativa. 

→ Si allega il programma dell’evento.  

L’appuntamento in parola segue altri due significativi eventi promossi in Lombardia dal 

Dirigente Imerio Chiappa, Referente regionale TVET, allo scopo di favorire il confronto con  

i dirigenti e i docenti orientatori sulle nuove prospettive della formazione tecnico-

professionale.  

- Bergamo, 10 marzo 2025 - Prima tappa del programma nazionale alla presenza del 

Ministro dell’Istruzione e del Merito Giuseppe Valditara 10 marzo. 

- Cremona, 14 aprile 2025  

 

Le filiere attivate in Lombardia per l’a.s. 2025/2026 

Per l’anno scolastico e formativo 2025/2026, sono state autorizzate 50 filiere sul territorio 

regionale.  

L’elenco completo delle filiere approvate è consultabile nel decreto regionale n.801/2025 al 

link che segue.  

https://www.regione.lombardia.it/wps/wcm/connect/2ae1587d-5269-43a7-83c5-
70a041e174a3/Decreto+n.+801+del+23-01-
2025_Approvazione+elenco+candidature+filiere+formative+2025-2026.pdf?MOD=AJPERES 

 

Monitoraggio nazionale ITS Academy 

I dati del monitoraggio nazionale degli ITS Academy, realizzato da INDIRE su incarico del 

Ministero dell’Istruzione e del Merito, confermano l’efficacia della formazione tecnica 

superiore. L’84% dei diplomati ITS Academy ha un contratto di lavoro entro 12 mesi dal 

conseguimento del titolo, con una coerenza tra percorso di studi e occupazione pari al 93%. 

I risultati del monitoraggio nazionale sono accessibili al link che segue. 

https://www.indire.it/progetto/its-istituti-tecnologici-superiori/overview-monitoraggio-its-academy-2025/ 
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