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CURRICULUM VITAE 

 

YURI COPPI 

Dirigente amministrativo seconda fascia di ruolo del Ministero dell’istruzione e del merito 

 

Dati anagrafici e personali 

Data nascita: 15 luglio 1968 

 

 

Esperienze Professionali nella pubblica amministrazione 

 

• Dal 22 aprile 2024 dirigente dell’Ufficio XII, Ambito territoriale di 

Pavia e servizio regionale Scuole non statali paritarie, non paritarie, 

e scuole straniere in Italia, dell’Ufficio scolastico regionale per la 

Lombardia. 

 

• Dal 21 aprile 2021 al 20 aprile 2024 dirigente dell’Ufficio X, Ambito 

territoriale di Milano, dell’Ufficio scolastico regionale per la 

Lombardia. 

 

• Dal 1° giugno 2018 al 5 settembre 2019, dirigente reggente 

dell’Ufficio X Ambito territoriale di Milano, dell’Ufficio scolastico 

regionale per la Lombardia 

 

• Dal 21 aprile 2015 al 20 aprile 2021 dirigente dell’Ufficio VIII, 

Ambito territoriale di Lodi e attività esercitate a livello regionale in 

merito a: azioni contabili, contrattuali e convenzionali.  

 

• Dal 1° novembre 2005 a tutto il 2006 responsabile dei procedimenti 

amministrativi connessi al funzionamento dei Collegi dei revisori dei 

conti presso le istituzioni scolastiche della Lombardia, in precedenza 

di competenza di uno specifico ufficio dirigenziale. 

 

• Dal 22 aprile 2002 al 20 aprile 2015 in servizio presso il Ministero 

dell’istruzione e del merito (già Ministero dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca) come dirigente di seconda fascia 

responsabile dell’area finanziaria dell’Ufficio scolastico regionale per 

la Lombardia, con competenza in materia di gestione 

amministrativo-contabile delle risorse finanziarie e loro assegnazione 
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per l’erogazione del servizio scolastico; pianificazione del fabbisogno, 

bilancio di previsione, variazioni di bilancio e contabilità e contabilità 

economica; consulenza e supporto alle istituzioni scolastiche nelle 

materie amministrativo – contabili; contratti per acquisti in 

convenzione CONSIP, mercato elettronico e diversi; supporto e 

consulenza all’attività dei revisori dei conti. 

 

Modalità di accesso alla pubblica amministrazione 

 

• Vincitore del II corso-concorso selettivo di formazione dirigenziale 

della Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione (SSPA) per 

165 posti nella qualifica di dirigente delle amministrazioni dello 

Stato. 

 

 

Studi 

 

• Laurea in Scienze Politiche, indirizzo politico internazionale 

• Diploma di maturità scientifica 

 

 

 


