[image: image1.jpg]o
]
L

SETTIMANE SOCIALI
DELCATTOLICI ITALIANI

|



Allegato A - La scheda di valutazione dei casi di successo

Descrizione buona pratica- Azienda /Impresa/Scuola/Amministrazione.

Il focus sarà sulla risoluzione del problema del lavoro e del suo senso (avendo a riferimento non esclusivo alcune delle seguenti categorie: iniziativa eccellente nel sistema scolastico e della formazione professionale in materia di inserimento lavorativo, connessione con il mondo imprenditoriale locale e sviluppo di nuova impresa (startup) (max 10-15 righe)


Punti di forza ed opportunità dell’iniziativa


Aree di miglioramento

Si tratta di un’iniziativa potenzialmente trasferibile dalla Buona Pratica intervistata in altri territori? Spiegare il perché

Quali sviluppo potrebbero attivarsi con il progetto? (opzionale)


L’imprenditore ha in mente o ha suggerito alcune idee di policy locale e nazionale che potrebbero aiutare il decollo della sua iniziativa o di iniziative simili? (opzionale)


Allegato A - La scheda di valutazione della Buona Pratica

SPUNTI PER LA COMPILAZIONE DEL QUESTIONARIO
VERSIONE QUESTIONARIO DELLA SCHEDA – SCUOLA-LAVORO
1. Può indicare 2/3 punti di forza dell’esperienza di alternanza scuola-lavoro o sviluppo di competenze professionali connesse al tessuto organizzativo e imprenditoriale?
2. Può indicare 2/3 criticità o punti ancora da migliorare?
3. Pensa che i punti forti della sua esperienza in ambito lavoro siano trasferibili ad altre realtà?
4. In cosa l’intervento pubblico sotto diverse forme (regole, fiscalità, ecc.) potrebbe rendere migliore la situazione del lavoro nella sua scuola?

SCHEDA ANAGRAFICA

	Dati Buona Pratica

	Nome e Cognome intervistato:


	Età:



	Ruolo nell’azienda:



	Mail:



	Telefono (facoltativo):




