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Ai Dirigenti delle Istituzioni 
Scolastiche Statali di ogni ordine e 
grado della provincia di Sondrio 

 

Oggetto: Rilevazione personale docente ed educativo neoassunto o con passaggio di ruolo – 

Periodo di formazione e di prova a.s. 2024/2025. 

Gentili dirigenti, 

in applicazione delle disposizioni normative relative al periodo di formazione e prova del personale docente 

ed educativo neoassunto e/o con passaggio di ruolo, questo ufficio deve procedere a raccogliere i dati 

relativi al personale interessato per l’a.s. 2024/2025, al fine di avviare le attività formative e le procedure 

finalizzate alla conferma in ruolo. 

La formazione è normata dagli artt. 437 – 440 del d.lgs. n. 297/94, come modificati dall’art.1, commi da 

115 a 120 della L. 107/2015, dal D.M. 226/2022 che modifica il D.M. 850/2015. 

Per maggior chiarezza, si specifica che sono tenuti a svolgere l’anno di prova e formazione i docenti: 
 

a) neoassunti al primo anno di servizio con incarico a tempo indeterminato, a qualunque titolo 

conferito, che aspirano alla conferma nel ruolo; 

b) neoassunto a tempo indeterminato ai sensi delle procedure concorsuali di cui al DDG 2575/2023 
e DDG 2576/2023 - PNRR (è escluso il personale privo del titolo di abilitazione sulla specifica classe 
di concorso); 

c) personale assunto a tempo indeterminato negli anni precedenti che ha ottenuto la proroga del 
periodo di formazione e prova o che non abbia potuto completarlo; 

d) personale che deve ripetere il periodo di formazione e prova per valutazione negativa; 

e) personale che ha ottenuto il passaggio di ruolo; 

f) personale assunto a tempo determinato con decorrenza a.s. 2024-2025 su posti di cui all’art. 59, 
comma 4 del D.L. 73/2021 convertito con modificazioni dalla Legge 106/2021, art.5 ter 228/21, 
art.5 c.5 e ss. DL 44/2023 e prima fascia GPS D.M. 111/2024. Laddove il personale abbia già 
esperito positivamente il periodo di formazione e prova sullo stesso ordine e grado, sarà comunque 
soggetto al superamento della prova “lezione simulata”; 

g) personale assunto a tempo determinato negli anni precedenti, su posto di cui all’art. 59, c. 4, 

D.L. 73/2021, convertito dalla L. 106/2021 e art.5 ter 228/21, art.5 c.5 e ss. DL 44/2023, per i 
quali è stata disposta la proroga del periodo di formazione e prova; 

h) personale assunto a tempo determinato con decorrenza a.s. 2024-2025, in esito alla procedura 
concorsuale straordinaria, di cui all’art. 59, c. 9 bis del D.L. 73/2021, convertito dalla L. 106/2021 
(solo per docenti del I o del II grado); 

i) Personale assunto a tempo determinato negli anni precedenti, in esito alla procedura concorsuale 
straordinaria, di cui all’art. 59, c. 9 bis del D.L. 73/2021, convertito dalla L. 106/2021 (solo per i 

docenti del I e del II grado), per il quale sia stata disposta la proroga del periodo di formazione e 
prova per mancanza del requisito dei giorni e/o del requisito della formazione. 
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Si pregano le SS.LL. di inserire le informazioni relative al personale interessato compilando il modulo online 

disponibile al link: 

https://forms.office.com/e/7gcyTfHCwH 

entro e non oltre il prossimo 23/11/2024. 

Si raccomanda di porre particolare attenzione nell’indicare la causale di accesso all’anno di prova e di 

formazione, nonché la decorrenza della nomina e i dati di servizio e del ruolo. 

Si specifica che il modulo deve essere compilato per ciascun docente interessato all’anno di prova e di 

formazione.  

Vanno segnalati anche i casi in cui un docente o educatore, nell'anno scolastico in corso, non possa svolgere 
regolarmente il percorso di formazione obbligatoria e il periodo di prova a causa di congedo o aspettativa, 
per qualsiasi motivo, o per disposizioni dell'art. 36 del CCNL 2006-09, confermato nei CCNL 2016/19 e 
2019/21, e che quindi dovranno essere prorogati all’anno successivo. Qualora tali situazioni dovessero 
emergere in corso d’anno, andranno in ogni caso segnalati all’ufficio. 

Al termine della compilazione sarà possibile procedere alla stampa cartacea e/o pdf cliccando sul pulsante 
in alto a destra della pagina e selezionando l’opzione stampa. 

 
 

                                                                          

 Il DIRIGENTE delegato 

                                                                            Vincenzo CUBELLI    
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