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Ministero dell ’Istruzione e del Merito  
Istituto Comprensivo “G. Fumasoni” Berbenno di Valt.na (SO)  

Scuola dell’infanzia - Scuola primaria - Scuola secondaria di I grado 
23010 Berbenno di Valtellina (SO) - Via C. Valorsa n. 70 - Tel (+39) 0342 492198 

www.icfumasoni.edu.it - soic801006@istruzione.it - soic801006@pec.istruzione.it 
Cod. Mec. SOIC801006 - Cod. Fisc. 80002860148 - C. U. UFAOH3 

 
All’Albo online 

dell’Istituto comprensivo di  Berbenno 
e p.c. All’Ufficio Scolastico Territoriale di Sondrio 

 
AVVISO PER SELEZIONE PERSONALE DOCENTE SCUOLA DELL’INFANZIA DISPONIBILE ALLA PRESA DI SERVIZIO IMMEDIATA PER 

SUPPLENZE BREVI NELLA SCUOLA DELL’INFANZIA NECESSARIE PER LA SOSTITUZIONE DI DOCENTI DI CLASSE COMUNE ASSENTI 

FINO A 10 GIORNI 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  l’art. 13, comma 23 dell’Ordinanza Ministeriale 88/2024; 

VISTA  la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito, prot. n. 115135 del 25 luglio 2024, 

avente ad oggetto “Anno scolastico 2024/2025 – Istruzioni e indicazioni operative in 

materia di supplenze al personale docente, educativo ed A.T.A.”; 

VISTO il CCNL attualmente in vigore; 

TENUTO CONTO dell’esaurimento delle graduatorie di istituto della scuola dell’infanzia e della scuola 

primaria;  

TENUTO CONTO di aver esperito senza esito la consultazione delle graduatorie di istituto della 

provincia, secondo il criterio di viciniorità reso a tale fine disponibile dal sistema 

informativo; 

RILEVATA             la necessità di individuare docenti disponibili alla presa di servizio immediata in caso 

di supplenze nella scuola dell’infanzia e primaria fino a 10 giorni;   

PRESO ATTO  dell’impossibilità di applicare la procedura prevista dall’art. 13, comma 23, 

dell’O.M.88/2024  e richiamata nella nota MIM del 25 luglio 2024, n. 115135 alle 

supplenze brevi e saltuarie per periodi fino a 10 giorni nella scuola dell’infanzia e 

primaria che richiedono la presa di servizio immediata; 

TENUTO CONTO delle esigenze di celerità espresse dall’art. 11, comma 4 dell’Ordinanza citata, deve 

provvedere nel corso del corrente anno scolastico 2024/25, al reperimento di 

candidati disponibili ad accettare supplenze di durata e orario variabile, riferite ai 

posti comuni e di sostegno sopra indicati, nei plessi dell’istituzione scolastica stessa; 

VISTA                la nota mi prot n 160706 del 9/10/24 Procedura di interpello di cui all’articolo 13 

comma 23 dell’ordinanza ministeriale 16 maggio 2024 n 88-precisazioni. 

CONSIDERATA la necessità di individuare candidati disponibili ad accettare supplenze anche solo 

giornaliere con immediata presa di servizio; 

 

per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati 

 
EMANA 

Il presente avviso per l’individuazione di docenti disponibili all’immediata presa di servizio per 
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supplenze fino a 10 giorni nella scuola dell’infanzia-posto comune. 

Art. 1 Tipologia di supplenza 

Posti su classe di concorso AAAA, supplenze anche giornaliere con disponibilità immediata. 
 
Art. 2 Titoli di accesso 

Possono presentare domanda tutti gli interessati che possiedono i seguenti titoli: 

− Abilitazione per la classe di concorso AAAA 

− Titolo necessario per l’iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze; 

− Iscrizione al secondo anno del corso di laurea in Scienze della formazione primaria 

− Diploma di laurea magistrale in ambito educativo e pedagogico; 

− Diploma di laurea triennale in ambito pedagogico; 

− Altro diploma di laurea magistrale; 

− Altro diploma di laurea triennale; 

− Diploma di scuola secondaria di II grado, indirizzo Scienze umane. 

− Diploma di scuola secondaria 

Per l'ammissione alla selezione l’aspirante:  

1. non deve essere già stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato; 

2. deve presentare "Domanda di partecipazione”, compilando lo specifico form, secondo la procedura 

di cui all’art. 5, nella quale rilascia le dichiarazioni rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 

445/2000, consapevole che: 

a. le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione; 

b. potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni 

rese dagli aspiranti; 

c. la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell'art. 75 del predetto 

D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata 

dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 c.c. 

I titoli e i requisiti dichiarati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

proposizione della domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti titoli e 

requisiti comporta in qualunque momento l'esclusione dalla procedura di selezione. 

Art. 3 Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei titoli e dei servizi sulla base di quanto 

dichiarato nella “Domanda di partecipazione”, in funzione della griglia di valutazione di cui all’articolo 4 

del presente avviso.  

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare la verifica del possesso dei titoli e delle esperienze con 

eventuale richiesta di integrazione all’interessato della documentazione comprovante quanto 

dichiarato. 

Decorsi i termini per la presentazione della domanda, il Dirigente scolastico, redigerà, sulla base dei 

criteri di cui al successivo art. 4, una specifica graduatoria.  

 

Art. 4 Criteri di valutazione delle candidature 

La valutazione delle candidature da parte del Dirigente scolastico sarà effettuata secondo la tabella 

sottostante. 
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A – TITOLI 

A1. Abilitazione per la classe di concorso AAAA 
 
 
 
 
 
Punti 
se p ≤ 75: 0 punti 
se p > 75: 
 −75 punti, 
arrotondati 
    2 
al secondo decimale 
dopo la virgola 
ove p è il voto del 
titolo espresso in 
centesimi 

A2. Titolo necessario per l’iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie 

provinciali per le supplenze (Nel caso in cui il titolo è la frequenza al terzo 

anno della facoltà di Scienze della formazione primaria, va indicato come 

punteggio il diploma di scuola secondaria di II grado, mentre per chi 

frequenta il quarto o il quinto anno della facoltà di Scienze della formazione 

primaria va indicato il punteggio della laurea triennale) *. 

A3. Iscrizione al secondo anno del corso di laurea in Scienze della formazione 

primaria (va indicato come punteggio il diploma di scuola secondaria di II 

grado) * 

A4. Diploma di laurea magistrale in ambito pedagogico* 

A5. Diploma di laurea triennale in ambito pedagogico* 

A6. Altro diploma di laurea magistrale* 

A7. Altro diploma di laurea triennale* 

A8. Diploma di Istruzione Secondaria di II grado in Scienze umane* 

A9: Diploma di Istruzione Secondaria di II grado  

A10. Diploma di perfezionamento post diploma o post laurea, master 

universitario di I o II livello, corrispondenti a 60 CFU con esame finale 
1 punto 

B – SERVIZI 

B1. Docenza nella classe di concorso AA 5 punti per ogni anno 

* Trattandosi di titolo di accesso ne va indicato solo uno 
 

Ai fini della predisposizione della graduatoria da parte del Dirigente Scolastico e del successivo 

affidamento della supplenza si utilizzerà il seguente ordine di priorità: 

1. Aspirante in possesso di abilitazione per la classe di concorso AAAA 

2. Aspirante in possesso di Titolo necessario per l’iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie 

provinciali per le supplenze; 

3. Aspirante in possesso di iscrizione al secondo anno del corso di laurea in Scienze della formazione 

primaria; 

4. Aspirante in possesso di diploma di laurea magistrale in ambito pedagogico; 

5. Aspirante in possesso di diploma di laurea triennale in ambito pedagogico; 

6. Aspirante in possesso di altro diploma di laurea magistrale; 

7. Aspirante in possesso di altro diploma di laurea triennale; 

8. Aspirante in possesso di diploma di Istruzione Secondaria di II grado in Scienze umane. 

9. Aspirante in possesso di diploma di Istruzione Secondaria di II grado 

A parità di punteggio sarà data priorità a: 

● Aspirante con più anni di servizio 

● Aspirante più giovane di età. 

 
Art. 5 Termini e modalità di presentazione delle domande di partecipazione 

Tutti gli interessati, sono tenuti a presentare la propria disponibilità al conferimento della supplenza, 

compilando l’apposita sezione inserendo i dati richiesti e allegando CV e documento d’identità entro e 

non oltre le ore 14.00 del 11/11/2024, al seguente link dove  

https://nuvola.madisoft.it/mad/soic801006/interpelli 
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Art 6 Modalità di interpello 
Ai sensi dell’art. 13, comma 3, ultimo periodo, dell’O.M. 16 maggio 2024, n. 88, la convocazione sarà 
effettuata tramite telefonata al numero di cellulare fornito dal docente. In caso di mancata risposta a 
due chiamate, il personale di segreteria incaricato procederà all’interpello telefonico del nominativo 
successivo. 
 
Art 7.  Presa di servizio 
I docenti che riscontreranno positivamente l’interpello telefonico dovranno assicurare l’immediata 
presa di servizio all’inizio della giornata lavorativa di riferimento. 
Non è consentito riscontrare positivamente l’interpello a coloro che sono già stati individuati quali 
destinatari di contratto a tempo determinato da altra istituzione scolastica. 
 
Art. 8 Motivi di esclusione e sanzioni 

Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature:  

1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

2) Documento di identità scaduto; 

3) Essere già stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato. 

In riferimento alle eventuali sanzioni si rinvia all’art. 14 dell’Ordinanza Ministeriale n. 88 del 

16/05/2024. 

 

Art. 9 Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 5 L. 241/90, il responsabile del procedimento di cui al presente avviso di selezione è il 

Dirigente scolastico Daniela Russo 

Art. 10 Informativa sul trattamento dei dati personali 

L’Istituto Comprensivo di Berbenno  in qualità di Titolare del trattamento (nell’informativa “La Scuola” 

o “Il Titolare”), informa, attraverso la specifica informativa allegata, come verranno trattati i dati 

personali di coloro (nell’informativa “Il Candidato”) che, per via telematica, inviano spontaneamente la 

propria candidatura per assumere incarichi di supplenza, presentando la relativa domanda a seguito di 

pubblicazione del presente avviso ai sensi dell’OM n. 88/24. 

Art. 11 Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni di legge attualmente in vigore. 

Gli interessati nel partecipare al presente Avviso, lo accettano incondizionatamente nella sua 

interezza. 

Il presente avviso viene pubblicato all’albo pretorio on-line dell’Istituto comprensivo di Berbenno. Per ogni 

altra informazione rivolgersi all’ufficio di direzione al numero 0342492198.. 

 

 

Il Dirigente scolastico 

Daniela Russo 

Documento firmato 
digitalmente 

Firmato digitalmente da DANIELA RUSSO


		2024-11-06T11:58:43+0100
	DANIELA RUSSO




