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IL DIRIGENTE

la legge n. 296 del 27 dicembre 2006, recante Disposizioni per la formazione
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007), e, in
particolare, I'art. 1, comma 605, lettera c), istitutivo delle Graduatorie ad
Esaurimento;

i DDMM n.ri 235 del 1 aprile 2014, 325 del 3 giugno 2015, 495 del 22 giugnho
2016, con i quali sono state disciplinate le operazioni di aggiornamento
relative alle Graduatorie ad Esaurimento per il personale docente ed
educativo per il triennio 2014/2017 e prorogate all'a.s. 2018/2019 ai sensi
della legge 21 del 25 febbraio 2016;

la nota MIUR AOODGPER 1899 del 7/10/2019 avente per oggetto
"Contenzioso promosso dagli aspiranti docenti in possesso di diploma
magistrale conseguito entro l'a.s. 2001/02 per l'inserimento nelle Graduatorie
ad Esaurimento - Adunanza Plenaria Consiglio di Stato n. 11 del 20.12.2017 e
n. 5 del 27.02.2019 - Adempimenti degli Uffici";

la Legge n.159 del 20.12.2019 di conversione con modificazioni del Decreto
Legge 29.10.2019 n. 126 pubblicata sulla G.U. il 28.12.2019, in particolare
I'art. 1 Quinquies, che modifica I'art. 4 del D.L. 12.07.2018 n. 87, convertito
con modificazioni dalla Legge n. 96 del 9.08.2018;

il DM 669 del 07 settembre 2016, con il quale sono state autorizzate le
immissioni in ruolo del personale docente per l'a.s. 2016/2017, nonché
I’Allegato A della nota prot. 21833 del 5 agosto 2016 contenente le istruzioni
operative finalizzate alle nomine in ruolo del personale docente;

il decreto AOOUSPSO 4932 del 22 agosto 2016, con cui sono state pubblicate
le Graduatorie ad Esaurimento definitive valide per I'a.s. 2016/2017;

il decreto AOOUSPSO 5550 del 08 settembre 2016, con il quale quest’Ufficio
ha ripartito il contingente di assunzioni in ruolo del personale docente per
I'a.s. 2016/17 per la scuola primaria;

il provvedimento AOOUSPSO 5616 del 09 settembre 2016, con il quale
quest’Ufficio ha individuato la docente di scuola primaria Longa Maria Doris
destinataria di contratto a tempo indeterminato con decorrenza giuridica 1°
settembre 2016 ed economica 15 settembre 2016, in quanto inserita nelle
Graduatorie ad Esaurimento definitive della provincia di Sondrio;

le individuazioni per competenza-graduatorie ad esaurimento pubblicate in
data 15 settembre 2016, con il quale quest'Ufficio ha provveduto ad attribuire




le sedi di incarico triennale ai docenti di scuola primaria individuati quali
destinatari di contratti a tempo indeterminato con decorrenza giuridica dal 1°
settembre 2016 e assegnati con titolarita agli ambiti LOM0000033;

VISTO il proprio provvedimento n. AOOUSPSO 4506 del 21 luglio 2020, con il
guale si & provveduto ad eseguire la decisione giurisdizionale, procedendo al
depennamento dalle Graduatorie ad Esaurimento definitive di Scuola Primaria,
pubblicate con il summenzionato decreto AOOUSPSO 4932 del 22 agosto
2016, della docente Longa Maria Doris, nata a Bormio (SO) il 07.04.1972 in
quanto destinataria di provvedimento giurisdizionale sfavorevole, sentenza
TAR LAZIO n. 7602/2020 pubblicata in data 02.07.2020;

VISTO il provvedimento n. AOOUSPSO 5181 del 24 agosto 2020, con il quale si &
data esecuzione al Decreto Cautelare del Consiglio di Stato n. 4768 del
13.08.2020 sul ricorso n. 6577/2020 e per l'effetto la docente Longa Maria
Doris & stata reinserita con riserva nelle GaE della Provincia di Sondrio,
Scuola Primaria, posto comune;

VISTO il proprio provvedimento di annullamento dell’atto di invidua ruolo docente da
GaE del 21.07.2020 n. 4511, con il quale e stata revocata l'individuazione n.
5616 del 9 settembre 2016 della docente Longa Maria Doris;

CONSIDERATO che in forza del citato provvedimento di revoca n. 4511/2020 il Dirigente
Scolastico dell'Istituto Comprensivo di Livigno ha provveduto agli adempimenti di
propria competenza, ponendo termine al rapporto di lavoro a tempo
indeterminato, stipulato con riserva, con la docente Longa Maria Doris;

PRESO ATTO che il Decreto Cautelare n. 4768 del 13.08.2020 dispone, oltre alla sospensione
della sentenza impugnata, il mantenimento in essere del rapporto di lavoro
dell’appellante;

VISTO il provvedimento prot.n. 440 in data 08.05.2020 dell’Ufficio Scolastico
Regionale per la Lombardia di delega di firma al Dirigente Fabio Molinari per
I'assunzione di atti e provvedimenti amministrativi di competenza dell’Ufficio
Scolastico Territoriale di Sondrio;

RAVVISATA pertanto la necessita di procedere tempestivamente agli adempimenti previsti
di competenza;

DECRETA

Art. 1

La revoca del proprio provvedimento AOOUSPSO 4511 del 21 luglio 2020, in ottemperanza
al Decreto Cautelare n. 4768 del 13.08.2020 del Consiglio di Stato sezione sesta.

Art. 2

Il Dirigente dell'Istituzione Scolastica presso la quale la docente Longa Maria Doris prestava
servizio e il cui rapporto di lavoro & stato risolto con atto prot. n. 3840 del 24.07.2020,
provvedera agli adempimenti di competenza, stipulando con la stessa nuovo contratto di
lavoro sottoposto alla medesima clausola risolutiva, senza soluzione di continuita, con
esplicita salvezza degli esiti del contenzioso in essere.
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Art. 3

Avverso il presente provvedimento potranno essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed
amministrativi previsti dall’ordinamento.

IL DIRIGENTE
Fabio Molinari

Firmato digitalmente da
%/IOII__II_NARI FABIO

O = MINISTERO ISTRUZIONE
UNIVERSITA' E RICERCA

All'Ins. LONGA MARIA DORIS
Per il tramite del Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo di Livigno

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo di Livigno
Prof. GIANMARIA TOFFI
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