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IL DIRIGENTE 

VISTO il D. Lgs. n. 297/94 (Testo Unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione relative alle 
scuole di ogni ordine e grado);  

VISTO il CCNL del 19 aprile 2018 del Comparto Scuola;  

VISTO il CCNI dell’8 luglio 2020 concernente la mobilità annuale del personale docente, educativo ed ATA 

per gli anni scolastici 2019/2020 – 2020/2021 – 2021/2022 ed in particolare l’art. 14, prorogato anche per 

l’a.s. 2022/23 con nota MI AOODGPER 23439 del 17 giugno 2022; 

VISTO l’Accordo regionale del 05/07/2022 sulle utilizzazioni del personale docente, educativo ed A.T.A. 
delle istituzioni scolastiche statali della Lombardia a.s. 2022/2023; 

VISTO il verbale di intesa tra il MIUR e le organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL comparto istruzione 
e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 18.09.2020, che individua procedure straordinarie rivolte ad 
assicurare la copertura dei posti ancora vacanti di DSGA;  

VISTA l’Intesa regionale sottoscritta in data 6 settembre 2022, relativa ai criteri di compilazione delle 
graduatorie per la copertura dei posti di DSGA ex art. 14 del CCNI;  

VISTA la nota dell’Ufficio VII dell’USR Lombardia prot. n. 25806 del 9 settembre 2022, con la quale ha 
fornito indicazioni per la copertura dei posti disponibili e/o vacanti di DSGA per l’a.s. 2022/23, non coperti 
alla conclusione delle operazioni previste dall’art. 14 del CCNI dell’8 luglio 2020, a procedere secondo 
quanto previsto dall’Intesa nazionale sottoscritta in data 18 settembre 2020 tra l’Amministrazione e le 
OO.SS. firmatarie del CCNL scuola; 

VISTI i propri interpelli n. 5342 del 30.08.22 e n. 5845 del 12.09.2022 finalizzati alla ricerca di candidature 

per la copertura di posti vacanti e/o disponibili di D.S.G.A. relativamente all’anno scolastico 2022/2023, da 
cui risultano le sedi disponibili; 

ESAMINATE le domande pervenute a seguito degli interpelli; 

VISTA la graduatoria pubblicata da questo ufficio prot. n. 6313 del 27 settembre 2022; 

VISTO il proprio prot. n. 6339 del 28.09.2022, con cui è stato individuato il personale destinatario di 
incarico nel profilo di Dsga;  

PRESO ATTO della rinuncia all’incarico presentata in data 12 ottobre 2022 dal sig. Fabio Novi, individuato 
presso l’I.C. PAESI OROBICI di SONDRIO con il summenzionato provvedimento n. 6339 del 28 settembre 
2022; 

RITENUTO di dover procedere tempestivamente allo scorrimento della graduatoria per la copertura del 
posto di DSGA presso l’I.C. PAESI OROBICI di SONDRIO; 

PRESO ATTO delle rinunce formalizzate dai candidati interpellati in ordine di graduatoria;  
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INDIVIDUA 

La Signora PINTA ANNA, limitatamente all’a.s. 2022/2023, quale destinatario di contratto a tempo 
determinato nel profilo di Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi presso l’Istituto Comprensivo 
PAESI OROBICI di SONDRIO (codice meccanografico SOIC82100B) a partire dalla data di assunzione in 
servizio e fino al 31/08/2023.  

L’interessata dovrà tempestivamente contattare la scuola per la presa di servizio. 

Tutti i candidati ammessi alla procedura di interpello sono individuati con riserva di accertamento del 
possesso dei requisiti di ammissione. L’Amministrazione può disporre, con provvedimento motivato, 
l’esclusione dei candidati non in possesso dei requisiti di ammissione in qualsiasi momento, oppure operare 
correzioni di eventuali errori materiali o di eventuali punteggi non spettanti, anche in sede di autotutela. 

Il Dirigente Scolastico della scuola interessata avrà cura di predisporre il contratto a tempo determinato e 
di comunicare a quest’Ufficio e alla Ragioneria Territoriale dello Stato l’avvenuta assunzione in servizio. 

 
 

PER COMPETENZA DIRETTA SULLA MATERIA 

  IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO VII 

              Marco BRUSCHI 

    

                  Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

   dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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