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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio XIII - Ambito Territoriale di Sondrio
Via Carlo Donegani, 5 - 23100 Sondrio - Codice iPA: m_pi

IL DIRIGENTE

VISTA la legge 29.12.1988 n. 554 e, in particolare, I'art. 7 che ha previsto, nell’ambito delle
Amministrazioni civili dello Stato, la costituzione di rapporti di lavoro a tempo parziale;

VISTO il D.P.C.M. 17.3.1989 n. 117 che ha disciplinato il rapporto di lavoro a tempo parziale;

VISTO il decreto legislativo 16.4.1994 n. 297;

VISTA la legge 23.12.1996 n. 662;

VISTA la legge 28.5.1997 n. 140 di conversione del decreto-legge 28.3.1997 n. 79;

VISTA I’0.M. n 446 del 22 luglio 1997;

VISTO il decreto del Ministero per la Funzione Pubblica 29.7.1997 n. 331;

VISTA I’0.M. n. 55 del 13 febbraio 1998;

VISTA la C.M. 17.2.2000 n. 45;

VISTO il decreto legislativo 25.2.2000 n. 61, come modificato dal decreto legislativo
26.2.2001 n. 100;

VISTO il C.C.N.L del 29 novembre 2007 per il triennio 2006-2009, nella parte concernente i
rapporti di lavoro del comparto Scuola ed in particolare I'art. 39;

VISTA la legge 06.08.2008 n. 133;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica 30.06.2011 n. 9

VISTO il C.C.N.L del 18 gennaio 2024 per il triennio 2019-2021, nella parte concernente i

rapporti di lavoro del comparto Scuola ed in particolare gli artt. 39 e seguenti
riguardanti il personale docente;
VISTA la C.M. n.9 del 30 giugno 2011;

VISTO il proprio dispositivo prot. n. 79 del 29 maggio 2024, con il quale € stato definito il
numero di contratti di lavoro a tempo parziale che possono essere autorizzati, per
I'anno scolastico 2024/25, calcolato nei limiti massimi del 25% della dotazione
organica complessiva di personale a tempo pieno di ciascuna classe di concorso a
cattedre o posti o di ciascun ruolo;

VISTE le istanze formulate da parte dei docenti richiedenti il reintegro da tempo parziale a
tempo pieno;

TENUTO CONTO delle istanze di trasformazione del rapporto di lavoro a decorrere dall’a.s.2024/2025
presentate dal personale docente entro i termini e trasmesse dalle istituzioni
scolastiche, nonché del relativo parere espresso dai dirigenti scolastici;

ACCERTATO che per le classi di concorso A001 - Arte e immagine, A030 Musica nella scuola
secondaria di I grado, AA25 - Lingua inglese e seconda lingua comunitaria nella scuola
secondaria I grado (francese), AB25 - Lingua inglese e seconda lingua comunitaria
nella scuola secondaria I grado (inglese), A045 - Scienze economico-aziendali, AA24
- Lingue e culture straniere negli istituti di istruzione di II grado (francese), B0O19 -
laboratori di servizi di ricettivita alberghiera, sono pervenute domande di
trasformazione del rapporto di lavoro, da tempo pieno a part-time per |'a.s. 2024/25,
in numero maggiore rispetto al numero di contratti che possono essere autorizzati;

RITENUTO di dover provvedere all’'individuazione dei docenti aventi diritto alla trasformazione del
rapporto di lavoro;

DISPONE
ai sensi dell’art. 5 dell’O.M. n. 446 del 22 luglio 1997 e dell’art. 3 dell’lO.M. n. 55 del 13 febbraio 1998, la
pubblicazione ALL'Albo di questo Ufficio delle allegate graduatorie, dei docenti richiedenti la trasformazione
del proprio contratto di lavoro da tempo pieno a part-time, a decorrere dall’'anno scolastico 2024/2025, delle
classi di concorso per le quali la consistenza di posti & inferiore alle disponibilita.
Avverso le suddette graduatorie, gli interessati potranno produrre motivata segnalazione, per eventuali errori

materiali, entro 5 giorni dalla data di pubblicazione, ai sensi dell’art. 5, comma 4 dell’O.M. n. 446 del 22
luglio 1997.

IL DIRIGENTE delegato
Vincenzo CUBELLI
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