
 

 

 

 

TRIBUNALE DI BERGAMO 

IL GIUDICE DEL LAVORO 

 

 

Letto il ricorso che precede, visto l’art. 

669 sexies cpc  

a) fissa l’udienza del 22.07.2025 ore 

08.00;  

b) concede termine per la notifica fino al 

02.07.2025; 

c) fissa alla parte convenuta termine per 

costituirsi in giudizio sino al 

17.07.2025; 

d) autorizza la notifica in via d’urgenza, 

anche a mezzo fax (art. 151 c.p.c.) o 

pec. 

e) In caso di notifica telematica e di 

mancata costituzione del convenuto nei 

termini si invita parte ricorrete a 

depositare telematicamente entro 4 

giorni prima dell’udienza le ricevute 

di accettazione e consegna in file 

formato .msg o .eml e l’estratto del 

pubblico registro da cui è estratto 

l’indirizzo pec. 
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f) La causa sarà trattata con le modalità 

della trattazione scritta ex art. 127-

ter c.p.c. ed accorda alle parti 

termine fino all’udienza (entro 

l’orario indicato) per il deposito 

delle note di trattazione scritta con 

istanze e conclusioni. 

 

Bergamo, li 26/06/2025  

 

Il Giudice del Lavoro 

Dott. Raffaele Lapenta 
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