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- Ai Dirigenti delle istituzioni scolastiche  

dell’AT di Pavia 

 

- Alle OO.SS. del Comparto scuola  

 

- A tutto il personale interessato 
 

- Al sito dell’Ufficio 

 

Oggetto: copertura posti DSGA ancora vacanti o disponibili a.s. 2024/2025, secondo le modalità 

e l’ordine di priorità previsti dall’articolo 1, comma 10, lettere d), e), f) dell’Intesa nazionale 

CCNI del 27 giugno 2024 - INDICAZIONI 

 

Con riferimento alla questione in oggetto,  

in conformità al quadro normativo attualmente vigente - definito dal CCNL Comparto Scuola del 18 gennaio 

2024, in particolare l’articolo 57, dall’Intesa nazionale del 27 giugno 2024, in particolare articolo 1 comma 

10, dal D.M. 74/2024, nonché dal D.M. 132/2024 - si forniscono indicazioni operative in merito alla 

copertura dei posti DSGA ancora vacanti o disponibili per l’a.s. 2024/2025, a conclusione delle operazioni 

di individuazione e nomina:  

1. dei destinatari di incarico triennale DSGA, su posti vacanti e disponibili a.s. 2024/2025, inquadrato 

nell’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, a decorrere dal 1° settembre 2024, all’esito della 

procedura valutativa di cui al decreto direttoriale MIM 1897 del 17 luglio 2024, nel rispetto del contingente 

assunzionale autorizzato, per l’a.s. 2024/2025, con decreto ministeriale n. 172/2024 e pari a 369;  

2. dei destinatari di incarico annuale DSGA e di eventuali incarichi ad interim su posti ancora vacanti o 

disponibili a.s. 2024/2025, successivamente alla procedura valutativa di cui al DPIT MIM 1897/2024, 

secondo le modalità e l’ordine di priorità previsto dall’articolo 1, comma 10, lettere b), c) dell’Intesa 

nazionale CCNI del 27 giugno 2024, in coordinamento e in attuazione dell’art. 57 comma 3, lett. a) e b) 

CCNL nonché del D.M. 132/2024, mediante convocazione degli aspiranti di cui all’art.57 comma 3 lettere 

a) e b) interessati al conferimento di incarico ad interim, previa manifestazione di disponibilità, e 

successivamente degli aspiranti collocati nella graduatoria definitiva regionale di merito pubblicata all’esito 

della procedura selettiva DPIT MIM 1897/2024, sino al completo scorrimento della stessa, come da Avviso 

DRLO 45730/2024. 

Terminate le fasi su elencate, la copertura dei posti DSGA ancora vacanti o disponibili per l’a.s.2024/2025, 

dovrà avvenire secondo le modalità e l’ordine di priorità di cui all’articolo 1, comma 10, lettere d), e), f) 

dell’Intesa nazionale CCNI del 27 giugno 2024, che ha prorogato per l’a.s. 2024/2025 la validità del 

CCNI utilizzazioni e alle assegnazioni provvisorie del personale docente, educativo ed ATA, sottoscritto 8 

luglio 2020 e vigente per gli anni scolastici 2019/2020-2020/2021-2021/2022, come da nota MIM DGPER 

n. 101933 del 4 luglio 2024. 
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Richiamato dunque il disposto dell’articolo 1, comma 10 della citata Intesa, che ha sostituito l’articolo 14 

del CCNI, esaurite le fasi di cui alle lettere a), b),c), l’UAT interessato conferisce incarico di D.S.G.A. secondo 

il seguente ordine di priorità:  

- articolo 1 comma 10 lettera d): ad assistenti amministrativi di ruolo con laurea magistrale e almeno 5 

anni di esperienza maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di 

classificazione oppure con diploma di scuola secondaria di secondo grado ed almeno 10 anni di esperienza 

maturata nell'Area degli Assistenti e/o nell'equivalente area del precedente sistema di classificazione;  

- articolo 1 comma 10 lettera e): ad altro personale di ruolo inquadrato nell’area degli assistenti 

amministrativi con priorità per il personale in possesso della II posizione economica e in subordine della I 

posizione economica;  

- articolo 1 comma 10 lettera f): al personale risultato idoneo nella procedura valutativa di progressione 

all’area dei funzionari e dell’elevata qualificazione di altre Regioni, graduato secondo il punteggio della 

propria graduatoria di merito.  

Come precisato dall’art.1 comma 10 dell’Intesa del 27 giugno 2024, il personale di cui alle lettere d) 

ed e) è graduato in base alle tabelle allegate alla procedura valutativa per le progressioni 

verticali di cui al D.M. 74/2024.  

Gli UAT interessati, dunque, provvederanno secondo le proprie esigenze organizzative ad individuare il 

personale destinatario degli incarichi DSGA sui posti ancora vacanti o disponibili per a.s. 2024/2025, ai 

sensi delle lettere d) e) ed f) dell’Intesa del 27.06.2024. A completamento di quanto innanzi esposto, si 

forniscono, in chiusura, le seguenti ulteriori informazioni anche a chiarimento delle numerose segnalazioni 

pervenute all’Ufficio, con riserva di aggiornamenti da parte dell’Amministrazione centrale:  

▪ la formalizzazione degli incarichi conferiti ai DSGA per l’a.s. 2024/2025 deve avvenire nel rispetto delle 

indicazioni e dei format ministeriali all’uopo predisposti, prestando particolare attenzione alle diverse 

tipologie di incarico conferito (triennale per DSGA neo immessi all’esito della procedura 1897/2024 e DSGA 

già in servizio e transitati nell’area dei funzionari ed EQ con l’entrata in vigore del CCNL 18 gennaio 2024, 

annuale su posto vacante e disponibile, ad interim per assenza superiore a tre mesi, di sostituzione per 

assenza inferiore a tre mesi);  

▪ per queste operazioni, non è possibile inserire il contratto a SIDI, non essendo ancora disponibile la 

relativa funzione. Come già comunicato, l’Amministrazione, per il tramite della DGSIS, sta provvedendo in 

tal senso. Ad oggi, è stata modificata solo la funzione di passaggi ad area contrattuale superiore. Nella 

tendina dei profili è presente, oltre il valore “DSGA”, anche il nuovo valore “Funzionario – CCNL 2019/21” 

da selezionare per passaggi con decorrenza giuridica superiore o uguale al 01/09/2024. L’immissione in 

ruolo su profilo DM (codice SIDI: Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi) rimane invece invariata. 

Qualora l’ufficio abbia già inserito un passaggio ad area contrattuale superiore al 01/09/2024, deve 

provvedere alla cancellazione e al reinserimento;  

▪ per quanto concerne l’applicazione del punto f) dell’Intesa del 27.06.2024, ciascun UAT provvederà alla 

pubblicazione di apposito Avviso di interpello, finalizzato all’acquisizione delle domande da parte degli 

aspiranti collocati nelle graduatorie di altre Regioni; 

▪ l’Intesa del 27.06.2024 non riporta alcun vincolo in ordine alla facoltà degli aspiranti di presentare 

manifestazione di interesse presso più di un UAT per l’eventuale conferimento di incarico;  

▪ parimenti, non vi sono al momento né accordi, né indicazioni ministeriali di ordine generale in merito a 

fattispecie sanzionatorie preclusive alla partecipazione dei candidati; pertanto, si renderà necessario 

valutare singolarmente ogni posizione alla luce delle disposizioni normative vigenti di cui al D.P.R. n. 

3/1957, Legge 300/1970, T.U. 297/94, D.Lgs 165/2001, nonché del CCNL Comparto scuola del 18.01.2024;  

▪ a breve sarà comunicato a questo UST il quadro riepilogativo aggiornato dei posti DSGA a.s. 

2024/2025 ancora vacanti o disponibili, dopo le operazioni di nomina su descritte.  

E’ stato chiesto pertanto di attendere l’invio di tale quadro prima di procedere a qualsivoglia 

attribuzione di incarico; al contrario, le operazioni propedeutiche potranno essere avviate sin 

d’ora;  

▪ relativamente alla copertura dei posti di assistente amministrativo, resisi disponibili a seguito del 

conferimento degli incarichi DSGA per l’a.s. 2024/2025, si prega di attendere le comunicazioni che 
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seguiranno da parte dell’USR per la Lombardia, in attesa delle indicazioni dell’Amministrazione 

centrale. 

In considerazione delle importanti novità introdotte in materia, onde garantire uniformità all’operato 

dell’Amministrazione, in attuazione del nuovo quadro normativo vigente, si confida in un puntuale 

coordinamento delle azioni in questa delicata fase di avvio dell’anno scolastico, ringraziando sin d’ora per 

la preziosa collaborazione. 

Cordiali saluti 

 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO XII 

               Yuri COPPI 
    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Responsabile del Procedimento: Dirigente Yuri Coppi  

Referente: 

FL 

0382-513448 

federica.larosa16@istruzione.it 
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