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Ai Dirigenti Scolastici delle scuole di ogni ordine e grado 

della provincia di Monza e Brianza 

 

All’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

 Alle OO.SS. del Comparto scuola  

All’Albo- Sito 

 

IL DIRIGENTE 

 

 

VISTO il D. L.gs. n. 297/94 concernente il T.U. delle disposizioni legislative in materia di istruzione, 

relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

VISTO il D.P.R. del 22 giugno 2009, n. 119, “Regolamento recante disposizioni per la definizione dei 

criteri e dei parametri per la determinazione della consistenza complessiva degli organici del personale 

amministrativo tecnico ed ausiliario (A.T.A.) delle istituzioni scolastiche ed educative statali, a norma del 

decreto-legge 25 giugno 2008, n.112, art. 64, commi 2, 3 e 4 lettera e), convertito dalla legge 6 agosto 

2008, n.133”; 

VISTO lo schema di decreto interministeriale MIM e MEF e relativi allegati, recante la revisione, per l’anno 

scolastico 2025/2026, delle dotazioni organiche triennali del personale ATA, trasmesso con nota MIM 

DGPER 164875 del 17 luglio 2025; 

VISTO il decreto del Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia prot. n. 1040 

del 24.07.2025, con il quale è determinata, nelle more del perfezionamento del predetto schema di decreto 

interministeriale, la dotazione organica di diritto del personale A.T.A. della provincia di Monza e Brianza 

per l’anno scolastico 2025/2026, come di seguito: 

- n. 98 posti profilo Direttore dei servizi generali e amministrativi; 

- n. 616 posti profilo Assistente amministrativo; 

- n. 165 posti di Assistente tecnico, di cui 14 di area AR02 destinati agli istituti comprensivi; 

- n. 1624 posti profilo Collaboratore scolastico;  

- n. 3 posti profilo di Addetto alle aziende agrarie; 

- per un totale di 2.506 posti; 

CONSIDERATO che occorre procedere alla ripartizione delle risorse in organico di diritto assegnate 
all’Ambito di Monza e Brianza nei limiti del contingente fissato dall’U.S.R. per la Lombardia; 

TENUTO conto delle esigenze delle istituzioni scolastiche in rapporto a complessità, alunni disabili, numeri 

consistenti di plessi e/o succursali, gestione situazioni di disagio locale, presenza di zone a rischio, ecc.; 
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INFORMATE le OO.SS. del Comparto Istruzione e Ricerca sez. Scuola circa i criteri adottati per la 

ripartizione dei posti; 

DISPONE 

1. L’organico di diritto del personale A.T.A. delle istituzioni scolastiche della provincia di Monza e  Brianza 

per l'anno scolastico 2025/2026, è determinato come indicato nell’allegato A e allegato B (assistenti 

tecnici informatici I ciclo), che costituiscono parte integrante del presente provvedimento; 

2. Il presente dispone viene pubblicato all’Albo e sul sito dell’A.T. Monza e Brianza. 

 
 

 
 

p. IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO XI 
Vincenza Maria BERARDI 
Il funzionario delegato 

Giuseppina FALCO 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
n. 2 allegati: 
  
A. Tabella ripartizione OD ATA 2025-2026(pdf) 

B. Ripartizione Assistenti Tecnici_Ar02 a.s. 2025-2026 (pdf) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Referente Settore ATA: Marco Cacciatore 

telefono ufficio: 039 9718225  

email marco.cacciatore.mb@istruzione.it 
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