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AGLI ATTI 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

USP MONZA E BRIANZA 

 
 

OGGETTO: interpello per selezione personale ai sensi dell’articolo 13 comma 23 - O.M. 88/2024 
 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 
VISTO l’articolo 13 comma 23 dell’OM 88/2024; 

VISTO il CCNL scuola vigente; 

STANTE l’esaurimento delle graduatorie di istituto di scuola Primaria e delle graduatorie delle scuole viciniore; 

RILEVATA la necessità di provvedere a formulare specifico interpello finalizzato al reclutamento di docenti forniti 

dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della relativa specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – oppure , in 

subordine, del titolo di studio valido per l’insegnamento nella scuola dell’Infanzia/Primaria, oppure titoli affini; 

RITENUTO di dover procedere a proporre un interpello per posti di supplenza di sostegno; 

INTERPELLA 

Il personale interessato per la seguente supplenza: 

 
A) N° 1 Posti di sostegno di scuola Infanzia fino al 15 ottobre 2024, per 25 ore settimanali presso l’Istituto 

comprensivo “Casati” di Muggiò 

 
 
 

 
REQUISITI DEL CANDIDATO: 

• Il candidato/la candidata dovrà possedere: 

▪ i titoli necessari per l’iscrizione nella seconda fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze 

▪ la relativa specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – oppure, in subordine, del 

titolo di studio valido per l’insegnamento nella scuola dell’Infanzia/Primaria, oppure titoli affini; 

• Sarà un criterio di priorità, a parità di candidatura, avere almeno tre anni di esperienza di insegnamento 

nell’ordine di scuola e per la tipologia di posto per cui chiede di partecipare all’interpello. La continuità didattica 

oppure il servizio pregresso nel nostro istituto costituiranno titolo preferenziale a parità di posizione; 

• Vista l’urgenza la candidatura dovrà pervenire, a pena di esclusione, unicamente tramite mail da inviare al 

seguente indirizzo: interpello1@ic-casati.edu.it entro le ore 08:00 del giorno 04/10/2024. 

• la presa di servizio dovrà avvenire entro le ore 7:30 del giorno 07/10/2024. 

• si ricorda ai sensi dell’OM 88/2024 l’applicazione dell’articolo 14 ** 

• aderendo alla procedura in oggetto si autorizza al trattamento dei dati personali conformemente al Regolamento 

(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone 

fisiche nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE e del D.lgs. n. 196/2003, 
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come modificato dal D.lgs. n. 101/2018 e ss.mm.ii. si per le finalità proprie dell’interpello. Il titolare del 

trattamento dei dati personali è il Dirigente Scolastico pro tempore in carica presso l’Istituto scolastico. 

• La mancata presentazione di tutti i documenti richiesti, inclusa la copia del documento d'identità, comporterà 

l'esclusione dalla procedura. 

 
 
 

 
Allegati: 

 
 

1. istanza partecipazione interpello; 
 

2. informativa privacy e consenso per il trattamento dei dati personali; 
 

 
Fermo restando quanto previsto dall’articolo 2, commi 6 e 7, e dal comma 19 del presente articolo, in caso di esaurimento delle graduatorie di istituto le scuole 

pubblicano sul proprio sito istituzionale specifici avvisi finalizzati al reclutamento di docenti forniti dell’abilitazione – per i posti di sostegno, della relativa 

specializzazione per l’insegnamento agli alunni disabili – o, in subordine, del titolo di studio; copia degli avvisi viene altresì inviata all’Ufficio scolastico 

territorialmente competente, che provvede alla pubblicazione sul proprio sito in un’apposita sezione. Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono 

già stati individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato. Gli eventuali contratti a tempo determinato stipula ti sono soggetti ai vincoli previsti dalla 

presente ordinanza ** 

La stipula del contratto di lavoro costituisce condizione necessaria per la presa di servizio. In caso di assegnazione dell’incarico di supplenza da GAE e GPS: a) la 

rinuncia, prevista all’articolo 12 comma 11, all’assegnazione della supplenza o la mancata assunzione di servizio entro il termine assegnato dall’Amministrazione, 

comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze di cui all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che dalle GPS, nonché, in caso di 

esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle graduatorie di istituto, per tutte le classi di concorso e posti di insegnamento di ogni grado d’istruzione 

cui l’aspirante abbia titolo per l’anno scolastico di riferimento; b) l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze di cui 

all’articolo 2, comma 5, lettere a) e b), sia sulla base delle GAE che delle GPS, nonché, in caso di esaurimento o incapienza delle medesime, sulla base delle 

graduatorie di istituto, per tutte le classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie medesime. 2. 

Fatte salve le disposizioni di cui al comma 3, in caso di assegnazione dell’incarico di supplenza sulla base delle graduatorie di istituto: a) la rinuncia a una proposta 

contrattuale o alla sua proroga o conferma anche a titolo di completamento, su posto comune, comporta, esclusivamente per gli aspiranti che non abbiano già 

fornito accettazione per altra supplenza, la perdita della possibilità di conseguire supplenze, con riferimento al relativo anno scolastico, dalla specifica graduatoria di 

istituto sia per il medesimo insegnamento che per il relativo posto di sostegno dello stesso grado di istruzione. Analogamente, la rinuncia ad una proposta di 

assunzione o alla sua proroga o conferma anche a titolo di completamento, per posto di sostegno, comporta, esclusivamente per gli aspiranti specializzati che non 

abbiano già fornito accettazione per altra supplenza, la perdita della possibilità di conseguire supplenze dalla specifica graduatoria di istituto sia per il medesimo 

posto di sostegno che per tutte le tipologie di posto o classi di concorso del medesimo grado di istruzione; la mancata assunzione in servizio dopo l’accettazione o la 

mancata risposta, nei termini previsti, ad una qualsiasi proposta di contratto per cui la comunicazione effettuata dalla scuola debba considerarsi effettivamente 

pervenuta al destinatario, equivale alla rinuncia esplicita; b) l’abbandono del servizio comporta la perdita della possibilità di conseguire supplenze sulla base delle 

graduatorie di istituto per tutte le graduatorie classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione, per l’intero periodo di vigenza delle graduatorie 

medesime. 3. Il personale in servizio per supplenza conferita sulla base delle graduatorie di istituto ha facoltà di lasciare tale supplenza per accettare una supplenza 

ai sensi dell’articolo 2, comma 5, lettere a) e b). Gli effetti sanzionatori di cui al comma 1 non si producono per il personale che non eserciti detta facoltà, 

mantenendo l’incarico precedentemente conferito. 4. I soggetti che siano incorsi nelle situazioni di cui all’articolo 6, comma 2, lettera b), e) e f) sono depennati 

dalle GAE, dalle GPS e dalle graduatorie d’istituto. I soggetti che siano incorsi nelle situazioni di cui all’articolo 6, comma 2, lettera c) e d) sono esclusi dalle GAE, 

dalle GPS e dalle graduatorie d’istituto unicamente con riferimento alla medesima classe di concorso o tipologia di posto per cui è stata disposta la dispensa dal 

servizio. Conseguentemente all’adozione dei suddetti provvedimenti, si provvede alla risoluzione del contratto di lavoro eventualmente stipulato, dichiarando il 

servizio prestato non valido ai fini giuridici. 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(dott. Michele Quagliarini) 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs n. 39/1993 



MODULO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI SUPPLENZA DA CONFERIRSI FUORI 

GRADUATORIA DI ISTITUTO 

Il sottoscritto  , nato a   il  

C.F. , residente a   Via   

  n.  Telefono cellulare   

  E-mail   

COMUNICA 
di essere interessato al conferimento di una supplenza per l’insegnamento di  

A tal fine, dichiara, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000: 

- di non essere stato dispensato dal servizio ai sensi dell'articolo 439 del D.lgs. n. 297/1994 per 

mancato superamento del periodo di prova 

- di non essere stato dispensato dal servizio per incapacità didattica ai sensi dell’articolo 512 del D.lgs. n. 297/ 

1994 

- di essere cittadino italiano o dell’Unione europea e, in tal caso, di avere una adeguata conoscenza della 

lingua italiana 

- di avere un’età non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 67 al 1° settembre 2024 
- di non essere escluso dall’elettorato politico attivo 
- di godere dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza 

- di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento 

- di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell’articolo 127, primo comma, 

lettera d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile 

- di non essere temporaneamente inabilitato o interdetto, per il periodo di durata dell’inabilità o dell’ 

interdizione 

- di non essere stato licenziato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per giusta causa o giustificato 

motivo soggettivo ovvero di non essere incorso nella sanzione disciplinare del licenziamento con o 

senza preavviso, ovvero della destituzione 

- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle funzioni proprie del personale docente 

- di non essere dipendente dello Stato o di enti pubblici collocato a riposo, in applicazione di 

disposizioni di carattere transitorio o speciale 

- di non trovarsi in una delle condizioni ostative di cui al Decreto Legislativo 31 dicembre 2012 n. 235 -  di 

aver preso visione dell’informativa sul trattamento dei dati personali 

- di non essere incorso nella sanzione disciplinare della sospensione dal servizio ovvero di non essere 

destinatario di provvedimenti di sospensione cautelare dal servizio 

- di essere consapevole di essere ammesso nelle graduatorie con riserva di accertamento del possesso dei 

requisiti di ammissione 

- di essere consapevole che l’Amministrazione può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, l’ 

esclusione dei candidati non in possesso di uno dei citati requisiti di ammissione o per i quali sia accertata la 

sussistenza di una delle condizioni ostative di cui all’O.M. n. 88 del 2024 

- di non avere procedimenti penali pendenti, in Italia e/o all’estero, ovvero di avere pendenti i seguenti 

procedimenti:   

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di   
- di non avere riportato condanne penali (anche se sono stati concessi amnistia, indulto, condono) in Italia e/o 
all’estero, ovvero di aver riportato le seguenti condanne 

- di essere consapevole delle sanzioni previste in caso di dichiarazione mendace. 

Allega alla presente: 
1) Curriculum professionale, debitamente sottoscritto 
2) Copia del proprio documento di identità 
Chiede che tutte le comunicazioni inerenti al presente procedimento siano rese all’indirizzo 
e-mail   

 

(luogo e data (firma) 

 
 



CONSENSO AL TRATTEMENTO DEI DATI PERSONALI 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Il/la sottoscritto/a con  la  presente,  ai 

 

sensi del Regolamento Europeo 679/2016 (di seguito indicato come "Codice Privacy") e successive 
 

modificazioni ed integrazioni,  

 

AUTORIZZA 

 

L’IC A. Casati di Muggiò al trattamento , anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici , dei dati 

personali forniti dal sottoscritto ; prende inoltre atto che , ai sensi del "Codice Privacy ", titolare del 

trattamento dei dati è l'Istituto sopra citato e che il sottoscritto potrà esercitare , in qualunque momento , 

tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dal " Codice Privacy " ( ivi inclusi , a titolo 

esemplificativo e non esaustivo , il diritto di ottenere la conferma dell'esistenza degli stessi, conoscerne il 

contenuto elefinalità emodalità di trattamento , verificarne l'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, 

modifichee/olacancellazione, nonchél'opposizionealtrattamentodeglistessi). 

 
 

 

Luogo e data Firma 

 


