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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTI

ACQUISITI

Ministero dell’'Istruzione e del Merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio XI - Ambito Territoriale di Monza e Brianza
Settore IV e V - Personale della scuola.
Via Grigna, 13 - 20900 Monza - Codice Ipa: m_pi

IL DIRIGENTE

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del Testo Unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado”;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante "“Rijordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella
scuola secondaria”;

il decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante «Misure di straordinaria necessita ed
urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di
abilitazione dei docenti», convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n.
159, e in particolare l'articolo 1;

il decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, recante “Misure urgenti connesse all’emergenza
da COVID-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i servizi territoriali”,
convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, ed in particolare |'articolo
59, comma 9 bis, come sostituito dall’articolo 5, comma 3 quinquies, del decreto-legge 30
dicembre 2021, n. 228, convertito con modificazioni dalla legge 25 febbraio 2022, n. 15, il
quale prevede che “E bandita una procedura concorsuale straordinaria per regione e
classe di concorso riservata ai docenti non compresi tra quelli di cui al comma 4 che,
entro il termine di presentazione delle istanze di partecipazione, abbiano svolto nelle
istituzioni scolastiche statali un servizio di almeno tre anni, anche non consecutivi, negli
ultimi cinque anni scolastici”;

il decreto del Ministro dell’Istruzione 28 aprile 2022, n. 108, recante «Disposizioni
concernenti la procedura concorsuale straordinaria per l'accesso ai ruoli del personale
docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto comune, ai sensi
dell‘articolo 59, comma 9-bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73";

il decreto del Ministro dell’lstruzione 6 maggio 2022, n. 1081, recante “Procedura
concorsuale straordinaria di cui all‘articolo 59, comma 9-bis, del decreto-legge 25 maggio
2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106";

il decreto del Ministro dell’Istruzione 19 luglio 2022, n. 184, che ha autorizzato le
assunzioni con contratto a tempo indeterminato del personale docente per |'anno
scolastico 2022/2023 e ha determinato il relativo contingente e le relative istruzioni
operative;

i provvedimenti di USR Lombardia prot. 23638 del 26 agosto 2022, prot. 23882 del 30
agosto 2022, prot. 26902 del 23 settembre 2022, prot. 27892 del 5 ottobre 2022, prot. 4058
del 12 ottobre 2022, prot. 29659 del 25 ottobre 2022, prot. 30241 del 2 novembre 2022 con
i quali sono stati individuati i docenti sottoelencati come destinatari di contratto a tempo
determinato finalizzato al ruolo ai sensi dell’art. 59, comma 9 bis, del decreto-legislativo 25
maggio 2021, n. 73;

i conseguenti provvedimenti di assegnazione di sede emanati da quest’Ufficio;

gli esiti del periodo di prova;
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VISTO I'art. 8, comma 2 lett. d, del CCNI in materia di mobilita del personale docente ed ATA per il

triennio 2022/25 sottoscritto il 18/05/2022;

ACCERTATA I'effettiva disponibilita dei posti accantonati presso le scuole di assegnazione dell’incarico a

tempo determinato;

1) i docenti di cui all’allegato elenco, da ritenersi parte integrante del presente provvedimento, sono
individuati quali destinatari di contratto a tempo indeterminato con decorrenza giuridica ed economica
a decorrere dal 1° settembre 2023 e assegnati presso la sede rispettivamente indicata. I dirigenti
scolastici della scuola di assegnazione provvederanno alla stipula del relativo contratto a tempo

indeterminato;

2) I seguenti docenti, come disposto dall’art. 19 comma 2 del D.M. 108 del 28/04/2022 sono ammessi
alla reiterazione dell'anno di prova come regolamentato dall’articolo 438 del decreto legislativo 16
aprile 1994, n. 297, e dall’articolo 1, comma 116, della legge 13 luglio 2015, n. 107. I Dirigenti
scolastici della scuola di assegnazione provvederanno alla stipula del relativo contratto a tempo

determinato.

DISPONE

Cognome

Nome | Codice scuola | Denominazione

Classe di concorso

CELENTANO

EMILIA | MBIS06300G | IIS MERONI DI LISSONE

A041

3) Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla

pubblicazione all’albo dell’Ufficio.

Responsabile del Procedimento: Vincenza Maria Berardi

Referente: Germano D’Auria

039/9718228

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO XI
Vincenza Maria BERARDI

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

germano.dauria.mb@istruzione.it -

Firmato digitalmente da
EERII_?_\RDI VINCENZA MARIA
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