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IL DIRIGENTE 

 
 

VISTO  l’art.54 bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall’art.1 

della Legge 30 novembre 2017, n. 179; 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della Legge 4 marzo 

2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di 

efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni” e, in particolare, gli articoli 11, 

13, comma 5, lettera d) e 15, in materia di trasparenza e integrità nelle pubbliche 

amministrazioni; 

 

VISTA  la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la 

repressione della corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante il “Riordino della disciplina 

riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 

delle Pubbliche Amministrazioni” e successive modifiche; 

 

VISTA  La Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 

Pubblica n. 1 del 25 gennaio 2013, che fornisce alle Pubbliche Amministrazioni di cui 

all’art 1, comma 2, del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, le prime indicazioni in ordine alla 

Legge 6 novembre 2012, n. 190; 

 

VISTA  la delibera ANAC dell’11 settembre 2013, n. 72, recante “Approvazione del Piano 

Nazionale Anticorruzione” (PNA); 

 

VISTE  le determinazioni ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015, n. 831 del 3 agosto 2016, n. 1208 

del 22 novembre 2017, n. 1074 del 21 novembre 2018, n. 1064 del 13 novembre 2019, 

recanti aggiornamenti al PNA; 

 

VISTA  la determinazione ANAC adottata con delibera n. 430 del 13 aprile 2016, recante “Linee 

guida sull’applicazione alle Istituzioni scolastiche delle disposizioni di cui alla Legge 

190/2012 e al Decreto Legislativo 33/2013”, pubblicate il 22 aprile 2016; 

 

CONSIDERATO  che, in ossequio alla sopra richiamata delibera 430/2016, l’ANAC individua nei Direttori 

degli Uffici Scolastici Regionali i Responsabili per la Prevenzione della Corruzione e della 

Trasparenza (RPCT) nelle Istituzioni scolastiche dei territori di pertinenza; 

 

PRESO ATTO  che, come prescritto dalle richiamate norme, per le Istituzioni scolastiche della 

Lombardia è stato predisposto il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e 

della Trasparenza (PTPCT), pubblicato sul sito istituzionale in data 30/03/2020, che 

individua nei Dirigenti degli Ambiti territoriali provinciali i referenti per l’attuazione del 

Piano Triennale, con compiti relativi ad attività informativa, monitoraggio e supporto al 

RPCT; 
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VALUTATA  la necessità di avvalersi di un gruppo di lavoro di supporto per l’attuazione degli 

adempimenti previsti nel citato Piano a carico dei referenti, nel rispetto delle scadenze 

della vigente normativa 

 
 

DETERMINA 
 

ARTICOLO 1 – Costituzione e composizione del gruppo di lavoro 
 

Ai fini di cui in premessa, è costituito nell’ambito dell’Ufficio XI un gruppo di lavoro denominato “Gruppo 

di Lavoro Anticorruzione e Trasparenza “, composto come di seguito indicato: 

 

Vincenza Maria Berardi – Presidente 

Stefano Aliprandi – componente con funzioni di coordinamento 

Laura Veraldi – componente  

Roberto Manna – componente 

Francesco Parrella – componente 

Duilio Fenzi – componente 

Carmela Melone – componente 

Mauro Cereda – componente 

 
ARTICOLO 2 – Durata 

 

IL Gruppo di Lavoro resta in carica per la durata di due anni, per l’a.s. 2023/2024 e 2024/2025.  
 

ARTICOLO 3 – Compensi 

Nessun compenso o gettone di presenza è dovuto ai componenti del Gruppo, costituito ai sensi del 

presente decreto. 

 
 
 
 

 
 
 

IL DIRIGENTE 
Vincenza Maria BERARDI 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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