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 Oggetto: Classe di concorso ADSS – SCUOLA SECONDARIA DI II GRADO - Rinvio anno di 
formazione e prova docenti destinatari di contratto a tempo determinato ai sensi della 
procedura di cui all’art. 5 ter del D.L. n. 228/2021, convertito con modificazioni dalla 
legge 25 febbraio 2022, n. 15. 

 

IL DIRIGENTE 

VISTO il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con d.lgs. 16 aprile 1994, n. 
297, e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il Decreto-Legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante “Misure di straordinaria necessità ed 
urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di 
abilitazione dei docenti”, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 
159 e, in particolare, l’articolo 1-quater, recante “Disposizioni urgenti in materia di 
supplenze” che introduce modificazioni all’articolo 4 della Legge 3 maggio 1999, n. 124, 
e all’articolo 1, comma 107, della Legge 13 luglio 2015, n. 107, volte all’introduzione di 
graduatorie provinciali per l’assegnazione di contratti a tempo determinato su posti di 
supplenza annuale o sino al termine delle attività didattiche; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 30 luglio 2021, n. 242, recante “Procedura 
straordinaria in attuazione dell’articolo 59, commi da 4 a 9, del decreto-legge 25 maggio 
2021, n. 73”;  

VISTO l'articolo 5 ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228, recante «Disposizioni urgenti 
in materia di termini legislativi», convertito, con modificazioni, dalla legge 25 febbraio 
2022, n. 15, che prevede la proroga dell'applicazione della procedura prevista dall'articolo 
59, comma 4, del decreto legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, per le assunzioni riguardanti i posti vacanti e disponibili 
nelle scuole di ogni ordine e grado per l'anno scolastico 2022/2023, limitatamente ai 
soggetti iscritti nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le supplenze riservate 
ai docenti in possesso del titolo di specializzazione su sostegno, di cui all'articolo 4, comma 
6 bis, della legge 3 maggio 1999, n. 124;  

VISTA l’ordinanza del Ministro dell’istruzione del 6 maggio 2022, n. 112, avente ad oggetto 
“Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, 
commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle relative 
supplenze per il personale docente ed educativo”;  

VISTO il D.M. n. 184 del 19 luglio 2022 di determinazione del contingente per le assunzioni a 
tempo determinato del personale docente, per l’a.s. 2022/23, per la scuola dell’infanzia, 
primaria e secondaria di primo e secondo grado, sia per i posti comuni che di sostegno; 

VISTO il D.M. n. 188 del 21 luglio 2022 recante disposizioni inerenti alla “procedura straordinaria 
in attuazione dell’art. 5 ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228”  
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VISTA la nota MI, prot. n. 28597 del 29 luglio 2022, recante istruzioni ed indicazioni operative 
in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA – Anno scolastico 
2022/2023;  

VISTO il proprio decreto del 29 luglio 2022, prot. n. 12090, e successive integrazioni, con il 
quale è stata disposta la pubblicazione delle Graduatorie Provinciali per le Supplenze del 
personale di ogni ordine e grado e del personale educativo per la provincia di Milano; 

VISTA la nota di quest’Ufficio del 29 agosto 2022, prot. n. 13996, con cui sono stati pubblicati 
i posti destinati alla procedura straordinaria prevista dall’art. 5 ter del D.L. 30 dicembre 
2021, n. 288, residuati all’esito delle operazioni di immissioni in ruolo da GM e GaE; 

VISTO il proprio decreto del 30 agosto 2022, prot n. 14005, e successive integrazioni, con il 
quale sono state ripubblicate le Graduatorie provinciale per le supplenze (GPS) di sostegno 
I fascia per la provincia di Milano -aa.ss. 2022/23 e 2023/24; 

 
VISTO il provvedimento di quest’Ufficio del 2 settembre 2022, prot. n. 14362, e successive 

integrazioni, con cui è stata assegnata la sede di servizio agli aspiranti docenti, inclusi 
nelle GPS di I fascia, individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 5 ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 288; 

 
VISTO il provvedimento di quest’ufficio del 31 agosto 2023, prot. n. 1662, con il quale è stato 

disposto il rinvio del percorso di formazione e prova per l’a.s. 2023/24, per giustificati 
motivi normativamente previsti, come regolamentato dall’art. 438 del decreto legislativo 
16 aprile 1994, n. 297 e dall’art. 1, comma 116, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

 
ACQUISITI i singoli decreti con cui i Dirigenti Scolastici hanno disposto il rinvio del percorso di 

formazione e prova anche per l’a.s. 2024/25, per giustificati motivi normativamente 
previsti, come regolamentato dall’art. 438 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297 
e dall’art. 1, comma 116, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

 
ACCERTATA l’effettiva disponibilità dei posti accantonati presso le scuole di assegnazione 

dell’incarico a tempo determinato; 
 

INDIVIDUA 
 

I docenti, riportati nella tabella sottostante, quali destinatari di contratto a tempo 
determinato a decorrere dal 1° settembre 2024. Gli stessi sono riconfermati e dovranno 
svolgere, nell’a.s. 2024/25, il percorso di formazione e di prova nella sede assegnata nell’a.s. 
2023/24 e menzionata a fianco di ciascun nominativo. 
 

Classe di 
concorso  Cognome Nome SEDE DI SERVIZIO  

ADSS MARITATO EMANUELA MIIS03600A V. F. PARETO 
ADSS RASPANTE FRANCESCA MIIS03600A V. F. PARETO 

 
 
I Dirigenti scolastici stipuleranno con i suddetti docenti il contratto a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 5 ter D.L. 288/2021, con decorrenza 1° settembre 2024. 
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Avverso il presente provvedimento, che viene pubblicato sul sito WEB di quest’Ufficio con valore 
di notifica a tutti gli effetti di legge, possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali previsti dalla 
normativa vigenti in materia. 

 
 
IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO X 
            Letizia Affatato 

    

 
 

 
 Ufficio X – Dirigente Letizia Affatato/DMD 
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