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Oggetto: Adeguamento dell’organico di diritto alla situazione di fatto del personale ATA - a.s. 

2023/24 
 
 

IL DIRIGENTE 
 
VISTA la nota Dipartimentale prot. n. m_pi.AOODGPER.REGISTROUFFICIALE.U.0040176.05-07-2023, 
concernente l’adeguamento dell’organico di diritto alla situazione di fatto del personale ATA per 
l’a.s.2023/2024; 
 
VISTA la comunicazione prot. n. m_pi.AOODRLO.Registro_Decreti.U.002826.23-08-2023 della Direzione 
Regionale per la Lombardia, con la quale sono stati autorizzati i posti da attivare in questa provincia ad 
integrazione dell’organico di diritto per l’a.s. 2023/2024; 
 
VISTA la distribuzione dedicata ai CPIA riguardante n. 9 unità del profilo collaboratore scolastico, 
come specificato nella medesima comunicazione della Direzione Regionale per la Lombardia del 
23/08/2023; 
 
ESAMINATE le richieste pervenute da parte dei Dirigenti Scolastici finalizzate a garantire il regolare 
funzionamento dei servizi scolastici, le necessarie condizioni di sicurezza ed incolumità tenendo conto 
delle esigenze connesse alla presenza di alunni con disabilità, numero dei plessi scolastici, 
attivazione di corsi serali ed anche presenza di personale inidoneo; 
 
INFORMATE le OO.SS. ai sensi dell’art. 5 del CCNL del Comparto Scuola; 
 

DECRETA 

 
Che l’organico di diritto del personale ATA di questa provincia per l’a.s.2023/24 è adeguato alla 
situazione di fatto come da elenco allegato. 
 
 
 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO X 

Yuri COPPI 

 

 

 

 

Allegato:  

• Distribuzione OF a.s. 2023/24 
 

Ufficio X – Dirigente Yuri Coppi/ FG 
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