m pi . AGOUSPM . REG STRO
UFFI Cl ALE. U. 0016333. 09-07-2025. h. 12: 44

Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio X Ambito Territoriale di Milano
Via Soderini, 24 — 20146 Milano - Codice Ipa: m_pi

Oggetto: Pubblicazione Graduatorie Provinciali ad Esaurimento definitive valide
per I'a.s. 2025/ 26, relative al personale docente di ogni ordine e grado.

IL DIRIGENTE

VISTO il Decreto Legislativo 297 del 16 aprile 1994, e successive modificazioni, recante
Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole diogni ordine e grado;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “"Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, “Codice in materia di protezione dei
dati personali, recante disposizioni per I'adeguamento dell’ordinamento nazionale al
regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei
dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE";

VISTA la legge n. 124 del 03.05.99 recante "Disposizioni urgenti in materia di personale
scolastico” e in particolare gli artt. 1, 2, 6 e 11 comma 9;

VISTO il D.M. n. 123 del 27 marzo 2000, Regolamento recante norme sulle modalita di
integrazione e aggiornamento delle graduatorie permanenti previste dagli artt. 1,2,
6 e 11, comma 9, della legge 124 del 3 maggio 1999;

VISTO la legge 27 dicembre 2006, n. 296, recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2007)" e in particolare
Iarticolo 1, comma 605, lettera c¢), che ha trasformato le graduatorie permanenti di
cui all'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97, convertito, con modificazioni,
dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, in graduatorie ad esaurimento e l'articolo 1
comma 607;

VISTO il decreto del Ministro della pubblica istruzione 15 marzo 2007, n. 27, recante
“Tabella di valutazione dei titoli per il personale docente ed educativo delle scuole
di ogni ordine e grado inserito nella terza fascia”, come modificato dal decreto del
Ministro della Pubblica Istruzione 25 settembre 2007, n. 78;

VISTO il decreto-legge 27 gennaio 2022, n. 4, recante “Misure urgenti in materia di
sostegno alle imprese e agli operatori economici, di lavoro, salute e servizi
territoriali, connesse all'emergenza da COVID-19, nonché per il contenimento degli
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effetti degli aumenti dei prezzi nel settore elettrico”, convertito, con modificazioni,
dalla legge 28 marzo 2022, n. 25, e, in particolare, |'articolo 19, comma 3-ter, il
quale prevede che “All'articolo 1 del decreto-legge 7 aprile 2004, n. 97, convertito,
con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004, n. 143, dopo il comma 4-bis & aggiunto
il seguente: "4-ter. Per gli anni scolastici 2022/2023 e 2023/24, I'aggiornamento
delle graduatorie di cui al primo periodo del comma 4 ha validita biennale. Eventuali
procedure svolte o in corso di svolgimento a legislazione vigente per
I'aggiornamento delle suddette graduatorie continuano ad essere efficaci, salva la
riconduzione alla vigenza biennale delle graduatorie medesime”;

il D.M. n. 37 del 29/02/2024, con il quale viene disposto l'aggiornamento delle
graduatorie ad esaurimento per il personale docente ed educativo per gli anni
scolastici 2024/25 e 2025/2026, con gli eventuali trasferimenti da una provincia
all'altra e il reinserimento di docenti che erano stati depennati per non aver prodotto
domanda di aggiornamento negli anni precedenti;

VISTO il D.D. prot. N. 16496 del 26/06/2024, con il quale sono state pubblicate le

graduatorie provinciali ad esaurimento definitive del personale docente ed
educativo di ogni ordine e grado valide per il biennio 2024/25;

CONSIDERATE le immissioni in ruolo intercorse, nonché eventuali modifiche apportate a

VISTO

sono pubblicate in data odierna, sul sito INTERNET istituzionale di quest’Ufficio all’indirizzo
https://milano.istruzionelombardia.gov.it, le graduatorie provinciali, elaborate dal SIDI, relative
al personale docente, valide per I'a.s. 2025/26, che costituiscono parte integrante del presente

seguito di inserimenti e/o depennamenti dovuti all’esecuzione di provvedimenti
giurisdizionali;
il D.M. n. 12 del 28/01/2025, relativo alle procedure di scioglimento delle riserve

e di inserimento dei titoli di specializzazione sul sostegno e di didattica differenziata
degli aspiranti, gia presenti nelle graduatorie ad esaurimento per |'a.s. 2025/26;

DISPONE

ART.1

provvedimento.

Non sono pubblicate le graduatorie dei docenti in possesso di specializzazione su sostegno e le
graduatorie personale educativo, in quanto tali graduatorie sono state esaurite con le immissioni

ruolo degli anni scolastici precedenti.

Ai sensi dell’art. 8, c. 5 del D.M. 37/24, tutti i candidati sono ammessi alla procedura con riserva
di accertamento del possesso dei requisiti di ammissione. A tal riguardo si precisa che

ART. 2

I’Amministrazione puo disporre in qualsiasi momento della procedura, con provvedimento
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motivato, |’esclusione dei candidati non in possesso dei citati requisiti, nonché procedere in
autotutela a correzioni di eventuali errori materiali, punteggi non spettanti e controlli sui titoli
conseguiti.

ART. 3

Per effetto della legge sulla privacy, ex decreto legislativo 196/03, le stampe relative alle
graduatorie non contengono dati personali e sensibili che concorrono alla costituzione delle
stesse. Tali dati possono essere visualizzati da ciascun docente sul sito del Ministero nella sezione
Istanze on line.

ART. 4

Avverso il presente Decreto possono essere esperiti rimedi giurisdizionali e amministrativi
previsti dal presente ordinamento.
IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO X
Letizia Affatato

Ufficio X — Dirigente Letizia Affatato /SP
Ai docenti interessati

Ai Dirigenti Scolastici
delle scuole statali di ogni ordine e grado di Milano
e Citta Metropolitana

All’Ufficio Scolastico Regionale della Lombardia

Agli 00.SS di categoria
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