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Ministero dell’Istruzione 
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Ufficio X Ambito Territoriale di Milano 

Via Soderini 24– 20146 Milano - Codice Ipa: m_pi 

 
 

OGGETTO: Anno scolastico 2022/23 - Contratti a tempo determinato del 

personale docente della scuola secondaria di II grado individuato, 
ai sensi dell’art. 59, comma 9 bis, del D.L. 25 maggio 2021, n. 73, 

con decreto dell’USR per la Lombardia del 26 agosto 2022, prot. n. 
23638 - ASSEGNAZIONE SEDE. 

 

IL DIRIGENTE 

 
VISTO il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con d.lgs. 16 aprile 

1994, n. 297, e successive modifiche ed integrazioni; 

 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”; 

 
VISTO il decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 23 luglio 2021, n. 106 ed in particolare l’articolo 59, comma 9 bis, come 

sostituito dall’articolo 5, comma 3 quinquies, del decreto-legge 30 dicembre 
2021, n. 228, convertito con modificazioni dalla legge 25 febbraio 2022, n. 15, 

il quale prevede che “È bandita una procedura concorsuale straordinaria per 
regione e classe di concorso riservata ai docenti non compresi tra quelli di cui al 
comma 4 che, entro il termine di presentazione delle istanze di partecipazione, 

abbiano svolto nelle istituzioni scolastiche statali un servizio di almeno tre anni, 
anche non consecutivi, negli ultimi cinque anni scolastici”; 

 
VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 28 aprile 2022, n. 108, recante 

“Disposizioni concernenti la procedura concorsuale straordinaria per l’accesso ai 
ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo grado 
su posto comune, ai sensi dell’articolo 59, comma 9-bis, del decreto-legge 25 

maggio 2021, n. 73”; 
 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 6 maggio 2022, n. 1081, recante 

“Procedura concorsuale straordinaria di cui all’articolo 59, comma 9-bis, del 
decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 
23 luglio 2021, n. 106”; 

 

VISTO il decreto dipartimentale 21 giugno 2022, DPIT 1493, che ha determinato le 

aggregazioni interregionali sulla base dell’esiguo numero di candidati iscritti alla 
procedura; 

 
VISTO l’articolo 9, comma 3, del decreto del Ministro dell’Istruzione 108/2022, il 

quale dispone che “Ciascuna graduatoria comprende un numero di candidati 
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non superiore ai contingenti assegnati a ciascuna procedura concorsuale” così 

come determinati dal bando di cui all’articolo 10; 
 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 19 luglio 2022, n. 184, che ha autorizzato 
le assunzioni con contratto a tempo indeterminato del personale docente per 

l’anno scolastico 2022/2023 e ha determinato il relativo contingente e le 
relative istruzioni operative; 

 

VISTO il decreto dell’USR per la Lombardia del 22 luglio 2022, prot. n. 2914, con il 
quale è stata determinata la ripartizione del contingente per le assunzioni a 

tempo indeterminato di personale docente per l’anno scolastico 2022/23 nelle 
province della Lombardia tra le graduatorie concorsuali e le graduatorie ad 
esaurimento, al netto degli esuberi e previo accantonamento dei posti di cui 

all’art. 59, c. 9 bis, del d.l. n. 73/2021, convertito, con modificazioni, dalla l. 23 
luglio 2021, n. 106; 

 
VISTI i decreti dell’USR per la Lombardia del 26 luglio 2022, prot. n. 2939, e del 28 

luglio 2022, prot. n. 2958, di rettifica del sopracitato decreto n. 2914/2022; 

 

VISTI i decreti dell’USR per la Lombardia di approvazione delle graduatorie di  merito 
del concorso indetto con il decreto del Ministro dell’Istruzione 6 maggio 2022, 

n. 1081, per la Regione Lombardia, per le seguenti classi di concorso A008, 

A009, A014, A016, A037, A045, A051, A052, AD25, B007, B011, B018 e B023; 

 
VISTO il decreto dell’USR per la Lombardia del 26 agosto 2022, prot. n. 23638, con il 

quale sono stati individuati i destinatari di contratto a tempo determinato a 
decorrere dall’a.s. 2022/23, preordinato alla successiva immissione in ruolo ai 
sensi della procedura di cui dell’articolo 59, comma 9 bis, del decreto-legge 25 

maggio 2021, n. 73; 
 

VISTO l’avviso di quest’Ufficio del 29 agosto 2022, prot. n.13989, con cui sono state 
fornite le indicazioni per la scelta della sede ai candidati individuati, con 
provvedimento dell’USR per la Lombardia su citato, nella provincia di Milano; 

 
PRESO ATTO delle preferenze espresse dagli aspiranti; 

 
DECRETA 

 

I docenti, di seguito riportati, sono individuati quali destinatari di contratto a tempo 
determinato a decorrere dall’a.s. 2022/23, preordinato alla successiva immissione in ruolo 

ai sensi della procedura di cui dell’articolo 59, comma 9 bis, del decreto-legge 25 
maggio 2021, n. 73, sulla rispettiva classe di concorso o tipologia di posto e nella sede 
per ciascuno indicata. 
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Il personale destinatario della presente assegnazione dovrà presentarsi presso la sede 
indicata in data 01.09.2022 per la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro a 

tempo determinato. 
In caso di mancata assunzione, salvo quanto previsto dalle norme vigenti in 
materia, il Dirigente scolastico provvederà alla tempestiva diffida ad assumere 

servizio, pena la decadenza dal diritto di nomina, e successivamente ad 
emettere relativo decreto da trasmettere al seguente indirizzo di posta 

elettronica: danielamaria.destefano.mi@istruzione.it 

 
 

C.d.C 

 
 

Pos. 

 
 

Cognome 

 
 

Nome 

 
 

Punt. 

 

Tipo 

nomina 

 
 

Sede assegnata 

 

A008 1 Floridia Francesca 141,75 U MIIS011002 – Russell di Garbagnate 

A008 2 Rugino Salvatore 140 D MISL03000N – Boccioni di Milano 

A008 4 Picariello Dario 114,25 D MIIS04700R – De Nicola di S.S. G. 

A008 5 Buzzo Francesco 113,75 U MIIS044009 – Dell’Acqua di Legnano 

A009 3 Met-Hasani Alban 112,25 D MIIS044009 – Dell’Acqua di Legnano 

A009 4 De Siati Giuseppe 109,75 D MIIS058007 – Frisi di Milano 

A009 5 Dimondo Antonino 109,5 D MIPS070007 – V. Veneto di Milano 

A009 7 Zaffarano Gaia Lucrezia 105,75 U MITD330007 – Levi di Bollate 

A014 1 Brando Gianluca 111 U MIIS09100V – Einaudi di Magenta 

A014 5 Ascari Elena 100,75 D MIIS044009 – Dell’Acqua di Legnano 

A037 2 Rao Adriano 111,25 D MIIS044009 – Dell’Acqua di Legnano 

A037 4 Tasinato Matteo 106 
D MITD450009 – E. Da Rotterdam di 

Bollate 

A037 6 Dodaro Giuseppe 105,5 D MIIS017001 – Maxwell di Milano 

A037 8 Venezia Carmelo 102,5 D MIIS00400V – Cattaneo di Milano 

A045 1 Paladino Lucia 133 D MIIS03600A – Pareto di Milano 

B011 12 Garipoli Emanuele 84 D MIIS03600A – Pareto di Milano 

B018 2 Morinelli Alessandra 113,75 D MIIS08900V – Puecher-Olivetti di Rho 

B018 5 Di Somma Francesca 106 D MIIS079008 – C. da Siena di Milano 

B018 8 Capasso Francesco 98,25 D MIIS08900V – Puecher-Olivetti di Rho 

B018 10 Guerriero Raffaella 97 D MIIS08900V – Puecher-Olivetti di Rho 

B018 12 Mirabella Francesca Alessia 94,25 D MIIS079008 – C. da Siena di Milano 

B018 15 Mascaro Simona 86,25 D MIRC300004 -Kandinsky di Milano 

B018 18 Viccardi Nicole 82,5 D MIRC300004 – Kandinsky di Milano  

B018 19 Bonura Maria 82 D MIIS079008 – C. da Siena di Milano  

B018 23 Caria Domenica 77,5 D MIIS079008 – C. da Siena di Milano 

B018 25 Crapanzano Cinzia 71 D MIRI21000E – Majorana di Cernusco 

B018 26 Brandi Daniela 67,5 D MIRI21000E – Majorana di Cernusco 

B023 1 Pecoraro Pierina 122,25 D MIRC12000G – Falck di S.S. Giovanni 

B023 2 Chiola Sonia 117,25 D MIIS08900V – Puecher-Olivetti di Rho 
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I Dirigenti scolastici stipuleranno con i suddetti docenti il contratto a tempo 

determinato con decorrenza giuridica 1° settembre 2022 ed economica 1° settembre 
2022 o dalla data di effettiva presa di servizio. 

 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso 
straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre 

sessanta e centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo dell’Ufficio. 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO X 

Yuri COPPI 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

 

Firmato digitalmente da COPPI 
YURI 
C=IT 
O=MINISTERO 
DELL'ISTRUZIONE 

 
Ufficio X – Dirigente Yuri Coppi /DMD 
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