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Oggetto: Individuazione quali destinatari di contratto a tempo indeterminato 

dei docenti di scuola primaria di cui all’art. 59, comma 4 e seguenti, 
del D.L. n. 73/2021, convertito con la L. 106/2021, privi di sede di 
servizio a seguito di non disponibilità di posto. 

 

IL DIRIGENTE 

 
VISTO il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con d.lgs. 16 aprile 

1994, n. 297, e successive modifiche ed integrazioni; 

 
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di 

istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”; 

 
VISTO il D.M. n. 228 del 23 luglio 2021 di autorizzazione alle assunzioni a tempo 

indeterminato del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado da 

effettuarsi per l’anno scolastico 2021/2022, che ha determinato il relativo 
contingente; 

 
VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 60 del 10/07/2020, alla quale si rimanda 

integralmente, che istituisce le GPS valide per gli anni scolastici 2020/21 e 

2021/22; 

 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 51 del 03/03/2021, inerente all’istituzione degli elenchi 
aggiuntivi alle graduatorie provinciali per le supplenze (GPS) di prima fascia e alle 
correlate graduatorie di istituto (GI); 

 
VISTO l’art. 59, comma 4 e seguenti, del D.L. n. 73 del 25 maggio 2021, convertito 

con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, che dispone 
l’accantonamento dei posti previsti per i concorsi per il personale docente, banditi 

con DD.DD. nn. 498 e 499 del 21 Aprile 2020, nelle successive operazioni di 
conferimento degli incarichi, dapprima a tempo determinato, da trasformarsi, al 
ricorrere delle previste condizioni, in contratti a tempo indeterminato, in favore 

del personale iscritto nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le 
supplenze di cui all’art. 4, comma 6 bis, della legge n. 124 del 3 maggio 1999, 

per i posti comuni o di sostegno, o negli appositi elenchi aggiuntivi; 

 
VISTO il decreto di quest’Ufficio, prot. n. 10581 del 13/08/2021, e successive 

integrazioni, con cui sono stati pubblicati i posti destinati alla procedura 
straordinaria prevista dall’art. 59, commi 4 e seguenti, del D.L. 25 maggio 2021, 
n. 73, convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106; 

 

VISTO il proprio decreto del 27 agosto 2021, prot. n. 2190, e successive integrazioni, 
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con cui è stata assegnata la sede di servizio agli aspiranti docenti, inclusi nelle 
GPS di I fascia ed elenchi aggiuntivi, individuati quali destinatari di contratto a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 59, c. 4 e seguenti, del D.L. del 25 Maggio 
2021, convertito con modificazioni dalla L. del 23 Luglio 2021, n. 106; 

 
VISTO l’art. 6, comma 8, del CCNI sulla mobilità del personale docente, educativo e 

ATA per il triennio 2022/23, 2023/24, e 2024/25 del 27 gennaio 2022, in cui si 
stabilisce che in caso di contrazione di posti nella scuola di servizio i docenti 
assumono la titolarità su scuola, dall’a.s. 2022/23, “su un posto tra quelli rimasti 

disponibili, all’interno della provincia di riferimento, al termine delle operazioni  
di mobilità e comunque prima delle immissioni in  ruolo”; 

 

VISTO il decreto dell’USR per la Lombardia del 19 luglio 2022, prot. n. 2814, con cui 
è stato approvato l’elenco dei candidati idonei al concorso straordinario di cui 

all’art. 59, commi da 4 a 9, del D.L. 73/2021, per la classe di concorso   EEEE; 
 

VISTO il decreto dell’USR per la Lombardia del 31 luglio 2022, prot. n. 2975, con cui 
è stato approvato l’elenco dei candidati idonei al concorso straordinario di cui 
all’art. 59, commi da 4 a 9, del D.L. 73/2021, per la classe di concorso   ADEE; 

 

ACCERTATA l’effettiva disponibilità dei posti; 

 
ESAMINATE le preferenze espresse dagli interessati; 

 

INDIVIDUA 
 

i docenti, riportati nella tabella sottostante, quali destinatari di contratto a tempo 
indeterminato con decorrenza giuridica dal 1° settembre 2021 ed economica dal 1° 

settembre 2022, ove dovranno prendere servizio dal 1° settembre 2022. 
 

Cognome Nome Data di 
nascita 

Codice scuola Denominazione Codice 
Tipo 
Posto 

Classe di 
concorso 

DE 
MAGISTRIS 

 
MARIELLA 

 
18/03/1992 

 
MIEE8B9015 

 
MOROSINI- SAVOIA 

 
EH 

 
ADEE 

LAEZZA ALESSIA 04/12/1992 MIEE8F0015 PIETRO MICCA MILANO EH ADEE 

 

Sarà cura del Dirigente scolastico procedere alla stipula del relativo contratto a tempo 
indeterminato. 

Avverso il presente provvedimento, che viene pubblicato sul sito WEB di quest’Ufficio 
con valore di notifica a tutti gli effetti di legge, possono essere esperiti i rimedi 
giurisdizionali previsti dalla normativa vigenti in materia. 

 
IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO X 

Yuri COPPI 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 
 
 
 

Ufficio X – Dirigente Yuri Coppi /PM/am 

Firmato digitalmente da COPPI 
YURI 
C=IT 
O=MINISTERO 
DELL'ISTRUZIONE 
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