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Ministero dell’Istruzione 
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Ufficio X Ambito Territoriale di Milano 

Via Soderini 24– 20146 Milano - Codice Ipa: m_pi  
 

Oggetto: Rinvio anno di formazione e prova docenti destinatari di contratto a 

tempo determinato ai sensi dell’art. 59, comma 4 e seguenti, del D.L. 
n. 73/2021, convertito con la L. 106/2021 – Scuola dell’infanzia. 

 
IL DIRIGENTE 

 

VISTO il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con d.lgs. 16 aprile 
1994, n. 297, e successive modifiche ed integrazioni;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative 
vigenti”; 

 
VISTO il D.M. n. 228 del 23 luglio 2021 di autorizzazione alle assunzioni a tempo 

indeterminato del personale docente delle scuole di ogni ordine e grado da 
effettuarsi per l’anno scolastico 2021/2022, che ha determinato il relativo 
contingente;  

 
VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 60 del 10/07/2020, alla quale si rimanda 

integralmente, che istituisce le GPS valide per gli anni scolastici 2020/21 e 
2021/22;  

 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 51 del 3 marzo 2021, inerente all’istituzione degli 
elenchi aggiuntivi alle graduatorie provinciali per le supplenze (GPS) di prima 

fascia e alle correlate graduatorie di istituto (GI); 
 

VISTO l’art. 59, comma 4 e seguenti, del D.L. n. 73 del 25 maggio 2021, convertito 
con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, che dispone 
l’accantonamento dei posti previsti per i concorsi per il personale docente, banditi 

con DD.DD. nn. 498 e 499 del 21 Aprile 2020, nelle successive operazioni di 
conferimento degli incarichi, dapprima a tempo determinato, da trasformarsi, al 

ricorrere delle previste condizioni, in contratti a tempo indeterminato, in favore 
del personale iscritto nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le 
supplenze di cui all’art. 4, comma 6 bis, della legge n. 124 del 3 maggio 1999, 

per i posti comuni o di sostegno, o negli appositi elenchi aggiuntivi;  
 

VISTO il decreto di quest’Ufficio del 13 agosto 2021, prot. n. 10581, e successive 
integrazioni, con cui sono stati pubblicati i posti destinati alla procedura 
straordinaria prevista dall’art. 59, commi 4 e seguenti, del D.L. 25 maggio 2021, 

n. 73, convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106; 
 

VISTO il provvedimento di quest’Ufficio del 27 agosto 2021, prot. n. 2190, e successive 
integrazioni, con cui è stata assegnata la sede di servizio agli aspiranti docenti, 
inclusi nelle GPS di I fascia ed elenchi aggiuntivi, individuati quali destinatari di 
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contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 59, c. 4 e seguenti, del D.L. del 

25 Maggio 2021, convertito con modificazioni dalla L. del 23 Luglio 2021, n. 106; 
 

VISTO l’art. 59, comma 8, del D.L. 73/2021 che stabilisce “la negativa valutazione del 
percorso di formazione e prova comporta la reiterazione dell’anno di prova ai 

sensi dell’art.1, comma 119, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
 
ACQUISITI i singoli decreti con cui i Dirigenti Scolastici hanno disposto il rinvio del 

percorso di formazione e prova per l’a.s. 2022/23, per giustificati motivi 
normativamente previsti, come regolamentato dall’art. 438 del decreto 

legislativo 16 aprile 1994, n. 297 e dall’art. 1, comma 116, della legge 13 luglio 
2015, n. 107; 

 

INDIVIDUA 
 

I docenti, riportati nella tabella sottostante, quali destinatari di contratto a tempo 
determinato a decorrere dal 1° settembre 2022. Gli stessi sono riconfermati e 
dovranno svolgere, nell’a.s. 2022/23, il percorso di formazione e di prova nella sede 

assegnata nell’a.s. 2021/22 e menzionata a fianco di ciascun nominativo. 
 

Cognome Nome Data di 
nascita 

Codice scuola Denominazione Codice 
Tipo 
Posto 

Classe di 
concorso 

BIAZZO PATRIZIA 31/10/1982 MIAA89700D IC PAOLO FRISI EH ADAA 

BRUZZANITI LUCIA 19/11/1977 MIAA82000C IC  BRUNO MUNARI/ MILANO EH ADAA 

MANDOLA MARZIA 11/01/1982 MIAA85300Q IC  NERVIANO EH ADAA 

MASCHIO CHIARA 20/11/1978 MIAA8AV00T IC  FRAZ.BUSTIGHERA/MEDIGLIA EH ADAA 

 

 
I Dirigenti scolastici stipuleranno con i suddetti docenti il contratto a tempo determinato, 

ai sensi dell’art. 59, comma 4 e ss., del D.L. 73/2021, con decorrenza 1° settembre 
2022. 
 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO X 

            Yuri COPPI  
    

           Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

 
 Ufficio X – Dirigente Yuri Coppi /PM/am 
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