
OBIETTIVO STRUTTURALE

Descrizione

Missione di riferimento

Programma di riferimento

CDR

Direzioni Generali coinvolte

Fine attività

PESO

Codice e descrizione

Metodo di calcolo

Tipo

Fonte del dato

Valore target anno 2015 100%

Mantenere l'identità culturale e linguistica
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Attivare interventi finalizzati alla migliore integrazione delle differenti 

culture

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione

35.  Sostegno ai progetti nazionali e locali riguardanti le minoranze 

linguistiche

1. Istruzione scolastica (022)

1.8  Iniziative per lo sviluppo del sistema istruzione scolastica e per il 

diritto allo studio (022.008)

Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del 

sistema nazionale di istruzione

Durata dell' obiettivo

100% Valore ottenuto

1 - Ripartizione delle risorse finanziarie

Il risultato atteso è stato pienamente ottenuto

Risultato ottenuto

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO 100%

Risultato atteso

Eventuali cause di scostamento (differenza) tra il risultato atteso e quello raggiunto

Conseguenze in termini positivi o negativi sulle annualità successive

(da indicare solo nel caso di obiettivi pluriennali)

Osservazioni o criticità rilevate (anche non in presenza di scostamenti tra risultati attesi e risultati 

ottenuti)

Euro erogati/ Euro stanziati in bilancio %

Indicatore di realizzazione finanziaria

SICOGE

Inizio attività 

STANZIAMENTI IN C/COMPETENZA PER LA REALIZZAZIONE DELL' OBIETTIVO

Stanziamento in c/competenza Iniziale (Legge di Bilancio)

Stanziamento in c/competenza Definitivo (Rendiconto generale)

Impegno (Rendiconto generale)

755.518,00

893.182,98

857.212,00

INDICATORE ASSOCIATO ALL'OBIETTIVO



PESO  

dell'obiettivo 

operativo

INDICATORE/I
PESO 

DELL'INDICATORE/I
TARGET Valore ottenuto

grado di 

raggiungimento del 

target (%)

grado di raggiungimento 

dell'obiettivo (%)

fondi 
erogati/progetti 
presentati/progetti 
realizzati

100% 100 100 100

Obiettivo operativo D:

Obiettivo operativo E:

NB: LE COLLONNE B, C, D, E, F, G DEVONO ESSERE RIPRESE DALL'OMINIMA SCHEDA COMPILATA PER IL PIANO PERFORMANCE 

2015-2017

Il dato relativo al grado di raggiungimento di ciascun obiettivo operativo (e dei corrispondenti target) deve essere ripreso da quello 

riportato nella scheda dell'Ufficio al quale l'obiettivo medesimo è stato assegnato.
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SCHEDA DIRETTIVA GENERALE

OBIETTIVO DI RIFERIMENTO

Obiettivo operativo A Progetti relativi alla 

valorizzazione delle lingue minoritarie presenti 

nel territorio nazionale  

Obiettivo operativo B:

Obiettivo operativo C:


