Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Monitoraggio della Direttiva generale per I'azione amministrativa e la gestione - anno 2015

OBIETTIVO STRATEGICO

13. Valorizzazione dell'autonomia delle istituzioni scolastiche e della
relativa governance

Descrizione

Sostenere l'autonomia e lo sviluppo in rete della governance delle
istituzioni scolastiche per rafforzare I'efficienza e I'efficacia dell'intervento
educativo nell'ottica del miglioramento della qualita degli apprendimenti

Missione di riferimento

1 Istruzione scolastica (022)

Programma di riferimento

1.8 Iniziative per lo sviluppo del sistema istruzione scolastica e per il
diritto allo studio (022.0008)

Priorita politica

Ottimizzare gli spazi di flessibilita degli istituti previsti dall'autonomia e dai
nuovi ordinamenti, attraverso l'attuazione dell'organico funzionale e
incentivando I'utilizzo condiviso di risorse strumentali e umane tra reti di
scuole

CDR

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione

Direzioni Generali coinvolte

Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del
sistema nazionale di istruzione

Inizio attivita 01-gen-15

Durata dell' obiettivo -
Fine attivita 31-dic-17
PESO 4

STANZIAMENTI IN C/COMPETENZA PER LA REALIZZAZIONE DELL' OBIETTIVO

Stanziamento in ¢/competenza Iniziale (Legge di Bilancio)

1.475.244,00

Stanziamento in ¢/competenza Definitivo (Rendiconto generale)

1.517.604,00

Impegno (Rendiconto generale)

1.506.529,00

INDICATORE ASSOCIATO ALL'OBIETTIVO

Codice e descrizione

3 - Rapporto proporzionale del contributo in base alle richieste pervenute
e alle somme stabilite per legge

Metodo di calcolo

Tipo

Indicatore di risultato (output)

Fonte del dato

Valore target anno 2015

100% |Valore ottenuto |100%

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO

100%

Risultato atteso

Risultato ottenuto

Il risultato ottenuto € pari al 100% poiché per legge, i fondi sono ergati annualmente a tutti gli aventi

diritto

Eventuali cause di scostamento (differenza) tra il risultato atteso e quello raggiunto

Conseguenze in termini positivi o negativi sulle annualita successive
(da indicare solo nel caso di obiettivi pluriennali)

Osservazioni o criticita rilevate (anche non in presenza di scostamenti tra risultati attesi e risultati

ottenuti)




Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca - Relazione sulla Performance 2015

SCHEDA DIRETTIVA GENERALE

PESO grado di . T
PESO . grado di raggiungimento
OBIETTIVO DI RIFERIMENTO dell'obietti INDICATORE/I TARGET Val ttenut to del
e oblettive /' | DELLINDICATORE/! alore ottenuto ragglungimento de dell'obiettivo (%)
operativo target (%)
Obiettivo operativo A: Ripartizione annuale del Numero verifiche
finanziamento spettante alle Istituzioni non effettuate/numero
statali per Ciechi e Sordomuti e Federazione verifiche di
. . g competenza
nazionale delle Istituzioni pro-ciechi.Vigilanza
sull'INVALSI e sull’'INDIRE. Vigilanza sulla
Fondazione Museo Nazionale Scienza e Tecnica 15 100 100 100 100

“Leonardo da Vinci”.Vigilanza nei confronti degli
altri enti, ai sensi dell’art. 605, comma 2 e 3, del
decreto legislativo n. 297/1994.

Obiettivo operativo B:

Obiettivo operativo C:

Obiettivo operativo D:

Obiettivo operativo E:

NB: LE COLLONNE B, C, D, E, F, G DEVONO ESSERE RIPRESE DALL'OMINIMA SCHEDA COMPILATA PER IL PIANO PERFORMANCE 2015-

2017

Il dato relativo al grado di raggiungimento di ciascun obiettivo operativo (e dei corrispondenti target) deve essere ripreso da quello

riportato nella scheda dell'Ufficio al quale I'obiettivo medesimo ¢ stato assegnato.




