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RESPONSABILITA' Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
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Informativi e la Statistica
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RESPONSABILE Gianna Barbieri
RISORSE UMANE
ASSEGNATE AREA RETRIBUTIVE TOTALE
terza F6 5
F5 1
F4 3
F3 2
F2
F1 10
seconda F6
F5 1
F4 1
F3
F2 1
prima | ......
personale altra
tipologia di
contratto docenti 2
26




Produzione di report di
analisi richieste sia
dalle diverse DG e/o dal
Gabinetto e/o
dall'Ufficio Stampa sia
da organi di stampa e
Commissioni
parlamentari

32.3.10

Rilevazione fabbisogn
informativo
delllAmministrazione
Centrale e periferica.
Tavolo tecnico
aggiornamento
pacchetti gestionali
delle scuole:
definizione delle lineg
guida per la
comunicazione e
l'invio dei dati dalle
scuole al SIDI
attraverso i pacchetti
gestionali. Attivita di
rilevazione sulle
scuole. Supporto
all'attivita
amministrativa degli
altri uffici del MIUR
attraverso rilevazioni
conoscitive. Diffusiong

O

dati

N. di report
prodotti/N. di
report
richiesti

90%

100%

100%

100%




Elaborazione di macrg
categorie di indicatori
relative ad alunni,
personale, attrezzature
e finanza attraverso
I'utilizzo dei dati

presenti nel sistema
informativo del MIUR.

Gestione ed Raccolta di
aggiornamento delle informazioni e Completamert ~75
informazioni all'interno 32.3.10 documenti di 10 to delle % 100% 100% 100%
dell'applicativo "Scuola pertinenza delle scuole attivita
in chiaro" attraverso una funziorje
predisposta nel SIDI.
Implementazione
dell'applicazione
“Scuola in chiaro” (pe
la prospettazione dei
dati sopra indicati e
organizzati per singola
scuola).
Gestione ed Raccolta dati attravergo
aggiornamento delle POLIS sui titoli Completamer
banche dati: 32.3.10 professionalie di | 5| "7y gy 275 | 1000 100% 100%
miglioramento servizio del personale R %
. attivita
dell'Anagrafe docente a tempo
professionalita docente indeterminato
Analisi dei percorsi di
s s occupazional copaczuztne | | comeamer
o 32.3.10 . : 5 to delle = 100% 100% 100%
primaria fino I'INPS (stipula accordp attivita %

all'ingresso nel mercato

del lavoro.

/ convenzione)




Definizione,
aggiornamento,
alimentazione e cura
delle informazioni e
della reportistica legate
all'anagrafe nazionale

Consultazioni e
confronti con gli attori
del Sistema
Universitario coinvolti

Completamert

degli studenti nelllANS (Referenti di >75
universitari: sviluppo 32.3.10 Ateneo/CINECA/MIU ! zt(ijvei'::‘ae % 100% 100% 100%
dell'’Anagrafe R). Miglioramento del
Nazionale degli processo di raccolta
Studenti Universitari e dati e loro
sua integrazione con implementazione
I'’Anagrafe del
comparto Istruzione
Rilevazioni Statistiche
non attualmente
sostituibili dall' ANS:a)
Istruzione Universitaria
(Post Laurea). b) DSU
per Universita e AFAM
¢) Contribuzione
studentesca e intervent Progettazione e
a favore degli studenti implementazione delle Completamer
per le Universita e rilevazioni. Controllo >75
AFAM. 32.3.10 qualita del dato. 10 taott(ijvei:ge % 100% 100% 100%
d) AFAM Elaborazione e Analisi
(Iscritti/Diplomati/Offe dei dati raccolti
rta
Formativa/Personale

docente e non
docente/Edilizia).

e) Personale docente d
ruolo, personale a
contratto e tecnico

amministrativo




Gestione dei rapporti
con organismi nazionali

Circoli di qualita
SISTAN e
adempimenti del PSN.
Predisposizione tavol
RGE e partecipazione
tavoli tecnici (ex-
ISAE). Partecipazione

1%

Completamert

(ISTAT/SISTAN, tavoli tecnici ANVUR >75
INVALSI, INDIRE, 32.3.10 e fornitura dei dati | T | '© el 9 | 100% 100% 100%
ANVUR, Dipartimento attraverso cui I'Agenzig
Politiche di Sviluppo) deve adempiere ai
propri fini istituzionali
in materia di
valutazione
dell'Universita e della
Ricerca.
Partecipazione alle
attivita dei gruppi
Gestione dei rapporti tecnici dellOCSE e d
con organismi EUROSTAT per lo
internazionali (OCSE, sviluppo dei sistemi d Completamer
EUROSTAT, 32.3.10 comparazione ;| i gee =151 1009 100% 100%
Commissione Europea) internazionale e S %
. ) : ; attivita
per lo sviluppo di fornitura dati.
sistemi di comparazione Partecipazione alle
internazionale attivita del gruppo
"INES" (Working
Party)
Acquisizione di dati
provenienti da banche Raccolta ed
dati esterne ed elaborazione dei dati £
elaborazione di razionalizzazione delle
specifiche analisi: informazioni: Completamert ~75
razionalizzazione dei 32.3.10 rilevazione fabbisogno 7 to delle % 100% 100% 100%
flussi dei dati in modo informativo e attivita

tale da fornire rapporti
statistici validati, sia
internamente sia

esternamente

predisposizione dei
modelli di diffusione
dati




Pubblicazione delle

Banche dati sul portale N. banche dati
web pubblicate/N. >75 o o 0
del’Amministrazione e 32.3.10 5 banche dati % 100% 100% 100%
sul sito web dell'Ufficio esistenti
di Statistica
Aggiornamento delle
schede dei progetti e dei
dati sull'applicativo
. Completamert
predisposto dal >90 o o o
SISTAN (Piano di 32.3.10 4 to Qe_l[e % 100% 100% 100%
Lo attivita
Attuazione;
Programmazione; Stato
di Attuazione)
Sipporo o sestenzs N st
delle procedure 32.3.10 10| lichieste o, | 100% 100% 100%
informatiche inerenti le .
Lo ) ricevute
iscrizione on line
Supporto e assistenza
all'utenza nell'utilizzo N. richieste
_ delle procedure | 32.3.10 10| evaseN. 2901 19094 100% 100%
informatiche inerenti richieste %
gli esami di stato ricevute
(Commissioni web)
Supporto alla
_reallzza2|o_ne del _ 32310 5 Re_allzzazmne S| 100% 100% 100%
sistema nazionale di piattaforma
valutazione
100
TOTALE 100%

Eventuali annotazioni sulle attivita svolte dall'uficio




