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IL DIRIGENTE 

 

VISTO il D.L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023 n. 74, 

con particolare riferimento all’art. 5, commi da 5 a 17; 

VISTO il Decreto Ministeriale del 15 giugno 2023, n. 119, recante la disciplina della procedura di 

nomina di cui al menzionato art. 5, commi da 5 a 17, del D.L. 22 aprile 2023, n. 44; 

VISTO il proprio dispositivo prot. n. 3430 del 04/08/2023 di individuazione dei docenti destinatari 

di proposta di contratto a tempo determinato ad esito delle procedure straordinarie in 

attuazione dell’articolo 5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74 con individuazione dalla 

prima fascia delle GPS della provincia di Mantova, con assegnazione della sede di servizio; 

VISTO l’avviso dell’USR per la Lombardia, prot. n. 2805 del 11/08/2023, con il quale è stato 

pubblicato l’elenco dei destinatari di una proposta di contratto a tempo determinato ai sensi 

del D.M n. 119/2023, individuati dalla procedura “per chiamata” (cosiddetta “call veloce”), 

con indicazione della provincia di assegnazione; 

VISTO il proprio dispositivo prot. n. 3625 del 17/08/2023 di assegnazione sede di servizio ai 

suddetti docenti destinatari di una proposta di contratto a tempo determinato in provincia 

di Mantova; 

RICHIAMATO il comma 3 dell’art. 6 del DM 119/2023, con il quale si dispone che “in caso di positiva 

valutazione del percorso annuale di prova in servizio e di giudizio positivo relativamente 

alla lezione simulata, il docente è assunto a tempo indeterminato e confermato in ruolo, 

con decorrenza giuridica dalla data di inizio del servizio con contratto a tempo determinato 

di cui al presente decreto, nella medesima istituzione scolastica. La negativa valutazione 

del percorso annuale di prova in servizio comporta la reiterazione dell’anno di prova ai sensi 

dell’articolo 1, comma 119, della legge 13 luglio 2015, n. 107. Il rinvio del percorso di 

formazione e prova per giustificati motivi normativamente previsti comporta la reiterazione 

dell’anno di prova come regolamentato dall’articolo 438 del decreto legislativo 16 aprile 

1994, n. 297, e dall’articolo 1, comma 116, della legge 13 luglio 2015, n. 107.”; 

VISTE le comunicazioni delle Istituzioni Scolastiche relative all’esito del percorso annuale di prova 

e al giudizio della prova simulata dei docenti individuati nella procedura in esame; 

 

DISPONE 

 

Art. 1 

I docenti di cui all’elenco allegato, parte integrante del presente provvedimento, sono assunti a tempo 

indeterminato e confermati in ruolo, sulla rispettiva classe di concorso, con decorrenza giuridica dal 1°  
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settembre 2023, ed economica dal 1° settembre 2024 o, se successiva, dalla data di inizio del servizio, 

nella medesima istituzione scolastica presso cui hanno prestato servizio a tempo determinato nell’a.s. 

2023/24. 

Art. 2 

I Dirigenti Scolastici, all’atto della presa di servizio, stipuleranno con i predetti docenti il relativo contratto 

a tempo indeterminato. 

 

L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul possesso dei requisiti di ammissione alla 

procedura straordinaria di cui al DM 119/2023 e, in caso di carenza degli stessi, di disporre la decadenza 

dai benefici eventualmente conseguiti. 

Il presente provvedimento è notificato al personale interessato per il tramite dei Dirigenti Scolastici delle 

Istituzioni scolastiche, in cui prestano attualmente servizio. 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO IX 

Filomena BIANCO 
 

    

 

 

 

 

 

 

 

Allegato: 

• Tabella docenti DL 44/2023 
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