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 IL DIRIGENTE 

 
VISTO il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del Testo Unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”; 
 
VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e semplificazione del 

sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria”; 
 
VISTO il Decreto-Legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante «Misure di straordinaria necessità ed urgenza in 

materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di abilitazione dei docenti», 
convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159, e in particolare l’articolo 1; 

 
VISTO il Decreto-Legge 25 maggio 2021, n. 73, recante “Misure urgenti connesse all’emergenza da COVID-

19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i servizi territoriali”, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, ed in particolare l’articolo 59, comma 9 bis, come sostituito 
dall’articolo 5, comma 3 quinquies, del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228, convertito con 
modificazioni dalla legge 25 febbraio 2022, n. 15, il quale prevede che “È bandita una procedura 
concorsuale straordinaria per regione e classe di concorso riservata ai docenti non compresi tra 
quelli di cui al comma 4 che, entro il termine di presentazione delle istanze di partecipazione, 
abbiano svolto nelle istituzioni scolastiche statali un servizio di almeno tre anni, anche non 

consecutivi, negli ultimi cinque anni scolastici”; 
 

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 28 aprile 2022, n. 108, recante «Disposizioni concernenti la 
procedura concorsuale straordinaria per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola 
secondaria di primo e di secondo grado su posto comune, ai sensi dell’articolo 59, comma 9-bis, 
del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73”; 

 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 6 maggio 2022, n. 1081, recante “Procedura concorsuale 

straordinaria di cui all’articolo 59, comma 9-bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106”; 

 
VISTA  la legge 24 febbraio 2023, n. 14 che ha convertito in Legge il decreto-legge 29 dicembre 2022, n. 

198 e che modifica l’art. 59 c. 9 bis del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73 stabilendo che “Le 

graduatorie di cui al presente comma decadono con l’immissione in ruolo dei vincitori, fatto salvo 
lo scorrimento degli eventuali rinunciatari, da effettuarsi entro il limite dei posti attribuiti alla 
procedura e, comunque, non oltre la pubblicazione delle graduatorie relative al concorso pubblico 
bandito ai sensi di cui all’articolo 46 del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36 convertito, con 
modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79”; 

 

VISTO il Decreto DRLO  973 del 28.06.2023 con il quale l’USR Lombardia ha proceduto agli scorrimenti sui 

rinunciatari, individuando quali destinatari di contratto a tempo determinato a decorrere dall’a.s. 
2023/24, preordinato alla successiva immissione in ruolo ai sensi della procedura di cui dell’articolo 
59, comma 9 bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, i docenti di cui all’allegato elenco, 
assegnati alla provincia di Mantova per la classe di concorso rispettivamente indicata;  

 
VISTA  la nota ministeriale 2 marzo 2023, DGPER 14840, con particolare riferimento alle indicazioni relative 

agli accantonamenti delle sedi destinate alla procedura concorsuale straordinaria di cui all’art. 59, 
comma 9 bis, del decreto-legge n. 73/2021; 

 
VISTE le preferenze espresse dai candidati, in caso di più sedi disponibili;  
 
RICHIAMATO il proprio provvedimento prot.n. 2659 del 03.07.2023 con il quale agli aspiranti di cui all’art. 

59, comma 9-bis, del D.L. n. 73/2021, convertito con modificazioni dalla L. n. 106/2021, e assegnati 

alla provincia di Mantova sono state attribuite le sedi di servizio;  

mailto:uspmn@postacert.istruzione.it
mailto:usp.mn@istruzione.it


 

Ministero dell’istruzione e del merito 

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 
Ufficio IX – Ambito Territoriale di Mantova 
Via Cocastelli, 15 – 46100 Mantova - Codice Ipa: m_pi 

 

 
Pec uspmn@postacert.istruzione.it – email  usp.mn@istruzione.it  

Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica NUQ226 Codice  Ipa: m_pi 

Sito internet:  http://mantova.istruzione.lombardia.gov.it/ 

 

VISTA la rinuncia del docente Mascia Francesco all’individuazione disposta presso la provincia di Mantova;  
 
VISTO il decreto DRLO 1078 del 12.07.2023 con il quale l’USR Lombardia ha individuato la docente 

BAMBINI Ilaria quale destinataria di contratto a tempo determinato a decorrere dall’a. s. 2023/24, 
preordinato alla successiva immissione in ruolo ai sensi della procedura di cui dell’articolo 59, comma 

9 bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, sulla classe di concorso A061 nella provincia di 
Mantova;  

 
 
 

DISPONE 
  
per i riferimenti in premessa indicati, che qui si intendono integralmente richiamati, alla docente BAMBINI 
Ilaria, individuata quale destinataria di contratto a tempo determinato a decorrere dall’a. s. 2023/24, 
preordinato alla successiva immissione in ruolo ai sensi della procedura di cui dell’articolo 59, comma 9 bis, 

del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, sulla classe di concorso A061 nella provincia di Mantova, è 
assegnata quale sede di servizio l’IS Falcone di Asola su Cattedra Oraria Esterna;  

 

Ogni individuazione è subordinata alla verifica della sussistenza dei requisiti richiesti dalla normativa vigente 

ai fini della legittimità della nomina a tempo determinato.  

 

A tal fine i Dirigenti scolastici attiveranno all’atto dell’assunzione in servizio i controlli previsti e 

procederanno ad acquisire le dichiarazioni di assenza di situazioni ostative all’assunzione.  

Per quanto qui non previsto, si rimanda alle disposizioni ministeriali in materia. 

 

L’Amministrazione si riserva di procedere, in autotutela, alla correzione di eventuali errori.  

Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previsti 

dall’ordinamento. 

  

 
             IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO IX 

      Filomena BIANCO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Responsabile del procedimento: Filomena BIANCO 
Referente: VV 
valeria.vecchio4@istruzione.it 

 
 

Alla docente interessata 

All’Istituzione scolastica di assegnazione  

Alle OO.SS. 

Al sito web  
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