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“Mi ¢ capitato di sentir dire di recente che la riduzione
dell’accento sulla collegialita ha finalmente ridato al singolo

insegnante la sua liberta individuale di azione e di decisione, N : . it H40

DS 1o Ak oprrcssiols eiloTer it Ai Dirigenti Scolastici degli /§tltutl Ar_nbm 19 2Q
Si tratta di una triste (ed anche un po’ irresponsabile) Ai Docenti Neoassunti

sciocchezza pedagogica. Alle Segreterie per 'inoltro agli interessati
Il carattere di socialita € intrinseco in ogni professione, la

comunita degli adulti responsabili ¢ la condizione fondamentale ep.c. all’USP di Mantova

per la costruzione di un ambiente educativo e didattico efficace:

: o - Referente USP Neoassunti
non credo che sia possibile ritrarsi da queste consapevolezze.

Dott.ssa M.Vitale

Non solo la collegialita professionale va mantenuta e difesa,
ma va potenziata ancora di piu, cosi come va detto con grande
fermezza che I’azione didattica ¢ inseparabile dalla riflessione,
da processi autovalutativi condotti con regolarita”

CESARE SCURATI

OGGETTO: AVVIO DEL PERCORSO DOCENTI NEOASSUNTI a.s. 2020-'21. INCONTRO INIZIALE: 7 DICEMBRE
(AMBITI 19 e 20), dalle 15:00 alle 18:00.

PERCORSO DI
FORMAZIONE E PROVA

FORMAZIONE IN PRESENZA

INCONTRI PATT0 LABORATORI PEER INCONTRI COMITATO DI
INIZIALY FORMATIVO_ _FORMATIVI/VISITE 10 PEER FINALI VALUTAZIONE
BILANCIO
ISCRIZIONE — _FINALE B i
AMBIENTE ONLINE CURRICULUM  BILANCID LABORATORI ATTIVITA ~ E BISOGNI QUESTIONARIODI  DOSSIER
00CENTI £ UTOR) FORMATIVO _INIZIALE /VISITE DIDATTICA  FORMATIVI MONITORAGGIO _ FINALE
a.s. 2021-22

FORMAZIONE ONLINE

Gent.mi in indirizzo,

con la presente siamo a comunicare il programma dell'incontro iniziale nellambito del percorso complessivo
destinato ai docenti neoassunti. | lavori si svolgeranno sulla Piattaforma Formazione su Misura della
Mondadori-Rizzoli Education.

CIASCUNO RICEVERA IL CODICE DI ACCESSO SULLA PROPRIA MAIL ISTITUZIONALE, CHE VI

PREGHIAMO DI DIGITARE CON ATTENZIONE, CON TUTTI | DATI RICHIESTI, NEL SEGUENTE
MODULO GOOGLE:

DATI NEOASSUNTI 2021-22 per l'invio di LINK e comunicazioni

Scuola Polo Formazione AMBITO 19 | Scuola Polo Formazione AMBITO 20 TRA IL DIRE E IL FARE
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https://www.istitutocomprensivoasola.edu.it/pvw/app/MNME0019/pvw_sito.php
https://galileiostiglia.edu.it/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSecqNqzqS4JqSVIKSOdEH9KltT0D2WVNbEppnVQG2pCZTyNBA/viewform
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AMBITI 19-20 M
19 20 FORMAZIONE INTER

INCONTRO INIZIALE - MARTEDI 7 DICEMBRE 2021
dalle 15:00 alle 18:00

PROGRAMMA

- Saluti Istituzionali
Il benvenuto da parte dei Presidenti d’Ambito, Dirigenti Scolastici R. Capuzzo (Ambito 19) e S. Sogliani

(Ambito 20)

1. lllustrazione del percorso neoassunti 2020-'21. Tappe, adempimenti, significati, a cura di L. Bartoli
e L. Scolaro (DS Scuole Polo Formazione Ambiti 19 e 20)

2. |l Manifesto della comunicazione non ostile: una risorsa per essere, 0ggi, insegnanti efficaci.
Intervento di Rosy Russo, Presidente e founder dell’Associazione no profit Parole O_stili

3. Progettazione partecipata dei laboratori formativi. Proposta dei temi e confronto sulle modalita
organizzative:

- PRIMO LABORATORIO - Competenze relazionali e competenze trasversali (soft-skills e
character skills);

- SECONDO LABORATORIO - Innovazione della didattica delle discipline;
- TERZO LABORATORIO - Valutazione degli apprendimenti;
- QUARTO LABORATORIO - Educazione sostenibile e transizione ecologica.
4. Interventi e saluti
Informazioni e contatti:

- Siti istituzionali delle Scuole Polo Formazione (vedi pié di pagina)
- Piattaforma ambiti, raggiungibile al seguente link: www.ambitimn.it

= LOGO della Piattaforma AMBITI 19-20:
,9 20 AMBITI 19-20 MANTOVA
oo FORMAZIONE INTERAMBITO

= LOGO del percorso Neoassunti:

Un cordiale saluto, buon lavoro a tutti noi,

le Dirigenti delle Scuole Polo Formazione Ambiti 19 e 20
Luisa Bartoli (Ambito 19) e Lucia Scolaro (Ambito 20)
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