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Contratto ripartizione Fondo Risorse Decentrate anno 2023 dell’Ufficio VIII - Ambito Territoriale 

di Lodi 

 

 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA 

 

 

La presente relazione illustrativa viene redatta ai sensi dell’articolo 40-bis del D.Lgs. 165/2001, a corredo 

dell’ipotesi di accordo di sede del 30 aprile 2025, stipulata tra la parte pubblica e la parte sindacale (RSU e 

Organizzazioni Sindacali legittimate), concernente la suddivisione del Fondo risorse decentrate per l’anno 

finanziario 2023 tra il personale amministrativo non dirigenziale dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Lodi. 

Tale accordo è stato predisposto secondo le indicazioni contenute, in particolare, negli articoli 10, 11, 12 e 

13 del Contratto Collettivo Nazionale Integrativo, sottoscritto definitivamente il 26 marzo 2025, che 

definisce le modalità e i coefficienti da utilizzare per la distribuzione del Fondo in modo differenziato. 

L’accordo è stato sottoscritto, per la parte pubblica, dal dirigente dell’Ufficio VIII - Ambito Territoriale di 

Lodi dott. Marco Fassino e dai funzionari sig. Francesco De Benedictis, dott.ssa Annamaria Milia e dott.ssa 

Maria Grazia Filippone; per la parte sindacale, dalla RSU e dalle Organizzazioni Sindacali Territoriali CISL 

F.P. e FLP.  

Si evidenzia che i criteri utilizzati e descritti all’interno dell’ipotesi di accordo decentrato di sede, in linea 

con il dettato normativo del D.Lgs. 150/2009, assolvono all’obbligo di evitare una corresponsione delle 

somme accessorie indifferenziata e non rispondente alle specificità proprie delle singole unità di personale, 

al fine di assicurare il rispetto dei princìpi di premialità e meritocrazia. 

 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO VIII 

Marco FASSINO 
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