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CONTRATTO PER LA RIPARTIZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2021  DELL’UFFICIO 
VIII – AMBITO TERRITORIALE DI LODI DELL’U.S.R. PER LA LOMBARDIA 

 

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA 

(art. 40, comma 3-sexies, D.Lgs. 165/2001 s.m.i.; circolare MEF-RGS n. 25 del 19/07/2012) 

 

 

PREMESSA 

La relazione tecnico-finanziaria viene compilata tenendo conto di quanto previsto dalla Circolare MEF-RGS n. 
25 del 19/07/2012. 

 

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa 

 

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità 

- Risorse storiche consolidate 

Con il CCNI sottoscritto definitivamente il 6 marzo 2023 e con il CCNI d’interpretazione autentica dell’art. 11, 
comma 1, del medesimo CCNI 6 marzo 2023, sottoscritto definitivamente il 4 agosto 2023, sono state ripartite 
tra i Dipartimenti dell’ex MI e gli Uffici scolastici regionali le risorse per le contrattazioni di sede afferenti al 
Fondo Risorse Decentrate (FRD), destinate alla retribuzione di produttività del personale non dirigente per 
l’anno 2021. 

L’allegato A al CCNI 6 marzo 2023 (“centralinisti non vedenti”) assegna complessivamente all’USR per la 
Lombardia € 9.591,82 lordo dipendente. 

L’allegato C al citato CCNI (“ripartizione risorse performance organizzativa”) assegna complessivamente 
all’USR per la Lombardia € 353.746,00 lordo dipendente. 

L’allegato D al citato CCNI (“ripartizione risorse maggiorazione performance individuale”) assegna 
complessivamente all’USR per la Lombardia € 10.517,00 lordo dipendente. 

L’allegato E al citato CCNI (“ripartizione risorse performance individuale”) assegna complessivamente all’USR 
per la Lombardia € 343.112,00 lordo dipendente. 

L’ammontare del fondo destinato alla contrattazione di sede per il personale dell’Ambito Territoriale di Lodi, 
pari ad € 41.285,03 (lordo dipendente), come comunicato dalla nota prot.  AOODRLO n. 16332 del 23 giugno 
2023, è determinato dall’applicazione di: 

-  Articolo 4, allegato A per € zero – quota destinata alla retribuzione per i centralinisti telefonici non 
vedenti e ipovedenti; 

https://lodi.istruzionelombardia.gov.it/


 

Ministero dell’Istruzione e del merito 

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 
Ufficio VIII – Ambito territoriale di Lodi e attività contabili, contrattuali e 

convenzionali a livello regionale   
Piazzale Forni, 1 – 26900 Lodi - Codice Ipa: m_pi 

 

e-mail: usp.lo@istruzione.it - PEC: usplo@postacert.istruzione.it 

Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica: LVKOUN – C.F.: 92528290155 

 Sito internet: https://lodi.istruzionelombardia.gov.it 

 
 

- Articolo 8, allegato C per € 20.714,86 – quota destinata alla retribuzione della performance 
organizzativa, valutata sulla base del raggiungimento degli obiettivi istituzionali dell’amministrazione nel suo 
complesso; 

-  Articolo 9, allegato D per € 478,03 – quota destinata alla retribuzione della maggiorazione della 
performance individuale; 

-  Articolo 10, allegato E per € 20.092,14 – quota destinata alla retribuzione della performance 
individuale. 

 

- Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL/CCRL/CCPL 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

- Altri incrementi con carattere di certezza e stabilità 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione II - Risorse variabili 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione III - (eventuali) Decurtazioni del Fondo 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione 

Totale fondo sottoposto a certificazione: 

€ 41.285,03 (euro quarantunomiladuecentoottantacinque/03) al lordo dei contributi dipendente  

(€ zero art. 4, allegato A del CCNI 6 marzo 2023 + € 20.714,86 art. 8, allegato C del CCNI + € 478,03 art. 9, 
allegato D del CCNI + € 20.092,14 art. 10, allegato E del CCNI). 

 

Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 
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Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa 

 

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo 

La contrattazione decentrata di sede oggetto della presente relazione determina i criteri di utilizzazione del 
Fondo Risorse Decentrate (ex FUA) destinato alla retribuzione di produttività del personale non dirigente 
dell’ex MI per l’anno 2021. 

 

Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa 
sottoposto a certificazione 

a. Totale destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 

esplicitamente dal Contratto Integrativo ......................................................................................... zero 

b. Totale destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo .............................. € 41.285,03 

c. Totale delle eventuali destinazioni ancora da regolare .................................................................... zero 

d. Il Totale delle poste di destinazione del Fondo sottoposto a certificazione, regolate dalla presente 

contrattazione decentrata di sede, ammonta pertanto a € 41.285,03 (euro 

quarantunomiladuecentoottantacinque/03) al lordo dei contributi dipendente (vedi totale Modulo 

1, sezione IV). 

 

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere 
generale 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 
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Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il 
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente 

 

FRD 2021  AT LODI (art. 4, allegato A CCNI 6 marzo 2023)                  €  zero      lordo dipendente 

FRD 2021  AT LODI (art. 8, allegato C CCNI) €  20.714,86 lordo dipendente 

FRD 2021  AT LODI (art. 9, allegato D CCNI) €        478,03 lordo dipendente 

FRD 2021  AT LODI (art. 10, allegato E CCNI) €  20.092,14 lordo dipendente 

 

 Totale generale € 41.285,03 lordo dipendente 
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Modulo IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del Fondo con 
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio 

 

Sezione I - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico-finanziaria 
dell’Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della 
gestione 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell’anno 
precedente risulta rispettato 

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato. 

 

Sezione III - Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle diverse 
voci di destinazione del Fondo 

I fondi, disponibili sul cap. 2098 PG 4, saranno liquidati tramite la “procedura del cedolino unico” sul portale 
NoiPA del Ministero dell’economia e delle finanze. 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO VIII 

Marco FASSINO 
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