OPERAZIONI D’AVVIO ANNO SCOLASTICO 2019-2020 

RILEVAZIONE POSTI DISPONIBILI

PERSONALE AMMINISTRATIVO, TECNICO E AUSILIARIO


Denominazione della scuola:  
codice meccanografico

	
	N. posti liberi vacanti *
	N. posti liberi non vacanti ** e/o ore ***

	Profili Professionali
	Organico

di diritto
	Titolari
	Posti liberi
	

	
	
	
	n. posti
	Sede servizio
	n. posti

e/o ore
	Sede servizio

	Direttore dei servizi Generali e Amministrativi
	
	
	
	
	
	

	Assistenti Amministrativi
	
	
	
	
	
	

	Assistenti Tecnici (indicare Area e laboratorio)
	
	
	
	
	
	

	Collaboratori Scolastici
	
	
	
	
	
	

	Altri Profili (specificare il  profilo)
	
	
	
	
	
	


Il Dirigente Scolastico 
Data,






 


   
 

Vengono richiesti solo posti non coperti da personale di ruolo e pertanto disponibili per le operazioni di utilizzo, assegnazione provvisorie, contratti a tempo determinato per l’anno scolastico 2019-2020 

* VACANTI:  si intendono i posti già liberi in organico di diritto;

** posti liberi NON VACANTI: s’intendono i posti formalmente coperti da personale di ruolo, che però NON sarà in servizio su tale posto per l’a.s. 2019-2020 (es. esonerato dal servizio, cumulo di part-time,  comando o utilizzo presso sedi dell’amministrazione centrale e periferica ecc.)

*** ORE: indicare non solo il numero di ore, ma, se possibile  anche l’orario di servizio e la sede di prestazione del servizio.

Si chiede di compilare un solo modello riepilogativo per ciascun istituto.

N.B.: 
Durante la compilazione non indicare i posti aggiuntivi richiesti dalle SS.LL. atteso che l’U.S.R., allo stato attuale, non ha ancora comunicato l’eventuale l contingente aggiuntivo da assegnare alla provincia di Lodi in Organico di Fatto. 
Gli eventuali posti aggiuntivi assegnati saranno indicati direttamente dallo scrivente ufficio nelle disponibilità delle varie scuole interessate.

