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Oggetto:Pubblicazione Graduatorie ad Esaurimento (GAE) del personale docente della scuola 

primaria e delle scuole secondarie di primo e secondo grado della provincia di Lodi 

valide per le immissioni in ruolo per l’anno scolastico 2018–2019 

 

 

IL DIRIGENTE 

 

1.VISTO il Decreto Legislativo n. 297 del 16/04/1994; 

2. VISTA la legge n. 124 del 03/05/1999; 

3. VISTO il regolamento recante norme sulle modalità di integrazione aggiornamento delle Graduatorie 

Permanenti adottate dal D.M. del 27/03/2000; 

4. VISTA la legge 296 del 27/02/2006, che ha trasformato le Graduatorie Permanenti in Graduatorie ad 

Esaurimento; 

5. VISTI la legge 24/11/2009, n. 167, art. 1, comma 4 quinquies, e il D.D.G. 11 marzo 2010, relativi al 

depennamento dalle Graduatorie ad Esaurimento del personale docente con contratto a tempo 

indeterminato per qualsiasi tipologia di posti di insegnamento o classi di concorso; 

6. VISTO il decreto ministeriale n. 235 del 26/05/2014, che ha disposto l’integrazione e l’aggiornamento delle 

Graduatorie ad Esaurimento del personale docente ed educativo per il triennio 2014/2017; 

7. VISTO il decreto ministeriale n. 400 del 12/06/2017, di aggiornamento delle GAE del personale docente ed 

educativo, valevoli per il triennio 2014/2017; 

8. RICHIAMATO il proprio decreto prot. n. 2970 del 18/08/2014 e successive modifiche ed integrazioni, con il 

quale sono state pubblicate sul sito web di questo Ufficio le Graduatorie Provinciali ad Esaurimento definitive 

del personale docente di ogni ordine e grado e del personale educativo relative al triennio 2014/2017; 

9. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 3731 del 31/08/2016, con il quale sono state pubblicate le 

GAE del personale docente delle scuole secondarie di I e II grado della provincia di Lodi; 

10. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 3954 del 9 settembre 2016, con il quale sono state 

pubblicate le GAE del personale docente scuola infanzia posto comune, scuola primaria posto comune, 

scuola infanzia sostegno, scuola primaria sostegno per l’anno 2016/2017; 

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/lodi


Pec: usplo@postacert.istruzione.it - e-mail: usp.lo@istruzione.it  
Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica: HKPE39 Tel. 0371466801 – C.F.:92528290155 Sito 

internet : www.istruzione.lombardia.gov.it/lodi 

pag 2 

 

11. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 4012 del 10/09/2016, con il quale sono state apportate 

rettifiche alle GAE del personale docente scuola infanzia posto comune, scuola primaria posto comune, 

scuola infanzia sostegno, scuola primaria sostegno per l’anno 2016/2017; 

12. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 4355 del 29/09/2016, con il quale sono state apportate 

integrazioni alle GAE del personale docente scuola infanzia posto comune, scuola primaria posto comune, 

scuola infanzia sostegno, scuola primaria sostegno per l’anno 2016/2017; 

13. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 4378 del 30/09/2016 con il quale sono state integrate le 

GAE del personale docente delle scuole secondarie di I e II grado della provincia di Lodi; 

14. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 4795 del 3/11/2016 con il quale sono state integrate le 

GAE del personale docente delle scuole secondarie di I e II grado della provincia di Lodi; 

15. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 5173 del 2/12/2016, con il quale sono state apportate 

integrazioni e rettifiche alle GAE del personale docente scuola infanzia posto comune, scuola primaria posto 

comune, scuola infanzia sostegno, scuola primaria sostegno per l’anno 2016/2017; 

16. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 338 del 2/02/2017, con il quale sono state apportate 

integrazioni e rettifiche alle GAE del personale docente scuola infanzia posto comune, scuola primaria posto 

comune, per l’anno 2016/2017; 

17. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 3635 del 31/07/2017, con il quale sono state pubblicate le 

GAE del personale docente scuola infanzia posto comune, scuola primaria posto comune, per l’anno 

2017/2018; 

18. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 5497 del 7/12/2017, con il quale sono state pubblicate le 

GAE del personale docente scuola della scuola primaria posto comune, della scuola secondaria di I e di II 

grado per l’anno 2017/2018, 

19. CONSIDERATE le rinunce dei candidati presenti nelle graduatorie ad esaurimento della provincia di Lodi 

alle proposte di assunzione a tempo indeterminato all’atto delle convocazioni effettuate da questo Ufficio e la 

conseguente decadenza dalla relativa graduatoria; 

20. CONSIDERATE le pronunce del Giudice Amministrativo contrarie ai ricorrenti e favorevoli 

all’amministrazione, la cui attuazione da parte dell’Ufficio scolastico territoriale di Lodi ha effetto sulla 

composizione delle GAE della scuola secondaria di I e II grado;  

21. CONSIDERATE le pronunce a titolo cautelare del Giudice Amministrativo, favorevoli ai ricorrenti e 

contrarie all’amministrazione, la cui attuazione da parte dell’Ufficio scolastico territoriale di Lodi ha 

effetto sulla composizione delle GAE della scuola dell’infanzia e della scuola primaria;  

22. CONSIDERATA l’ordinanza del Consiglio di Stato n. 2075/2017, favorevole alla docente Gennara  

Antonietta Carusone, che ha obbligato, a titolo cautelare, l’Ufficio scolastico territoriale di Lodi ad 

effettuare il reinserimento “a titolo cautelare” nelle GAE della scuole dell’infanzia e della scuola primaria 

della provincia di Lodi con punti 14 in entrambe le graduatorie;  

23. CONSIDERATA l’ordinanza del Consiglio di Stato n. 611/2017, favorevole al docente Andrea Rana, 

che ha obbligato, a titolo cautelare, l’Ufficio scolastico territoriale di Lodi ad effettuare il reinserimento 

“a titolo cautelare” nella GAE della scuole primaria della provincia di Lodi con punti 40; 
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24. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 4433 del 11/9/2017 con il quale, a seguito del decreto del 

Consiglio di Stato – Sez. sesta n. 3635/2017, è stato disposto in favore della docente di scuola dell’infanzia 

Arfani Arianna e della docente di scuola primaria Cabassi Daria, l’inserimento con riserva nelle graduatorie ad 

esaurimento del personale docente della provincia di Lodi; 

25. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 4513  del 14/9/2017, con il quale, a seguito del decreto 

monocratico  del Consiglio di Stato – Sez. sesta n. 3143/2017, è stato disposto in favore delle docenti di 

scuola primaria Bergamaschi Stefania e Geracitano Manuela, l’inserimento con riserva nelle IV fascia delle 

graduatorie ad esaurimento del personale docente della provincia di Lodi; 

26. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 5257 del 22/11/2017, con il quale, a seguito della sentenza 

della Corte d’appello di Milano – sez. Lavoro, n. 1312/2017, è stato disposto in favore del docente  LAURIA 

MICHELE – classe di concorso AD024, l’inserimento a pieno titolo nelle graduatorie ad esaurimento del 

personale docente delle scuole secondarie di II grado della provincia di Lodi; 

27. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 5361 del 30/11/2017, con il quale, a seguito della rinuncia 

al ricorso pendente da parte della docente LI CAUSI FEDERICA - classe di concorso A026,  si disponeva il 

depennamento della stessa dalle graduatorie ad esaurimento delle scuole secondarie di II grado della 

provincia di Lodi; 

28. VISTO il proprio decreto MIURAOOUSPLO RU 5363 del 30/11/2017, con il quale, a seguito dell’ordinanza 

del Consiglio di Stato – Sez. sesta n. 3964/2017, è stato disposto in favore della docente VALLONE ROSETTA 

classe di concorso A046, l’inserimento con riserva nelle graduatorie ad esaurimento del personale docente 

delle scuole secondarie di II grado della provincia di Lodi; 

29. VISTA l’ordinanza del Consiglio di Stato n. 03799/2017 REG. PROV. CAU. Del 7/7/2017, che dispone 

l’ammissione con riserva nelle GAE delle insegnanti di scuola dell’infanzia Beghi Maria Vittoria e Bueti Porzia 

Maria Cristina;  

30. VISTA la sentenza della Corte di Appello di Milano sezione lavoro, n. 23/2018, RG n. 502/2016 del 

11/01/2018, che dichiara il diritto dell’appellante Bassi Valeria al reinserimento nelle GAE dell’infanzia con il 

punteggio maturato dalla docente sino alla data di cancellazione della domanda;  

31. VISTA la sentenza del Tribunale Amministrativo del Lazio (sezione Terza Bis) n. 7950/2018 REG. PROV. 

COLL. del 11 luglio 2018, con cui viene disposto il reinserimento in GAE con riserva del ricorrente Gatto 

Riccardo, classe di concorso A-46;   

 

DECRETA 

 

ARTICOLO 1 

Le Graduatorie definitive provinciali ad Esaurimento (GAE) relative al personale docente di ogni ordine e 

grado e del personale educativo per l’anno scolastico 2018/2019, sono pubblicate sul sito internet 

istituzionale di questo Ufficio www.lodi.istruzione.lombardia.gov.it ai sensi del D.M. 506/2018. 
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ARTICOLO 2 

Ai sensi dell’art. 11 – comma 6 del D.M. 235 dell’01/04/2014 – avverso gli atti di aggiornamento delle 

Graduatorie possono essere esperiti rimedi giurisdizionali e amministrativi previsti dall’ordinamento. 

 

ARTICOLO 3 

I docenti inseriti con riserva “T” hanno titolo alla stipula di contratti a tempo indeterminato e/o determinato 

in relazione alla posizione attribuita nelle medesime graduatorie “fermo restando l’effetto risolutivo connesso 

all’eventuale soccombenza che dovesse risultare all’esito del giudizio di merito”.  

I competenti Dirigenti Scolastici, al momento della stipula dei contratti a tempo determinato in esame, 

specificheranno che i medesimi decadranno automaticamente in caso di giudizio di merito favorevole 

all’Amministrazione. 

 

ARTICOLO 4 

Per effetto della legge sulla privacy, le stampe pubblicate non contengono alcuni dati personali e sensibili 

che concorrono alla costituzione della stessa. Tali dati possono essere visualizzati da ciascun docente sul sito 

MIUR nella sezione istanze on line. 

 

 

Il dirigente 

Yuri Coppi 

 

 

YC/PP/AV 

 

Allegati: 
GAE relative al personale docente di ogni ordine e grado 
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