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Ministero dell’'Istruzione

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio VIII - Ambito territoriale di Lodi e attivita contabili, contrattuali e
convenzionali a livello regionale
Piazzale Forni, 1 — 26900 Lodi - Codice Ipa: m_pi

IL DIRIGENTE

VISTA l'ordinanza ministeriale n. 446 del 22/07/1997, e in particolare I'art. 5, comma 4;
VISTO l'art. 39 del CCNL comparto scuola del 29 novembre 2007;

VISTE le domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di
modifica dell’orario o di rientro a tempo pieno, presentate dal personale docente, educativo e
ATA della provincia di Lodi per il biennio 2022/2024;

VISTI i propri decreti prot. n. 347 dell’08.06.2022, di pubblicazione degli elenchi del personale
scolastico che ha ottenuto il part-time dall’a.s. 2022/2023, nonché prot. n. 354 del 15.06.2022
e n. 388 del 15.07.2022, recanti integrazioni ai predetti elenchi;

VISTA la domanda di richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale della docente, presentata contestualmente all'immissione in ruolo;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal dirigente scolastico dell’I.C. di Somaglia (LO), scuola
di attuale titolarita della docente Damiani Alice, acquisito agli atti con prot. AOOUSPLO n. 3741
del 29.09.2022;

CONSIDERATI i rapporti di lavoro a tempo parziale attualmente in atto;
DISPONE

la seguente ulteriore integrazione alla pubblicazione degli elenchi del personale docente e A.T.A. che
ha ottenuto la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale:

Elenco personale docente di SCUOLA PRIMARIA AMMESSO al regime di lavoro PART-
TIME

Istituzione Orario di
Cognhome Data di . . Classe di Articolazione
. scolastica di lavoro .
Nome nascita . N CONncorso . part-time
titolarita settimanale
Damiani Alice | 20.09.1981 IC di Somaglia EEEE 12 su 24 verticale

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 3, comma 8, dell’ordinanza ministeriale citata in premessa, il personale
che abbia ottenuto il trasferimento o passaggio ha in carico I'onere di rettificare i dati relativi alla sede
di titolarita e confermare la domanda a tempo parziale.

Eventuali ulteriori richieste di variazione dell’orario di servizio del personale che abbia gia ottenuta la
trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale verranno autorizzate e gestite dal dirigente
scolastico di competenza che ne dara tempestiva comunicazione allo scrivente.
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Le segreterie scolastiche provvederanno all’aggiornamento a sistema informatico SIDI della posizione
giuridica della docente interessata.

Con la presente comunicazione, il dirigente dell’istituzione scolastica ove la docente presta servizio si
intende delegato alla stipula del relativo contratto e alla trasmissione al Ragioneria Territoriale
competente del presente decreto per gli adempimenti di competenza.

Si rammenta che le segreterie scolastiche, attraverso il sistema informatico SIDI, devono provvedere
alllimmissione dei dati riportati nelle richieste part-time del personale interessato.

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO VIII
Marco FASSINO

Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente
,ga I?_IASSINO MARCO

O =MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE

Ufficio VIII — dirigente Marco Fassino/ma

e-mail: usp.lo@istruzione.it - PEC: usplo@postacert.istruzione.it
Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica: LVKOUN - C.F.: 92528290155
Sito internet: https://lodi.istruzione.lombardia.gov.it



https://lodi.istruzione.lombardia.gov.it/

		2022-09-29T12:56:47+0000
	FASSINO MARCO


		2022-09-29T15:21:08+0200
	protocollo




