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 IL DIRIGENTE 
 
 

VISTO l’art. 3, comma 2, del decreto ministeriale 18 dicembre 2014, n. 916, recante “Organizzazione e 

compiti degli uffici di livello dirigenziale non generale istituiti presso l'Ufficio scolastico regionale 
per la Lombardia; 

 
VISTA l’ordinanza ministeriale n. 45 del 25 febbraio 2022 che disciplina la mobilità del personale docente, 

educativo ed ATA per l’anno scolastico 2022-2023 ed in particolare l’articolo 6, rubricato “Organi 
competenti a disporre i trasferimenti e i passaggi. Pubblicazione dei movimenti e adempimenti 

successivi”; 

 
VISTA l’ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo concernente la mobilità del personale 

docente, educativo ed ATA per gli anni scolastici relativi al triennio 2022/23, 2023/24, 
2024/25, sottoscritto in data 27 gennaio 2022; 
 

CONSIDERATO    che questo ufficio ha proceduto ad escludere dalla partecipazione alle operazioni di 

mobilità gli interessati di cui all’art. 1, commi 2, 4 e 6, dell’ordinanza ministeriale n. 45 del 25 
febbraio 2022 e gli interessati non in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 dell’ipotesi di Contratto 
Collettivo Nazionale Integrativo del 27 gennaio 2022; 

 
VISTO l’art. 5 della citata ordinanza ministeriale n. 45/2022, rubricato “Revoche, rinunce e 

regolarizzazione delle domande”; 
 

VISTO l'art. 8, comma 4, della citata ordinanza ministeriale n. 45/2022, secondo il quale “il personale 
immesso in ruolo con riserva partecipa alle ordinarie operazioni di mobilità; la nuova titolarità 
ottenuta è sottoposta alla medesima riserva della precedente”;  

 
VISTI i tabulati dei trasferimenti e dei passaggi del personale docente di ruolo delle scuole di ogni ordine 

e grado di Lodi e Provincia relativi all’anno scolastico 2022-2023;  
 

DECRETA 

la pubblicazione in data odierna dei movimenti del personale docente di ruolo di ogni ordine e grado di Lodi 
e provincia per l’anno scolastico 2022-2023, come da elenchi allegati, che costituiscono parte integrante 

del presente provvedimento. 
La titolarità ottenuta a seguito di partecipazione alle procedure di mobilità da parte del personale individuato 
quale destinatario di contratto a tempo indeterminato con riserva è sottoposta ai medesimi vincoli risolutivi 
contenuti nell'individuazione. 
Contro il presente provvedimento sono ammessi i rimedi giurisdizionali previsti dalle disposizioni vigenti in 
materia. 
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