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IL DIRIGENTE 

VISTO il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con decreto legislativo 16 aprile 

1994, n. 297, e successive modifiche ed integrazioni;  

 

VISTO l’art. 1, commi 109 e 114, della legge 13 luglio 2015, n. 107;  

 

VISTO il decreto legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 

2021, n. 106; 

 

VISTO il decreto ministeriale 28 aprile 2022, n. 108, recante “Disposizioni concernenti la procedura 

concorsuale straordinaria per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria 

di primo e di secondo grado su posto comune, ai sensi dell’art. 59, comma 9-bis, del decreto 

legge 25 maggio 2021, n. 73”; 

 

VISTO  il decreto ministeriale 6 maggio 2022, n. 1081, recante “Procedura concorsuale 

straordinaria di cui all’art. 59, comma 9-bis, del decreto legge 25 maggio 2021, n. 73 

convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106”; 

 

VISTA  l’ordinanza ministeriale 6 maggio 2022, n. 112, con la quale sono state stabilite le procedure 
di istituzione delle graduatorie provinciali e d'istituto di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-
ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124 e di conferimento delle relative supplenze per il 

personale docente ed educativo;  
 

VISTO il decreto ministeriale 19 luglio 2022, n. 184, che ha autorizzato le assunzioni con contratto 

a tempo indeterminato del personale docente per l’a.s. 2022/23 e ha determinato i relativi 

contingenti; 

 

VISTO  il D.D.G. AOODRLO 2914 del 22 luglio 2022, con il quale il Direttore Generale dell’USR per 

la Lombardia ha ripartito tra le province lombarde il contingente autorizzato per le 

immissioni in ruolo del personale docente per l’a.s. 2022/23, ripartendo altresì i contingenti 

di posti destinati alle procedure di cui all’art. 59, comma 9 bis, del decreto legge 25 maggio 

2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106; 

 

VISTA la nota AOODGPER 28597 del 29 luglio 2022, avente ad oggetto “Anno scolastico 2022/23 
– Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo 
ed A.T.A. – Trasmissione DM n. 188 del 21 luglio 2022.”; 

 

VISTO  il proprio provvedimento AOOUSPLC 3003 del 31 agosto 2022, con il quale quest’Ufficio ha 

provveduto a pubblicare il contingente di posti destinati alle procedure di cui all’art. 59, 

comma 9 bis, del decreto legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla 

legge 23 luglio 2021, n. 106, individuando puntualmente le sedi su ciascuna classe di 

concorso; 

 

VISTO il proprio provvedimento AOOUSPLC 3077 dell’8 settembre 2022, con il quale questo Ufficio 

ha ripubblicato le       graduatorie provinciali per le supplenze (GPS) definitive della provincia di 

Lecco per l’a.s. 2022/23; 
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VISTA la nota AOOUSPLC 4203 del 23 novembre 2022, con la quale quest’Ufficio ha pubblicato le 

disponibilità sopraggiunte relative agli incarichi a tempo determinato del personale docente 

di scuola secondaria di secondo grado per l’a.s. 2022/23; 

RITENUTO pertanto necessario procedere all’individuazione dei destinatari di nomina a tempo 

determinato sulle disponibilità sopraggiunte, sulla base delle preferenze espresse a suo 

tempo dai candidati nell’istanza on line in POLIS e secondo quanto indicato nella 

summenzionata nota AOOUSPLC 4203 del 23 novembre 2022;  

  

 

 

DECRETA 

 

 
I docenti di cui all’allegato elenco – che costituisce parte integrante del presente provvedimento - sono 
individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato per l’a.s. 2022/23, sulla classe di 
concorso/tipologia di posto e nelle sedi rispettivamente indicate. 
 

I docenti individuati dovranno assumere servizio entro e non oltre il giorno 25 novembre 2022, salvo in 
casi in cui ricorra legittimo impedimento ad assumere servizio secondo quanto previsto dalla normativa 
vigente. 
 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla 

pubblicazione all’albo dell’Ufficio. 

 

 

 

 

             DIRIGENTE DELL’UFFICIO VII 
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                   Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
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