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IL DIRIGENTE 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del Testo Unico delle 

disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e 

grado”;  

 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

 

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e 

semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella 

scuola secondaria”; 

 

VISTO  il decreto legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante “Misure di straordinaria necessità ed 

urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di 

abilitazione dei docenti”, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 

159; 

 

VISTO il decreto legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 

2021, n. 106; 

 

VISTO il decreto ministeriale 28 aprile 2022, n. 108, recante “Disposizioni concernenti la procedura 

concorsuale straordinaria per l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria 

di primo e di secondo grado su posto comune, ai sensi dell’art. 59, comma 9-bis, del decreto 

legge 25 maggio 2021, n. 73”; 

 

VISTO  il decreto ministeriale 6 maggio 2022, n. 1081, recante “Procedura concorsuale 

straordinaria di cui all’art. 59, comma 9-bis, del decreto legge 25 maggio 2021, n. 73 

convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106”; 

 

VISTO il decreto ministeriale 19 luglio 2022, n. 184, che ha autorizzato le assunzioni con contratto 

a tempo indeterminato del personale docente per l’a.s. 2022/23 e ha determinato i relativi 

contingenti; 

 

VISTO  il D.D.G. 22 luglio 2022, n. 2914, con il quale il Direttore Generale dell’USR per la Lombardia 

ha ripartito tra le province lombarde il contingente autorizzato per le immissioni in ruolo del 

personale docente per l’a.s. 2022/23, ripartendo altresì i contingenti di posti destinati alle 

procedure di cui all’art. 59, comma 9 bis, del decreto legge 25 maggio 2021, n. 73, 

convertito con modificazioni dalla legge 23 luglio 2021, n. 106; 

 

VISTA la nota AOODGPER 30998 del 25 agosto 2022, avente ad oggetto “Disposizioni concernenti 

il periodo di formazione e prova del personale docente ed educativo. Emanazione del D.M. 

226 del 16 agosto 2022”; 

 

VISTA la nota AOODRLO 23517 del 26 agosto 2022, con la quale l’USR per la Lombardia ha fornito 

indicazioni in merito agli adempimenti connessi alle procedure di cui all’art. 59, comma 5 e 

9-bis del decreto legge 25 maggio 2021, n. 73; 
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VISTO il proprio provvedimento AOOUSPLC 3003 del 31 agosto 2022, con il quale quest’Ufficio ha 

individuato i posti accantonati per le operazioni di cui all’art. 59, comma 9 bis, del decreto 

legge 25 maggio 2021, n. 73; 

 

VISTO il provvedimento AOODRLO 27892 del 5 ottobre 2022, con il quale l’USR per la Lombardia 

ha individuato, per ciascuna provincia, i docenti destinatari di contratto a tempo 

determinato a decorrere dall’a.s. 2022/23 relativamente, tra le altre, alle classi di concorso 

A020, A041, A061 e B017; 

 

CONSIDERATO che per le classi di concorso A020 e A061 era previsto l’accantonamento di un solo posto 

per ciascuna classe di concorso;  

 

CONSIDERATO altresì che per le classi di concorso A041 e B017 era invece previsto l’accantonamento 

rispettivamente di n. 7 e n. 5 cattedre a livello provinciale e che pertanto risulta 

indispensabile acquisire le preferenze da parte dei candidati individuati dall’USR per la 

Lombardia sulle classi di concorso A041 e B017 con il summenzionato provvedimento 

AOODRLO 27892 del 5 ottobre 2022; 

 

VISTE le preferenze espresse dai candidati individuati con provvedimento AOODRLO 27892 del 5 

ottobre sulle classi di concorso A041 e B017; 

 

 

DECRETA 

 

Art. 1 

 

I docenti sottoelencati sono individuati quali destinatari di contratto a tempo determinato a decorrere 
dall’a.s. 2022/23, preordinato alla successiva immissione in ruolo ai sensi della procedura di cui dell’articolo 
59, comma 9-bis, del decreto legge 25 maggio 2021, n. 73, sulla classe di concorso e nella sede di 
assegnazione rispettivamente indicata: 
 

- docente GIORDANO Davide, classe di concorso A020, posizione n. 47, punti 83,25 – SEDE 
ASSEGNATA: I.S. A. Greppi di Monticello Brianza, cattedra interna; 

- docente PIAZZI Paolo, classe di concorso A041, posizione 6, punti 115,00 – SEDE ASSEGNATA: 
I.S. L. Rota di Calolziocorte, cattedra interna; 

- docente SELVA Giulio, classe di concorso A041, posizione 33, punti 96,50 – SEDE ASSEGNATA: 
I.S. A. Badoni di Lecco, cattedra interna; 

- docente RENZO Pasquale, classe di concorso A041, posizione 104, punti 37,25 – SEDE 

ASSEGNATA: I.S. V. Bachelet di Oggiono, cattedra interna; 

- docente LAMARI Morena, classe di concorso A041, posizione 106, punti 36,25 – SEDE 
ASSEGNATA: I.P. G. Fumagalli di Casatenovo, cattedra interna; 

- docente MONTANELLI Stefano, classe di concorso A041, posizione n. 110, punti 35,75 – SEDE 
ASSEGNATA: Liceo M.G. Agnesi di Merate, cattedra interna; 

- docente GIARDINA Vincenzo, classe di concorso A041, posizione n. 122, punti 27,75 – SEDE 

ASSEGNATA: I.S. P.A. Fiocchi di Lecco, cattedra interna; 

- docente ADDA Marjolijn Anna, classe di concorso A041, posizione n. 131, punti 21,50 – SEDE 
ASSEGNATA: I.S. M. Polo di Colico, cattedra esterna tra comuni diversi; 
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- docente MACCIO’ Giulia Francesca, classe di concorso A061, posizione n. 1, punti 118,00 – SEDE 
ASSEGNATA: I.S. G. Bertacchi di Lecco, cattedra interna; 

- docente DE MARCO Luca Simone, classe di concorso B017, posizione n. 17, punti 100,25 – SEDE 
ASSEGNATA: I.S. A. Badoni di Lecco, cattedra interna; 

- docente RIGGI Vincenzo, classe di concorso B017, posizione n. 55, punti 64,00 – SEDE 
ASSEGNATA: I.S. M. Polo di Colico, cattedra interna; 

- docente TUFANIO Francesco, classe di concorso B017, posizione n. 61, punti 58,75 – SEDE 

ASSEGNATA: I.S. P.A. Fiocchi di Lecco, cattedra interna; 

- docente NASAZZI Chiara, classe di concorso B017, posizione n. 64, punti 55,75 – SEDE 
ASSEGNATA: I.S. P.A. Fiocchi di Lecco, cattedra interna; 

- docente DE LUCIA Crescenzo, classe di concorso B017, posizione n. 68, punti 41,00 – SEDE 

ASSEGNATA: I.S. Viganò di Merate, cattedra esterna tra comuni diversi. 
 

 
I docenti individuati dovranno assumere servizio entro e non oltre il giorno 10 ottobre 2022, salvo in casi 
in cui ricorra legittimo impedimento ad assumere servizio secondo quanto previsto dalla normativa vigente. 
 

Art. 2 
 

L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sul possesso dei requisiti di ammissione alla presente 
procedura concorsuale e, in caso di carenza degli stessi, di disporre la decadenza dai benefici eventualmente 
conseguiti. 
 

Art. 3 

 
I Dirigenti scolastici interessati stipuleranno i relativi contratti di lavoro a tempo determinato. 
 
 

Art. 4 
 
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla 

pubblicazione all’albo dell’Ufficio. 

 

 

 

IL DIRIGENTE ad interim DELL’UFFICIO VII                                                                                                                         

Marco BRUSCHI 
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