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Ministero dell’'Istruzione
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio VII - Ambito territoriale di Lecco e attivita esercitate a livello regionale in

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

merito al personale della scuola
Area 2 - Settore VI - Gestione del personale ATA
Piazza Stazione, 4 — 23900 Lecco - Codice Ipa: m_pi

IL DIRIGENTE

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, avente ad oggetto “Testo Unico delle
disposizioni legislative in materia di istruzione”;

la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al lavoro dei disabili;
il C.C.N.L. del 29 novembre 2007 del Comparto Scuola;
il C.C.N.L. del 19 aprile 2018 del Comparto Istruzione e Ricerca;

I’0.M. 23 febbraio 2009, n. 21, avente ad oggetto “Indizione e svolgimento per
I'anno scolastico 2008/2009 dei concorsi per titoli per I'accesso ai ruoli provinciali,
relativi ai profili professionali dell’area A e B del personale amministrativo, tecnico
e ausiliario statale degli istituti e scuole di istruzione primaria, secondaria, degli
istituti d‘arte, dei licei artistici, delle istituzioni educative e delle scuole speciali
statali, ai sensi dell’art.554 del D.Lvo. 16.4.1994, n.297.”;

la nota AOODGPER 13671 del 5 aprile 2022, con la quale il Ministero dell’Istruzione
ha invitato gli Uffici Scolastici Regionali a procedere all‘indizione dei concorsi per
titoli per I'accesso ai ruoli provinciali, relativi ai profili professionali dell’'area A e B
del personale A.T.A. ai sensi dell’art. 554 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n.
297 e dell’0.M. 23 febbraio 2009, n. 21 per l'a.s. 2022/23;

i bandi di concorso dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia AOODRLO
818, 820 e 821 del 22 aprile 2022, riferiti rispettivamente ai profili di assistente
amministrativo, assistente tecnico e collaboratore scolastico per I'a.s. 2022/23;

il proprio provvedimento AOOUSPLC 2719 del 1° agosto 2022, con il quale
quest’Ufficio ha provveduto a pubblicare le graduatorie permanenti definitive
riferite ai concorsi di cui all’art. 554 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297
relative all’a.s. 2022/2023;

il D.M. 2 agosto 2022, n. 206, avente ad oggetto “Disposizioni concernenti le
immissioni in ruolo del personale amministrativo, tecnico e ausiliario (A.T.A.) per
l'a.s. 2022/23";

la nota AOODGPER 29238 del 4 agosto 2022, con la quale il Ministero, nel
trasmettere il D.M. 2 agosto 2022, n. 206, ha fornito indicazioni in merito alle
operazioni di immissione in ruolo del personale A.T.A. per l'a.s. 2022/23;

la comunicazione dell’l1 agosto 2022, con la quale I'Ufficio Scolastico Regionale
per la Lombardia ha formalizzato la ripartizione provinciale del contingente di posti
destinati alle immissioni in ruolo del personale A.T.A. per I'a.s. 2022/23;
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VISTO I’Avviso AOOUSPLC 2901 del 19 agosto 2022, con il quale quest’Ufficio ha
provveduto a convocare tutti gli aspiranti inclusi nelle graduatorie permanenti “24
mesi” ai fini del conferimento delle nomine a tempo indeterminato e determinato
del personale ATA per l'a.s. 2022/23;

VISTA la nota AOOUSPLC 2940 del 25 agosto 2022, con la quale quest’Ufficio ha
provveduto a pubblicare le disponibilita per le nomine a tempo indeterminato e
determinato del personale ATA per l'a.s. 2022/23;

VERIFICATA |'effettiva disponibilita dei posti vacanti e disponibili in organico di diritto per I'a.s.
2022/23;

DECRETA

Il personale di cui agli allegati elenchi, che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento, € individuato - sotto condizione di accertamento del possesso dei
requisiti che danno diritto alla nomina - quale destinatario di contratto a tempo indeterminato
per l'a.s. 2022/23, sul profilo professionale e nelle sedi rispettivamente indicate.

I contratti a tempo indeterminato hanno decorrenza giuridica dal 1° settembre 2022 ed
economica dalla data di effettiva presa di servizio.

L'assunzione in servizio dovra avvenire in data 1° settembre 2022, salvo in casi in cui ricorra
legittimo impedimento ad assumere servizio secondo quanto previsto dalla normativa vigente.

I Dirigenti scolastici interessati procederanno alla stipula del contratto e allinoltro alla
competente Ragioneria Territoriale dello Stato, conformemente a quanto stabilito dalle vigenti
disposizioni.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e
centoventi giorni dalla pubblicazione all’albo dell’Ufficio.

MARCO
IL DIRIGENTE ad interim BRY&RSHHICIO Vil
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Ufficio VII - dirigente Marco Bruschi/WT
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