Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
Monitoraggio della Direttiva generale per I'azione amministrativa e la gestione - anno 2016

OBIETTIVO STRATEGICO

170. Sviluppo dell'occupazione dei giovani attraverso la promozione e la
realizzazione dei percorsi di apprendistato di primo e terzo livello.
Orientamento al lavoro e alle professioni.

Descrizione

Attuazione del Decreto interministeriale concernente la realizzazione di
percorsi formativi di apprendistato per il conseguimento di un diploma di
istruzione secondaria superiore e tecnica superiore. Misure nazionali di sistema
per la promozione, I'accompagnamento e il sostegno agli attori del sistema
impegnati nella realizzazione dei percorsi di apprendistato.

Missione di riferimento

1 Istruzione scolastica (022)

Programma di riferimento

15 - istruzione post secondaria, degli adulti e livelli essenziali per
I'istruzione e formazione professionale

Priorita politica

SCUOLA - LAVORO. Mettere ogni studente, inclusi quelli dei lici, nelle condizioni
di praticare un'esperienza di Scuola-Lavoro, affiancando le risorse della Buona
Scuola a accordi di filiera e politiche territoriali di attivazione.

CDR

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione

Direzioni Generali coinvolte

Direzione generale per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema
nazionale di istruzione

Durata dell' obiettivo Inizio attivita 01.01.2016

Fine attivita 31.12.2016

PESO | 5%
STANZIAMENTI IN C/COMPETENZA PER LA REALIZZAZIONE DELL' OBIETTIVO
Stanziamento in c/competenza Iniziale (Legge di Bilancio) 306.552,00
Stanziamento in ¢/competenza Definitivo (Rendiconto generale) 321.939,00
Impegno (Rendiconto generale) 98.652,23
1° INDICATORE ASSOCIATO ALL'OBIETTIVO

Codice e descrizione 1 - Attuazione dei percorsi di apprendistato
Metodo di calcolo
Tipo Indicatore di realizzazione fisica
Fonte del dato MIUR - DGOSV
Valore target anno 2016 Sl Valore ottenuto Sl

2° INDICATORE ASSOCIATO ALL'OBIETTIVO

Codice e descrizione

2 - Realizzazione di protocolli di intesa quadro con gli attori del sistema delle

Metodo di calcolo

Tipo

Indicatore di realizzazione fisica

Fonte del dato

MIUR - DGOSV

Valore target anno 2016

SI Valore ottenuto SI

3° INDICATORE ASSOCIATO ALL'OBIETTIVO

Codice e descrizione

3 - Monitoraggio e valutazione dei percorsi - Banca dati

Metodo di calcolo

Tipo

Indicatore di realizzazione fisica

Fonte del dato

Istituti scolastici e Banca dati

Valore target anno 2016

1 Valore ottenuto 1

4° INDICATORE ASSOCIATO ALL'OBIETTIVO

Codice e descrizione

Attivita di formazione dei docenti e tutor

Metodo di calcolo

Tipo

Indicatore di realizzazione fisica

Fonte del dato MIUR - DGOSV
Valore target anno 2016 Sl Valore ottenuto |S|
GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DELL'OBIETTIVO 100%

Risultato atteso




Realizzazione di protocolli di intesa quadro con gli attori del sistema.

Realizzazione di percorsi formativi di apprendistato per il conseguimento di un titolo di studio/formativo.
Misure nazionali di sistema per la promozione, I'accompagnamento e il sostegno agli attori del sistema

impegnati nella realizzazione dei percorsi di apprendistato.

Risultato ottenuto

Sottoscrizione di protocolli di Intesa con ENI, ENEL. Predisposizione di un protocollo di intesa con ALLIANZ SPA.
Emanazione di un decreto del D.G. concernente le misure per la promozione, I'accompagnamento e il sostegno
alla realizzazione dei percorsi di apprendistato, ivi comprese le attivita di formazione dei docenti e tutor.
Istituzione di un Gruppo di lavoro Interministeriale per il monitoraggio delle progettazioni in atto

Eventuali cause di scostamento (differenza) tra il risultato atteso e quello raggiunto

Conseguenze in termini positivi o negativi sulle annualita successive

Osservazioni o criticita rilevate (anche non in presenza di scostamenti tra risultati attesi e risultati ottenuti)




