
 

 

 

Ministero dell’Istruzione 
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Ufficio V – Ambito territoriale di Como e attività esercitata a livello regionale in merito a: 

ordinamenti e politiche per gli studenti 

 

 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

VISTA l’OM n. 446 del 22 luglio 1997 e in particolare l’art. 5, comma 4; 
VISTO l’art. 39 del CCNL del 29 novembre 2007; 
VISTO l’art. 1, comma 10, del CCNL del 19 aprile 2018; 
VISTE le domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale per il 

biennio 2021/2023 presentate dal personale ATA; 
CONSIDERATI i rapporti di lavoro a tempo parziale attualmente in atto; 
ACCERTATO che le istanze prodotte sono integralmente accoglibili e che, pertanto, non occorre     

procedere alla formulazione di specifiche graduatorie; 
 

DISPONE 
 

 
                    Art. 1 

 
La pubblicazione definitiva degli allegati elenchi del personale ATA che ha ottenuto la trasformazione 
del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale con decorrenza 1° settembre 2021, che 
prosegue il rapporto a tempo parziale, che rientra da tempo parziale a tempo pieno o che ha ottenuto 
la variazione dell’orario di servizio. 

 

 

IL DIRIGENTE 

Marco Bussetti 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi 

Ai sensi del codice dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 

 

 
 

 
QM/ml 
Incaricata del procedimento: 
Maria Leva 
Tel.: 031/237206 
e-mail: maria.leva@posta.istruzione.it 
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