
 

Ministero dell’Istruzione e del merito,  
Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia 

Ufficio V - Ambito Territoriale di Como e attività esercitata a livello regionale in merito a: 
ordinamenti e politiche per gli studenti                                                                           

Via Borgovico 171- 22100 Como - Codice Ipa: m_pi  

                Pec: uspco@postacert.istruzione.it - e-mail: usp.co@istruzione.it - tel. 031 237 111 - C.F.: 80011820133  
-                       Codice per la fatturazione elettronica: HKPE39 - Sito internet : www.istruzione.como.it 

IL DIRIGENTE 

VISTA l’ordinanza del Ministro dell’istruzione n. 112 del 6 maggio 2022, con la quale è 
stata disciplinata, per il biennio relativo agli anni scolastici 2022/2023 e 2023/2024, la 
costituzione delle graduatorie provinciali per le supplenze (c.d. GPS); 
 
RICHIAMATI il proprio provvedimento del 4 agosto 2022, protocollo n. 3752, con il quale 
è stata disposta la pubblicazione sul sito di questo Ufficio scolastico territoriale delle 
graduatorie per le supplenze della provincia di Como, nonché il successivo provvedimento 
del 24 agosto 2022, protocollo n. 4010, con il quale, alla luce del rilevante numero di 
esclusioni, rettifiche di punteggi e correzioni di errori materiali intervenuti dopo la 
pubblicazione delle graduatorie provinciali per le supplenze di questa provincia, si è decisa 
la loro ripubblicazione sul sito di questo Ufficio scolastico territoriale; 
 
RICHIAMATI, altresì, tutti i successivi provvedimenti recanti esclusioni dalle dette GPS 
nonché rettifiche di punteggi; 
 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 51 del 17 marzo 2023, recante 
disposizioni sulla costituzione degli elenchi aggiuntivi alle graduatorie provinciali per le 
supplenze del personale docente ed educativo, in applicazione dell’articolo 10 
dell’ordinanza del Ministro dell’istruzione 6 maggio 2022, n. 112; 
 
VISTO, inoltre l’articolo 5, commi da 13 a 15, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, 
convertito, con modificazioni, con legge 21 giugno 2023, n. 74, che prevede che, “per 
l’anno scolastico 2023/2024, coloro che sono inclusi nella prima fascia delle graduatorie 
provinciali per le supplenze (…) con riserva di riconoscimento del titolo di abilitazione 
ovvero di specializzazione sul sostegno conseguito all’estero, sono iscritti in un apposito 
elenco aggiuntivo alla prima fascia delle medesime graduatorie, sino all’effettivo 
riconoscimento del titolo di accesso. I soggetti di cui al comma 13 sottoscrivono i contratti 
a tempo determinato, con clausola risolutiva espressa, per il conferimento delle supplenze 
in subordine ai docenti inclusi a pieno titolo nella prima fascia o negli elenchi aggiuntivi 
delle graduatorie (…). Se il titolo conseguito all’estero è riconosciuto nel corso della vigenza 
del contratto sottoscritto ai sensi del comma 14, il medesimo contratto prosegue sino al 
termine della sua durata. Se nel corso della vigenza del contratto sottoscritto ai sensi del 
comma 14 interviene il mancato riconoscimento del titolo, il contratto è immediatamente 
risolto”; 
 
VISTA la nota del 19 luglio 2023, protocollo n. 43440, della Direzione Generale per il 
personale scolastico del Ministero dell’Istruzione e del merito, contenente istruzioni e 
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indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente, educativo e A.T.A. per 
l’anno scolastico 2023/24; 
 
CONSIDERATO: a) che, a seguito della terza rilevazione degli alunni con disabilità, l’USR 
Lombardia ha assegnato a questo UST ulteriori posti in deroga su insegnamento di 
sostegno, di cui 2 posti e 9 ore poi attribuiti da questo Ufficio all’Istituto “da Vinci – 
Ripamonti” di Como; b) che dall’ultima tornata di nomine di cui al provvedimento del 12 
ottobre 2023, protocollo n. 5663, sono nuovamente disponibili, per effetto di intervenute 
rinunce, un posto sulla classe di concorso A-50 e un posto sulla classe di concorso ADSS, le 
cui graduatorie non sono ancora esaurite; 
 
PRESO ATTO dell’elaborazione di nomina prodotta dal sistema informativo ministeriale 
sulla base delle candidature inserite dagli aspiranti sulla piattaforma all’uopo predisposta 
con le relative preferenze espresse; 
 

DISPONE 
 
1) la pubblicazione del bollettino definitivo generato dal sistema informativo del Ministero 
dell’istruzione, contenente i nominativi degli ulteriori soggetti individuati quali destinatari, 
per l’anno scolastico 2023/2024, di una proposta di stipula di contratto a tempo 
determinato per la classe di concorso o la tipologia di posto ivi indicate. Il medesimo elenco 
specifica altresì la sede di lavoro ed il tipo di contratto; 
2) I Dirigenti scolastici preposti alle sedi indicate nell’allegato bollettino stipuleranno i 
relativi contratti di lavoro a tempo determinato, avvalendosi delle apposite funzioni del 
sistema informativo, tenendo conto che, secondo quanto previsto dall’articolo 5, commi 14 
e 15, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, coloro che sono inclusi nella I fascia GPS o 
nel relativo elenco aggiuntivo con riserva di riconoscimento del titolo di abilitazione, ovvero 
di specializzazione sul sostegno, conseguito all’estero, devono sottoscrivere il contratto a 
tempo determinato con clausola risolutiva espressa. Ove, poi, il titolo conseguito all’estero 
sia riconosciuto nel corso di vigenza del contratto, il rapporto prosegue fino al termine della 
sua efficacia; se, invece, nel corso della vigenza del contratto intervenga il mancato 
riconoscimento del titolo, il contratto è immediatamente risolto. Quanto, poi, ai contratti 
relativi alle cattedre a orario esterno, essi sono stipulati dal dirigente scolastico della sede 
di lavoro di cui all’allegato elenco. Tali dirigenti svolgeranno altresì i necessari controlli in 
merito ai titoli di accesso, di riserva e di preferenza; 
3) Il contratto di lavoro decorre dalla presa di servizio, che dovrà essere effettuata, 
nell’Istituzione scolastica di assegnazione, entro giovedì 26 ottobre 2023. La mancata presa 
di servizio senza giustificato motivo comporta decadenza e l’applicazione delle sanzioni 
previste dall’articolo 14 dell’ordinanza ministeriale n. 112 del 2022. Coloro che intendano 
rinunciare all’incarico possono invece farlo mediante la procedura informatizzata, 
accedendo al link presente nella comunicazione dell’avvenuta nomina, entro e non oltre le 
ore 17:00 del giorno 26 ottobre 2023. 
 

IL DIRIGENTE DELEGATO 
Giuseppe Bonelli 
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Ufficio V – Dirigente Giuseppe Bonelli/MQ 

Referente 
mario.quaglia@istruzione.it 
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