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IL DIRIGENTE 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 267, Testo unico delle disposizioni legislative in 

materia di istruzione; 

 

RICHIAMATO il proprio provvedimento del 26 luglio 2023, protocollo n. 4163, con il quale 

sono state approvate le graduatorie definitive permanenti provinciali, costituite ai sensi 

dell’articolo 554 del decreto legislativo n. 297 del 1994, per il personale A.T.A. della provincia 

di Como per l’anno scolastico 2023/24, e ne è stata disposta la pubblicazione sul sito di questo 

Ufficio scolastico; 

 

VISTO il proprio provvedimento del 4 agosto 2023, protocollo n. 4324, con il quale è stato 

disposto l’annullamento d’ufficio parziale della graduatoria del concorso, per soli titoli, per 

l’aggiornamento e l’integrazione della graduatoria permanente provinciale di cui all’articolo 554 

del decreto legislativo n. 297 del 1994 relativa all’Area A – profilo professionale Collaboratore 

scolastico, approvata con il sopra richiamato provvedimento del 26 luglio 2023, protocollo n. 

4163, disponendone al contempo la sua pubblicazione sul sito di questo Ufficio scolastico per 

come modificata secondo quanto indicato; 

 

PRESO ATTO delle disponibilità per l’anno scolastico 2023/2024 residuate dopo le operazioni 

di nomina a tempo indeterminato e le conseguenti assegnazioni di sedi provvisorie nonché del 

riparto dell’organico di fatto di cui al provvedimento del 24 agosto 2023, protocollo n. 4662; 

 

RICHIAMATA la propria nota del 25 agosto 2023, protocollo n. 4674, con cui sono stati 

definiti il calendario delle operazioni di reclutamento a tempo determinato del personale ATA e 

le relative modalità; 

 

VISTI gli esiti delle operazioni di individuazione; 

 

DISPONE 

 

il personale di cui all’allegato elenco, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente 

decreto, è individuato quale destinatario di proposta di assunzione con contratto a tempo 

determinato con effetto giuridico ed economico a decorrere dalla data di effettiva assunzione in 

servizio. Il Dirigente scolastico della sede assegnata procederà alla stipula del contratto e 

all’inoltro alla competente Ragioneria territoriale dello Stato, conformemente a quanto stabilito 

dalle vigenti disposizioni. Le graduatorie sopra richiamate sono esaurite avendo convocato tutti 

i candidati inseriti. Per la copertura delle disponibilità residue i Dirigenti scolastici utilizzeranno 

le relative graduatorie d’istituto. 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO V 

Marco BUSSETTI 
Firmato digitalmente ai sensi del Codice 

dell’amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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Responsabile del Procedimento: Marco BUSSETTI 
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