
 

 

 
 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE   I   DARFO 

VIA GHISLANDI, 24    -    25047    DARFO BOARIO TERME (BS)  

Cod. Meccanografico BSIC858001- Cod. Fiscale 90015430177- Tel.  0364 531315- 0364 531153 

Pec: bsic858001@pec.istruzione.it  E-mail: bsic858001@istruzione.it  Sito web: www.icdarfo1.edu.it 

 

Prot. e data vedasi segnatura 

 

   INTERPELLO PER SCUOLE DI ORDINE 
PRIMARIA 

 
                               All'Ufficio Scolastico 
                        Territoriale di competenza 

                                                                                                                                           
All'ALBO 

 
Oggetto: Interpello Nazionale ISTITUTO COMPRENSIVO DARFO I. 

 
 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
CONSIDERATA la normativa vigente in materia di supplenze al personale docente; 
 

VISTA l'O.M. 88 del 16/05/2024 Procedure di aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto 
di cui all’articolo 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 maggio 1999, n. 124, e di conferimento delle 
relative supplenze per il personale docente ed educativo 
 
VISTO il D.M. n. 111 del 06/06/2024, concernente la procedura straordinaria in attuazione dell’articolo 
14, comma 1, lettera c) bis, del D.L. 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni dalla Legge 
29/04/2024, n. 56; 
 
VISTA la circolare ministeriale n. 115135 del 25/07/2024, che fornisce istruzioni e indicazioni operative 
in materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per l’a.s. 2024/25; 
 
VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante “Codice in materia di protezione dei dati 
personali, recante disposizioni per l’adeguamento dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 
e che abroga la direttiva 95/46/CE”, come integrato dal D.lgs. n. 101/18; 
 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, recante “Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 
 
VISTO il CCNL - comparto Istruzione e ricerca 2019-2021, firmato in data 18/01/2024; 
 
VISTO il D.lgs. n. 165/2001, ed in particolare il comma 4, riguardante l’adozione da parte del dirigente 
scolastico di provvedimenti di gestione delle risorse e del personale; che gli scorrimenti delle 
graduatorie effettuati ai sensi della normativa non hanno  
 
CONSIDERATO consentito l'individuazione di un avente titolo   
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CONSIDERATA la necessità di reperire docenti in possesso del titolo di studio che permetta 
l’insegnamento in oggetto 
 

EMANA 

 
Il presente avviso per l’individuazione e il reclutamento di n 01 docente per il conferimento di una 
supplenza sulla classe di concorso POSTO COMUNE PRIMARIA DARFO E  PELLALEPRE : 
 
 
art 1) TIPOLOGIA DI SUPPLENZA 
 

N. Posti disponibili: 1 

Supplenza dal 28/04/2025 al 08/06/2025 

per un totale di ore settimanali pari a: 24 

Sede di Servizio: PRIMARIA PELLALEPRE E PRIMARIA DARFO  

 

Termine presentazione candidatura:  ore 09:00 del 24.04.25 

 

 

Art 2) TITOLI DI ACCESSO 

Per l'ammissione alla selezione l’aspirante: 
1. non deve essere già stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato; 
2. deve presentare "Domanda di partecipazione”, compilando lo specifico modulo allegato, 

secondo la procedura di cui all’art. 5, nella quale rilascia le dichiarazioni rese ai sensi degli 
articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che: 

a. le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione; 
b. potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 

dichiarazioni rese dagli aspiranti; 
c. la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni 
penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 
75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni 
rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai 
sensi dell’art. 1456 c.c. 

I titoli e i requisiti dichiarati devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per 
la proposizione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti 
titoli e requisiti comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione. 

 

Nella comunicazione si dovranno indicare il titolo di accesso che si intende far valere ogni dato utile al 
fine di verificare i requisiti e individuare in modo corretto il docente avente diritto. 
 
Art 3) TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE 

L’istituto stabilisce i seguenti criteri per l’individuazione del personale a cui attribuire la supplenza: 

1. candidatura presentata mediante compilazione del form disponibile sul sito dell’Istituto; 
2. si accettano solo curriculum in formato europeo, pena l’esclusione dall’interpello; 
3. solo nel caso non fosse stato possibile individuare il candidato idoneo mediante la procedura di 

cui al punto 1, analisi di ulteriori candidature pervenute mediante invio di mail personali 
all’indirizzo Istituzionale 

4. in subordine, e solo nel caso non fosse stato possibile individuare il candidato idoneo mediante 
la procedura di cui al punto 1 e 3, analisi di ulteriori candidature pervenute mediante invio di 
mail, generate da piattaforme cui i docenti si sono iscritti, all’indirizzo Istituzionale  

 

 

Tutti gli interessati, sono tenuti a presentare la propria disponibilità al conferimento della supplenza, 

inviando la “Domanda di partecipazione” utilizzando esclusivamente il modello reperibile al link. 

 

 https://nuvola.madisoft.it/mad/BSIC858001/docente/form/inserisci/64ce51be-8d2f-

4833-8782-897d15d7f904 
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Si richiede inoltre reperibilità entro le ore 8:00 del 28/04/2025 PER PERMETTERE ALLA 
SEGRETERIA DI ASSEGNARE LA SUPPLENZA CON PRESA DI SERVIZIO NELLA MATTINATA 
STESSA, PRESSO L' ISTITUTO  DARFO I VIA GHISLANDI N 24. 
 
Il conferimento della supplenza sarà comunicato tramite mail all’indirizzo indicato dall’aspirante. La 

supplenza dovrà essere accettata entro 24 ore e la presa di servizio dovrà avvenire entro le 

successive 24 ore decorrenti, dall’accettazione 

 

ART 4) MODALITA’ E SVOLGIMENTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE 
 

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei titoli e dei servizi sulla base di 
quanto dichiarato. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare la verifica del possesso dei titoli e delle esperienze 
con eventuale richiesta di integrazione all’interessato della documentazione comprovante quanto 
dichiarato. 

Decorsi i termini per la presentazione della domanda, il Dirigente scolastico, redigerà, sulla base 
dei criteri di cui al successivo art. 5, una specifica graduatoria. 
Successivamente la scuola provvederà a convocare, seguendo l’ordine di graduatoria, il candidato/i 
candidati collocato/i in posizione utile via mail, e/o telefonicamente, il quale/i quali deve/devono 
assumere servizio entro 24 ore dall’accettazione. Si procederà quindi al conferimento della 
supplenza. L’inserimento nella graduatoria non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto. 
 

Non è consentito partecipare alla procedura a coloro che sono già stati individuati quali destinatari di 
contratto a tempo determinato e ai destinatari delle assegnazioni di cui all’articolo 4, commi 3 e 8, del 
Decreto ministeriale n. 111/2024. 
Gli eventuali contratti a tempo determinato stipulati sono soggetti agli stessi vincoli e criteri previsti 
dall’Ordinanza ministeriale n. 88/2024, ivi incluse le disposizioni di cui all’articolo 14 dell’Ordinanza 
medesima. 

Art. 5 CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
La valutazione delle candidature da parte del Dirigente scolastico sarà effettuata secondo la 
tabella sottostante. 

 

 

A – TITOLI  

1. possesso di abilitazione/ specializzazione per la classe di concorso o la 
cattedra oggetto di interpello 

 
Punti 6 

 

2. diploma di laurea magistrale in Scienze della Formazione primaria Punti 5  

3. iscrizione al 3^ anno del corso di laurea in Scienze della Formazione 
primaria  

Punti 4  

4. iscrizione al 2^ anno del corso di laurea in Scienze della Formazione 
primaria  Punti 3  

5. iscrizione al 1^ anno del corso di laurea in Scienze della Formazione 
primaria 

Punti 2  

6. diploma di laurea magistrale in Scienze dell’Educazione 
 

Punti 2  

7. altro diploma di laurea magistrale affini alla classe di concorso o la cattedra 
oggetto di interpello  

Punti 1,5  

8. altro diploma di laurea triennale affini alla classe di concorso o la cattedra 
oggetto di interpello 

Punti 1  

9. diploma di scuola secondaria di 2^ grado, indirizzo Liceo delle scienze 
umane 

Punti 0,5  

10. master universitario di I o di II livello Punti 1  

11. esperienza di insegnamento presso l’Istituto Punti 1  
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12. esperienza di insegnamento presso altro Istituto Punti 1  

13. immediata disponibilità a prendere servizio Punti 1  

a parità di requisiti l’assegnazione avverrà secondo la graduazione dei docenti in riferimento alle 
tabelle di valutazione delle GPS, definite dall’O.M. 88/24 

 

 

 
Art. 6 Motivi di esclusione e sanzioni 
Costituiscono motivi di esclusione dalle candidature: 
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

2) Documento di identità scaduto; 
3) Essere già stato individuato quale destinatario di contratto a tempo determinato. 
In riferimento alle eventuali sanzioni si rinvia all’art. 14 dell’Ordinanza Ministeriale n. 88 del 
16/05/2024. 

 
Art. 7 Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell’art. 5 L. 241/90, il responsabile del procedimento di cui al presente avviso di 
selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Cristiana Ducoli Appolonia 

 
Art. 8 Informativa sul trattamento dei dati personali 
L’informativa sul trattamento dei dati personali è disponibile al link 
https://icdarfo1.edu.it/privacy-policy/ 
 
Art. 9 Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni di legge attualmente in 
vigore. Gli interessati nel partecipare al presente Avviso, lo accettano 
incondizionatamente nella sua interezza. 
Il presente avviso viene pubblicato all’Albo pretorio online dell’Istituto Comprensivo di 
Darfo. Per ogni altra informazione rivolgersi all’ufficio di direzione al numero 0364-
531315 

 
Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Cristiana Ducoli Appolonia 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  

dell’articolo 3, comma 2, del D.lgs n. 39 del 1993 
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