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Al

Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia

Ufficio IV Ambito Territoriale di Brescia
Via Sant’Antonio, 14 — CAP 25133 Brescia - Codice Ipa: m_pi

Alle/ai dirigenti delle Istituzioni scolastiche
autonome statali di I e II ciclo

Oggetto: Periodo di formazione e di prova del personale docente e educativo A. S. 2023/2024.
Patto per lo sviluppo professionale

In riferimento all’art. 5 c. 3 del D.M. 226/2022 «II dirigente scolastico e il docente in periodo di prova,
sulla base del bilancio delle competenze, sentito il docente tutor e tenuto conto dei bisogni dell’istituzione
scolastica, stabiliscono, con apposito patto per lo sviluppo professionale, gli obiettivi di sviluppo delle
competenze di natura culturale, disciplinare, pedagogica, didattico-metodologica e relazionale, da
raggiungere attraverso le attivita formative di cui all'articolo 6 e la partecipazione ad attivita formative
attivate dall'istituzione scolastica o da reti di scuole», si invitano i/le dirigenti ad aggiornare il modello
utilizzato negli anni passati alla luce delle indicazioni pubblicate sulla piattaforma Indire per quanto

attiene la redazione del bilancio iniziale delle competenze.
In allegato si unisce la proposta di un modello per la redazione del patto.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE
Giuseppe BONELLI
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BONELLI GIUSEPPE
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Allegati: Modello patto professionale (pdf, 110 kb)

Responsabile del Procedimento: Anna Braghini

Referente: AB
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