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Alle/ai dirigenti delle Istituzioni scolastiche  
autonome statali di Brescia e provincia. 

Ai/alle docenti 

 

Oggetto: Periodo di formazione e di prova del personale docente ed educativo 
A.S. 2023/2024. Rilevazione del personale interessato. 

  
Si comunica l’avvio della rilevazione inerente il personale tenuto a svolgere la formazione obbligatoria 
prevista dalla normativa, e per i quali è stata predisposta la ripetizione, pertanto, si chiede ai/alle diri-
genti di dare disposizioni affinché venga compilata correttamente la citata rilevazione.  

La compilazione deve avvenire esclusivamente a cura delle segreterie scolastiche. La piattaforma sarà 
aperta fino al giorno mercoledì 18 ottobre 2023. 

I/le docenti interessate/i all’anno di prova e formazione sono: 

1. neoassunti a tempo indeterminato; 

2. assunti a tempo indeterminato negli anni precedenti, per i quali è stata richiesta la proroga del 
periodo di formazione e prova o che non lo abbiano completato; 

3. docenti per i quali è stato disposto il passaggio di ruolo; 

4. assunti a tempo indeterminato negli anni precedenti che devono ripetere il periodo di prova; 

5. assunti a tempo determinato nell’anno 2021-22 di cui all’art. 59, c. 4, D.L. 73/2021, convertito 
dalla L. 106/2021, per i quali sia stata disposta la proroga del periodo di formazione; 

6. assunti a tempo determinato con decorrenza a. s. 2022-23, in esito alla procedura concorsuale 
straordinaria, di cui all’art. 59, c. 9 bis del D.L. 73/2021, convertito dalla L. 106/2021, per i quali 
sia stata disposta la proroga del periodo di formazione o che non lo abbiano superato. 

7. assunti a tempo determinato con decorrenza a. s. 2023-24, in esito alla procedura concorsuale 

straordinaria, di cui all’art. 59, c. 9 bis del D.L. 73/2021, convertito dalla L. 106/2021; 

8. assunti a tempo determinato con decorrenza a. s. 2022-23 di cui all’art. 5 ter del D.L. 228/2021 
convertito dalla L. 15/2022 (prima fascia sostegno) per i quali sia stata disposta la proroga del 
periodo di formazione o che non lo abbiano superato; 

9. assunti a tempo determinato con decorrenza a. s. 2023-24 di cui al D.L. 44/2023 articolo 5, 
commi da 5 a 12 (prima fascia sostegno); 

A conclusione della rilevazione in oggetto, saranno predisposti gli elenchi dei/delle docenti che dovranno 

svolgere la formazione. Tali elenchi saranno trasmessi alle Scuole Polo di Ambito per la formazione. 

In attesa di indicazioni operative, si ricordano gli adempimenti quali la nomina del tutor e, da parte 

del/della docente, la predisposizione del bilancio di competenze, da redigersi, ai sensi del DM 226/22 art. 
5 c. 2., entro il secondo mese dalla presa di servizio. I moduli saranno disponibili nella sezione pubblica 
della piattaforma Indire: https://neoassunti.indire.it/2024/toolkit/  

Si invitano i dirigenti alla divulgazione, tra quanti interessati, del decreto 226/2022 e alla consultazione 
della sezione formazione neoassunti https://brescia.istruzionelombardia.gov.it/aree-tematiche/forma-
zione-neoassunti/ 

Si ringrazia per l’attenzione e si porgono cordiali saluti. 

 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO IV 

        Giuseppe BONELLI 

  
 

Responsabile del Procedimento: Anna Braghini 

Referente: AB 

tel: 0302012273 - anna.braghini1@posta.istruzione.it 
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