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IL DIRIGENTE 

VISTA  la legge n. 554 del 29.12.88 e, in particolare, l’art. 7 che ha previsto, nell’ambito delle 

Amministrazioni civili dello Stato, la costituzione di rapporti di lavoro a tempo parziale;  

VISTO  il D.P.C.M. n. 117 del 17.3.1989, che ha disciplinato il rapporto di lavoro a tempo 

parziale;  

VISTA  l’O.M. n. 446 del 22.7.1997, concernente il rapporto di lavoro a tempo parziale del 

personale della scuola;  

VISTA       l’O.M n.55 del 13.02.1998; 

VISTO       il C.C.N.L. del comparto scuola del 29.11.2007; 

VISTA  la circolare n. 9 del 30.06.2011 della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento 

della Funzione Pubblica;  

VISTO  il proprio provvedimento prot. n. 6041 del  25/06/2024, con cui sono stati pubblicati gli 

elenchi nominativi del personale docente ed Ata, avente diritto alla trasformazione del 

rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, alla modifica dell’orario e/o tipologia 

di prestazione di servizio, al ripristino del rapporto di lavoro a tempo pieno; 

VISTO il proprio provvedimento prot. n. 10890 del 10.09.2024, con cui sono state pubblicate 

rettifiche e integrazioni agli elenchi; 

VISTE       le istanze presentate dal personale neo immesso in ruolo; 

VERIFICATO il contingente da destinare alla trasformazione dei rapporti di lavoro del personale 

docente e Ata da tempo pieno a tempo parziale, secondo quanto previsto dalla normativa 

sopra richiamata; 

ACCERTATO che per la classe di concorso AD25, in considerazione dell’aliquota del 25%, non risultano 

accoglibili le istanze di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo 

parziale per l’a.s. 2024-2025;  

DISPONE 

La pubblicazione degli elenchi del personale docente ed ata neo immesso in ruolo, avente diritto alla 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale a decorrere dall’a.s.2024/2025. 

Non può essere autorizzata la trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale dei 

docenti titolari sulla classe di concorso AD25. 

 

 

      IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO IV 

                        FILOMENA BIANCO    
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