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IL DIRIGENTE 

 
 

VISTO  il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con d.lgs. 16 aprile 1994, n. 

297, e successive modifiche ed integrazioni; 
 
VISTO  l’art. 59 del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, recante “Misure urgenti connesse 

all'emergenza da COVID-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i servizi 
territoriali.”; 

 
VISTA  l’ordinanza ministeriale 16 maggio 2024, n. 88, recante “Procedure di istituzione delle 

graduatorie provinciali e di istituto di cui all’art. 4, commi 6-bis e 6-ter, della legge 3 

maggio 1999, n. 124 e di conferimento delle relative supplenze per il personale docente 
ed educativo”; 

 
VISTO  l’art. 5, commi dal 5 al 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, recante “Disposizioni 

urgenti per il rafforzamento della capacità' amministrativa delle amministrazioni 
pubbliche.”, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74; 

 
VISTO  l’art. 14, comma 1, lettera c) bis, del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, recante 

“Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR).”, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024, n. 56; 

 
VISTO  il D.M. 6 giugno 2024, n. 111, avente ad oggetto “Procedura straordinaria in attuazione 

dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, 
convertito con modificazioni dalla legge 29 aprile 2024, n. 56.”; 

 
VISTO  il D.M. 31 luglio 2024, n. 158, che ha autorizzato le assunzioni con contratto a tempo 

indeterminato del personale docente per l’a.s. 2024/2025 e il relativo contingente, con 

le istruzioni operative; 
 

VISTA  la nota AOODGPER 115135 del 25 luglio 2024, avente ad oggetto “Anno scolastico 
2024/2025 – Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale 
docente, educativo ed ATA”; 

 
VISTO  il decreto dell’USR per la Lombardia provvedimento AOODRLO 2418 del 6 agosto 2024, 

con il quale è stata determinata la ripartizione del contingente per le assunzioni a tempo 
indeterminato di personale docente per l'anno scolastico 2024/25 nelle province della 

Lombardia tra le graduatorie concorsuali e le Graduatorie ad Esaurimento; 
 
VISTA  la nota dell’USR per la Lombardia AOODRLO 39520 del 6 agosto 2024, relativa alla 

pubblicazione dei posti vacanti e disponibili dopo le operazioni di mobilità per l’a.s. 
2024/25; 

 

VISTO  il proprio provvedimento prot. n. 9397 del 22.08.2025 con cui si individuano i docenti 
quali destinatari, per l’a.s. 2024/25, di contratto a tempo determinato di cui all’art. 59, 
comma 4, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73 – così come previsto dall’art. 14, 

comma 1, lettera c) bis, del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con 
modificazioni dalla legge 29 aprile 2024, n. 56; 

 
CONSIDERATA  la contrazione dell’organico a.s. 2025/26 per le seguenti classi di concorso: ADMM IC di 

Borgosatollo; 
 
PRESO ATTO  che per la docente Gucciardi Giulia non è stato possibile effettuare l’accontamento della 

cattedra, per contrazione di organico nell’istituto scolastico suindicato; 
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VISTA  la propria nota prot. n.7385 del 05.06.2025 con cui si invitata l’interessata ad esprimere 

le preferenze di sede per il perfezionamento della procedura art.5  bis D.L. 44/2023;  
 
ACQUISITE  le preferenze espresse dall’interessata;  
 
 

DISPONE 
 

Art. 1 
 
per i riferimenti in premessa indicati, che qui si intendono integralmente richiamati, ai docenti di cui sotto 
è assegnata la sede come di seguito indicato: 

 
Classe di 
concorso 

Cognome  Nome  Posiz. 
Punti 

Scuola 
assegnata 

Denominazione 
scuola  

Tipo 
Posto  

ADMM Gucciardi  Giulia 264 
48 

BSMM8AG01Q Rinaldini - Flero COI 

 

       Art. 2 

L’immissione in ruolo su tali sedi è subordinata al positivo superamento del percorso annuale di formazione 

e prova previsto e alla verifica della sussistenza dei requisiti richiesti dalla normativa vigente ai fini della 

legittimità della nomina a tempo indeterminato.  

A tal fine il Dirigente scolastico attiverà all’atto dell’assunzione in servizio i controlli previsti e procederà ad 

acquisire le dichiarazioni di assenza di situazioni ostative all’assunzione.  Per quanto qui non previsto, si 

rimanda alle disposizioni ministeriali in materia. 

I Dirigenti Scolastici interessati cureranno, altresì, la trasmissione del relativo fascicolo personale della 

docente Gucciardi Giulia all’Istituzione Scolastica di nuova titolarità, la quale a sua volta sarà tenuta a 

comunicare alla Ragioneria Territoriale dello Stato e a questo Ufficio l’avvenuta o mancata assunzione in 

servizio. 

 

Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previsti 

dall’ordinamento. 

 
La pubblicazione del presente provvedimento sul sito web istituzionale di questo Ufficio 

https://brescia.istruzionelombardia.gov.it/ ha valore di notifica agli interessati ad ogni effetto di legge. 
 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO IV 

Filomena BIANCO 
 

 

 

 

 

 

 

Responsabile del Procedimento: Filomena Bianco 

 
Referente: DL  
domenico.loda@scuola.istruzione.it 
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