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Ministero dell’istruzione e del merito

Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia
Ufficio IV Ambito Territoriale di Brescia
Via Sant’Antonio, 14 — CAP 25133 Brescia - Codice Ipa: m_pi

IL DIRIGENTE

il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del Testo Unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine
e grado”;

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e
semplificazione del sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella
scuola secondaria”;

il decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126, recante “Misure di straordinaria necessita ed
urgenza in materia di reclutamento del personale scolastico e degli enti di ricerca e di
abilitazione dei docenti”, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019,
n.159, e in particolare |'articolo 1;

I'articolo 59, commi da 4 a 9, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con
modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106, recante “Misure urgenti connesse
all'emergenza da COVID-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e i servizi
territoriali”;

I'articolo 5 ter del decreto-legge 30 dicembre 2021, n. 228, recante “Disposizioni urgenti
in materia di termini legislativi *, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 febbraio
2022, n. 15, che prevede la proroga dell’applicazione della procedura prevista
dall’articolo 59, comma 4, del decreto-legge 25 maggio 202, n. 73, convertito, con
modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n. 106 per le assunzioni riguardanti i posti
vacanti e disponibili nelle scuole di ogni ordine e grado per I'anno scolastico 2022/23,
limitatamente ai soggetti iscritti nella prima fascia delle graduatorie provinciali per le
supplenze riservate ai docenti in possesso del titolo di specializzazione su sostegno, di
cui all’articolo 4, comma 6 bis, della legge 3 maggio 1992, n. 124;

I'articolo 5, commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con
modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, ha previsto, per |I'anno scolastico
2023/2024, una procedura straordinaria di reclutamento sui posti di sostegno vacanti
e disponibili, che residuano dopo le immissioni in ruolo effettuate a legislazione vigente
nel limite dell'autorizzazione concessa ai sensi dell'articolo 39 della legge 27 dicembre
1997, n. 449, dei docenti inseriti a pieno titolo nella prima fascia o negli appositi elenchi
aggiuntivi delle Graduatorie provinciali per le supplenze di cui all'articolo 4, comma 6-
bis, della legge 3 maggio 1999, n. 124, per i posti di sostegno. Il comma 12 della
medesima disposizione prevede che, “qualora a seguito dello scorrimento delle

graduatorie di cui al comma 5 residuino ulteriori posti di sostegno vacanti e disponibili,
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ai docenti di cui al medesimo comma 5 si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni

di cui ai commi da 17-bis a 17-septies dell'articolo 1 del decreto-legge 29 ottobre 2019,
n. 126, convertito, con modificazioni, dalla legge 20 dicembre 2019, n. 159".;

il D.M. 15 giugno 2023, n. 119 “Procedura straordinaria in attuazione dell’articolo 5,
commi da 5 a 17, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44.”;

il D.M. 13 luglio 2023, n. 138, che ha autorizzato le assunzioni con contratto a tempo
indeterminato del personale docente per I'a.s. 2023/2024 e ha determinato il relativo
contingente, e le relative istruzioni operative;

il decreto DRLO 20 luglio 2023, n. 2127 con il quale & stata determinata la ripartizione
del contingente per le assunzioni a tempo indeterminato di personale docente per I'anno
scolastico 2023/24 nelle province della Lombardia tra le graduatorie concorsuali e le
Graduatorie ad Esaurimento;

il decreto DRLO n. 2460 del 03-08-2023 con il quale, a seguito delle operazioni di
immissione in ruolo, € stato autorizzato il contingente per le assunzioni previste ai sensi
del D.L. 44/23 e del D.M. 119/23;

I'O.M. 112 del 6.05.2022 del Ministero dell'Istruzione, recante "“Procedure di
aggiornamento delle graduatorie provinciali e di istituto di cui all’articolo 4, commi 6 bis
e 6 ter, della legge 3 maggio 1999 n. 124 e di conferimento delle relative supplenze
per il personale docente ed educativo”;

il D.M. n. 51/2023, relativo alla costituzione degli elenchi aggiuntivi alle graduatorie
provinciali per le supplenze del personale docente, in applicazione di quanto previsto
dall'0.M. 112/22 e in particolare gli Artt. 1 e 2 c. 1 del DM n. 51/2023 citato il quale
stabilisce che possono richiedere I'inserimento in un elenco aggiuntivo alle GPS di prima
fascia i soggetti che abbiano acquisito il titolo di abilitazione su materia o
specializzazione sul sostegno entro il 30.06.2023;

il provvedimento prot. n°® m_pi.AOOUSPBS.REGISTRO DECRETI.U.0000734.28-07-
2023 di pubblicazione delle Graduatorie Provinciali per le Supplenze di prima fascia
sostegno a.s. 2023/24 per la provincia di Brescia a seguito delle opportune rettifiche e
della costituzione degli elenchi aggiuntivi alle stesse come disposto dal D.M. n. 51/2023
e il successivo provvedimento prot. n.815 del 30.08.2023 con il quale sono state
pubblicate le GPS aggiornate per ogni ordine e grado di istruzione per la provincia di
Brescia;

la nota del Ministero dell’lstruzione prot. n. 43440 del 19.07.2023, contenente
“Istruzioni e indicazioni operative in materia di supplenze al personale docente,
educativo ed A.T.A. per I'anno scolastico 2023/2024";

il proprio atto n° prot. 6717 del 04.08.2023 con il quale si rilevano le sedi disponibili
per le operazioni di cui al D.L. 44/23 e D.M. 119/23;

le disponibilita pubblicate con provvedimento prot. 6963 del 30.08.2022;
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il proprio provvedimento m_pi.AOOUSPBS.REGISTRO DECRETI(U).0000755.04-08-

2023 con cui venivano conferito gli incarichi ai sensi del D.L. 44/23 articolo 5, commi
da5al2edel D.M. 119/23;

il proprio provvedimento m_pi.AOOUSPBS.REGISTRO DECRETI(U).0000007.05-01-
2024 con cui si individuava l'aspirante Pinoni Sara quale destinataria di incarico ai sensi
del D.L. 44/23 art. 5 commi da 5 a 12 ed assegnhata all’istituzione scolastica
BSIS001009 I.I.S. “Tassara - Ghislandi” di Breno (BS) secondo l'ordine di preferenza
dalla stessa espresso nella domanda di partecipazione alla procedura d’interesse
numero protocollo m_pi.AOOPOLIS.REGISTRO UFFICIALE.I.10391013.30-07-2023.
lI'organico di diritto per la provincia di Brescia per I'anno scolastico 2024/25 (prot.R.D.
284 del 22.04.2024);

I'art. 6 comma 8 e l'art. 8, comma 2, lettera d) del C.C.N.I concernente la mobilita del
personale docente, educativo ed A.T.A., per gli anni scolastici relativi al triennio
2022/23, 2023/24, 2024/25, che prevedono che “in caso di contrazione di posti nella
scuola di servizio, il docente assunto in forza della procedura straordinaria ex art. 59,
comma 9 bis D.L 73/2021, assume la titolarita su scuola su un posto tra quelli rimasti
disponibili, all‘interno della provincia di riferimento, al termine delle operazioni di
mobilita e comunque prima delle immissioni in ruolo”;

la contrazione dell’organico per i posti di sostegno ADSS registratasi a carico dell'I.I.S.
“Tassara-Ghislandi” di Breno;

che per I'aspirante Pinoni non & stato possibile effettuare I'accontamento della cattedra,
per contrazione di organico nell’istituto scolastico suindicato;

le sedi assegnate per restituzioni al ruolo di provenienza secondo |'ordine delle
procedure come da prot. 5506 e 5505 del 12-06-2024;

le preferenze espresse dall’'interessata sulle sedi disponibili ai fini dell’assegnazione a

nuova istituzione scolastica per quanto statuito dal D.L. 44/23 e dal D.M. 119/23;

DISPONE

Art. 1

Per le motivazioni citate in premessa e le norme sopra richiamate, alle quali si rimanda integralmente,

|'aspirante docente Pinoni Sara nata il 10/10/1976, utilmente collocata nelle GPS di Prima fascia ADSS,

viene assegnata per l'a.s. 2024/25 all’l.1.S. “Vincenzo Capirola” Leno (BS) su posto di sostegno ADSS ai
sensi dell’art. 5 commi da 5 a 12 del D.L. 44/23 e del D.M. 119/23.

Art. 2

L'aspirante Pinoni Sara, in caso di positivo esito delle procedure previste ai sensi dell’art. 5 commi da 5 a

12 del D.L. 44/23 e dal D.M. 119/23, verra immessa in ruolo presso I'I.I.S. “Vincenzo Capirola” Leno (BS)

a decorrere dal 01/09/2024 secondo la decorrenza giuridica e la decorrenza economica previste dalla
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vigente normativa. Qualora l'esito dell’anno di formazione e prova espletato nel corrente anno scolastico

dall’aspirante Pinoni Sara determini la necessita di decretarne la proroga o la ripetizione da sostenersi
nell'anno scolastico 2024/25, la stessa assumera servizio a decorrere dal giorno 01/09/2024 presso I'I.1.S.
“Vincenzo Capirola” di Leno (BS) ed ivi espletera quanto previsto dalla normativa vigente in termini di anno
di formazione e prova a pena di decadenza dalla procedura di cui all’art. 5 commi da 5 a 12 del D.L. 44/23
e D.M. 119/23.

Art. 3
il Dirigente scolastico attivera all’atto dell’assunzione in servizio i controlli previsti e procedera ad acquisire
le dichiarazioni di assenza di situazioni ostative all’assunzione. Per quanto qui non previsto, si rimanda alle

disposizioni ministeriali in materia.

Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previsti

dall’'ordinamento.

La pubblicazione del presente provvedimento sul sito web istituzionale di questo Ufficio sostituisce qualsiasi
forma di comunicazione e ha valore di notifica agli interessati a tutti gli effetti di legge.

IL DIRIGENTE DELL'UFFICIO IV
Filomena BIANCO

Firmato digitalmente da
CB:IANCO FILOMENA

=IT
O =MINISTERO
DELL'ISTRUZIONE

Responsabile del Procedimento: Filomena Bianco

Referente: DL/NZ
0302012262
domenico.loda@scuola.istruzione.it

E-mail: usp.bs@istruzione.it. - PEC: uspbs@postacert.istruzione.it
Codice Univoco per la Fatturazione Elettronica: NJHY8U - C.F.: 80049150172
Sito internet: https://brescia.istruzionelombardia.gov.it/



		2024-06-14T10:48:49+0000
	BIANCO FILOMENA


		2024-06-14T13:48:49+0200
	protocollo




