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IL DIRIGENTE 

VISTA la legge n. 124/99 recante disposizioni urgenti in materia di personale scolastico; 
VISTO il D.M. n. 123 del 27/03/2000 concernente regolamento recante norme sulle modalità di 

integrazione e aggiornamento delle graduatorie permanenti previste dagli articoli 1,2,6, 
e 11 della legge 3 maggio 1999 n. 124; 

VISTO il decreto-legge 3 luglio 2001 n. 255 convertito, con modificazioni, dalla legge n. 
333/2001; 

VISTA la legge n. 143 del 4/06/2004 ed, in particolare, l’art. 1 “Disposizioni in materia di 
graduatorie permanenti”; 

VISTA la legge n. 296 del 27/12/2006 e, in particolare, l’art 1 comma 605 lettera c) che ha 
trasformato le graduatorie permanenti di cui all’art. 1 del decreto-legge 7 aprile 2004 n. 
97 convertito, con modificazioni, dalla legge 4 giugno 2004 n. 143, in graduatorie ad 
esaurimento; 

VISTO il D.M. n. 235 del 01/04/2014 di aggiornamento delle graduatorie ad esaurimento del 
Personale docente ed educativo valide per il triennio 2014/2017; 

VISTO il decreto AOOUSPBS10603 del 18 agosto 2014, con il quale sono state pubblicate le 
Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale docente ed educativo di ogni ordine 
e grado per il triennio 2014/2017; 

VISTO il DM 325 del 3 giugno 2015, con il quale sono state disciplinate le consuete operazioni 
annuali relative alle Graduatorie ad Esaurimento; 

VISTO il decreto AOOUSP10252 BS del 20 luglio 2015, con il quale sono state pubblicate le 
Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale docente ed educativo di ogni ordine 
e grado per il triennio 2014/2017, valide per l’a.s. 2015/2016; 

VISTA la legge 21 del 25 febbraio 2016 di conversione, con modificazioni, del decreto-legge 210 
del 30 dicembre 2015, con la quale è stato disposto che “Il termine per l’aggiornamento 
delle graduatorie ad esaurimento di cui all’art. 1, comma 605, lettera c), della legge 296 
del 27 dicembre 2006, già aggiornate per il triennio 2014/2017, è prorogato all’a.s. 
2018/2019 per il triennio successivo”; 

VISTO il decreto AOOUSP12935 BS del 30 agosto 2016, con il quale sono state pubblicate le 
Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale docente ed educativo di ogni ordine 
e grado per il triennio 2014/2017, valide per l’a.s. 2016/2017; 

VISTO il DM 400 del 12 giugno 2017, con il quale sono state disciplinate le consuete operazioni 
annuali relative alle Graduatorie ad Esaurimento, prorogate all’a.s. 2018/2019 ai sensi 
della legge 21 del 25 febbraio 2016; 

VISTO il decreto AOOUSP8839 BS del 31 luglio 2017, con il quale sono state pubblicate le 
Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale docente ed educativo di ogni ordine 
e grado per il triennio 2014/2017, valide per l’a.s. 2017/2018 in virtù della proroga ai 
sensi della legge 21 del 25 febbraio 2016; 

VISTO l’ordinanza cautelare n. 7105/2016 Reg. Prov. Cau. (n. 10265/16 Reg. Ric.) del 
10/11/2016, con il quale il TAR del Lazio – Sezione Terza Bis disponeva l’inserimento “con 
riserva” delle ricorrenti Pace Nella e Tomarchio Rosa, in quanto in possesso di diploma 
magistrale abilitante, conseguito entro l’anno scolastico 2001/02; 
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VISTO il DM 522 del 26 luglio 2017, con il quale sono state autorizzate le immissioni in ruolo del 
personale docente per l’a.s. 2017/2018, nonché l’Allegato A contenente le istruzioni 
operative; 

VISTO il DM 506 del 19 giugno 2018, con il quale sono state disciplinate le consuete operazioni 
annuali relative alle Graduatorie ad Esaurimento, prorogate all’a.s. 2018/2019 ai sensi 
della legge 21 del 25 febbraio 2016; 

VISTO il decreto AOOUSP6472 BS del 30 luglio 2018, con il quale sono state pubblicate le 
Graduatorie ad Esaurimento definitive del personale docente ed educativo di ogni ordine 
e grado per il triennio 2014/2017, valide per l’a.s. 2018/2019 in virtù della proroga ai 
sensi della legge 21 del 25 febbraio 2016; 

VISTO il D.M. 374 del 24 Aprile 2019, concernente l’aggiornamento delle Graduatorie ad 
Esaurimento del personale docente ed educativo valevoli per il triennio scolastico 
2019/2022; 

VISTO il D.M. 688 del 31 luglio 2019, con il quale sono state autorizzate le immissioni in ruolo 
del personale docente per l’a.s. 2019/20, nonché l’Allegato A contenente le istruzioni 
operative; 

VISTA la pubblicazione in data 8 agosto 2019 delle Graduatorie Provinciali ad Esaurimento 
definitive del personale docente ed educativo di ogni ordine e grado per il triennio 
2019/2022, valide per l’a.s. 2019/2020; 

VISTO il DM 36 del 23 giugno 2020, con il quale è stato disposto l’aggiornamento delle 
Graduatorie ad Esaurimento per il personale docente ed educativo per il triennio 
2020/21; 

VISTA la pubblicazione in data 3 agosto 2020 delle Graduatorie Provinciali ad Esaurimento 
definitive del personale docente ed educativo di ogni ordine e grado per il triennio 
2019/2022, valide per l’a.s. 2020/2021; 

VISTA la ripubblicazione in data 6 agosto 2020 della Graduatoria Provinciale ad Esaurimento 
definitiva del personale docente scuola Infanzia 2019/2022, valide per l’a.s. 2020/2021; 

VISTO il decreto DRLO 19551 del 24/08/2020 con il quale l’USR Lombardia disponeva 
l’assunzione in ruolo con riserva dalle GAE della provincia di Brescia della docente 
Tomarchio Rosa assegnandola alla sede BSEE8AG01R FLERO CAP. 

VISTA la sentenza del Consiglio di Stato - Adunanza Plenaria n. 11 del 20/12/2017 sui giudizi 
pendenti; 

VISTO il Decreto-legge 12 luglio 2018, n. 87, così come convertito con la Legge n. 96/2018, con 
particolare riferimento all’art. 4, comma 1 e comma 1-bis, in relazione alla tempistica e 
agli effetti dell’esecuzione di sentenze di merito favorevoli all’Amministrazione e 
riguardanti i docenti in possesso del diploma magistrale conseguito entro l’a.s. 
2001/2002 che abbiano presentato ricorso avverso il mancato inserimento nelle 
Graduatorie ad Esaurimento; 

VISTO le note della Direzione Generale per il personale scolastico AOODGPER nn. 45988 del 
17.10.18 e 47743 del 29.10.2018 relative agli adempimenti degli Uffici in ordine 
all’applicazione di cui all’art. 4, commi 1 e 1-bis del D.L. n. 87/2018 convertito, con 
modificazioni, nella L. n. 96/2018; 

VISTO il Decreto-legge 12 luglio 2018, n. 87, così come convertito con la Legge n. 96/2018, con 
particolare riferimento all’art. 4, comma 1 e comma 1-bis, in relazione alla tempistica e 
agli effetti dell’esecuzione di sentenze di merito favorevoli all’Amministrazione e 
riguardanti i docenti in possesso del diploma magistrale conseguito entro l’a.s. 
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2001/2002 che abbiano presentato ricorso avverso il mancato inserimento nelle 
Graduatorie ad Esaurimento; 

VISTO le note della Direzione Generale per il personale scolastico AOODGPER nn. 45988 del 
17.10.18 e 47743 del 29.10.2018 relative agli adempimenti degli Uffici in ordine 
all’applicazione di cui all’art. 4, commi 1 e 1-bis del D.L. n. 87/2018 convertito, con 
modificazioni, nella L. n. 96/2018; 

VISTO il decreto del Tar Lazio – Sez. Terza Bis N. 6013/2022 REG.PROV.PRES. N. 10265/2016 
che, definitamente pronunciando sul ricorso n. 10265/2016 Reg. Gen., dichiara estinto lo 
stesso per perenzione; 

TENUTO CONTO che i predetti inserimenti in GaE sono stati disposti con espressa riserva di procedere 
all’immediato depennamento dei ricorrenti dalle graduatorie di pertinenza, nel caso di 
sentenza di merito favorevole all’Amministrazione; 

RITENUTO che trattasi di provvedimento a contenuto vincolato per il quale non trova applicazione 
la comunicazione di avvio del procedimento amministrativo né tantomeno la 
comunicazione del preavviso di rigetto ai sensi degli artt. 7 e ss. L 241/90; 

 

DISPONE 

Art. 1 

per le motivazioni espresse in premessa, il depennamento dalle graduatorie ad esaurimento di scuola 

primaria della provincia di Brescia, con decorrenza immediata e con effetto retroattivo alla data di 

inserimento, delle docenti di seguito elencate, per le classi di concorso indicate e il relativo effetto del 

presente decreto sullo stato giuridico attuale: 

COGNOME E NOME STATO GIURIDICO  SCUOLA DI TITOLARITA'  EFFETTI  

Pace Nella 

-Ruolo da concorso (d.d.g. 

n.1546 del 2018) dal 

01/09/2020 

Scuola Primaria - 

Bagolino Cap. - 

Bagolino (BSEE80601A) 

Nessuno 

Tomarchio Rosa 
-Ruolo Gae con riserva dal 

01/09/2020; 

Scuola Primaria - Flero 

Cap. - Flero 

(BSEE8AG01R) 

Revoca contratto a T.I. da 

GAE dal 01/09/2020 

 

Art. 2 

I dirigenti delle Istituzioni scolastiche, ove i docenti interessati risultino attualmente inseriti con riserva nelle 

Graduatorie d’Istituto di I fascia, provvederanno al depennamento degli stessi dalle medesime graduatorie. 

Art. 3 

Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed amministrativi previsti 

dall’ordinamento vigente. 

IL DIRIGENTE 

Giuseppe BONELLI 
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