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IL DIRIGENTE 
 

Visto lo schema di decreto interministeriale recante le dotazioni organiche del personale A.t.a. per il trien-
nio 2022-2025 – Disposizioni concernenti la definizione dei criteri e dei parametri per la determinazione 
degli organici del personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario, trasmesso con nota ministeriale prot. n. 
AOODGPER 0016691 del 29/04/2022; 
 
Visto il decreto. n. 1007 del 13.05.2022 con il quale l’Ufficio Scolastico Regionale per la Lombardia – Ufficio 
7 - ha trasmesso il prospetto con la ripartizione dei posti della dotazione organica del personale ATA OD 
2022-23, dal quale risulta che alla provincia di Brescia sono assegnati:  
n. 141 posti di direttore dei servizi generali e amministrativi,  
n. 952 posti di assistente amministrativo,  
n. 281 posti assistente tecnico agli istituti scolastici di 2° grado,  
n. 21 posti di assistenti tecnici di Area AR02 agli istituti comprensivi capofila,  
n. 2533 posti di collaboratore scolastico,  
n. 1 posto infermiere,  
n. 3 posti cuoco,  
n. 2 posti di guardarobiere,  
n. 7 posti di coll. scol. tecnico (add. azienda agraria); 
 
Considerato che, a seguito della Legge di Bilancio 2022 che prevede l’estensione della misura di cui all’arti-
colo 1, comma 978, della legge 30 dicembre 2020, n. 178 (riduzione da 600 a 500 alunni - ovvero da 400 
a 300 alunni nelle istituzioni scolastiche autonome situate in piccole isole, comuni montani, aree geografi-
che caratterizzate da specificità linguistiche - il parametro di riferimento per l’assegnazione alla scuola di un 
dirigente scolastico titolare e un DSGA)  fino all’anno scolastico 2023/2024, risultano sedi sottodimensio-
nate BSIC81700P IC Cedegolo e BSIC822006 IC Cortefranca; 
 
Considerato che occorre provvedere per l’a.s. 2022/23 all’accantonamento di n. 33 posti di collaboratore 
scolastico (32 vacanti e 1 per 2 immissioni ruolo a tempo parziale) a seguito di bando di internalizzazione 
dei servizi di pulizia nelle istituzioni scolastiche della provincia; 
 
Viste le schede di acquisizione dei dati elementari per la formazione dell’organico di diritto ed esaminate le 
richieste di integrazione di organico trasmesse dai Dirigenti scolastici della provincia; 
 
Informate le organizzazioni sindacali comparto scuola in apposito incontro sui criteri adottati per la riparti-
zione dei posti; 
 
Visto il decreto 18 dicembre 2014, n. 916 - Organizzazione e compiti degli uffici di livello dirigenziale non 
generale istituiti presso l'Ufficio scolastico regionale per la Lombardia; 
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Art. 1 - L’Organico di Diritto del personale A.T.A. della Provincia di Brescia è determinato per l’anno scola-
stico 2022-23 come da seguente tabella: 
 

 n. posti n. posti 

accantonati 

n. posti  

ai fini della mobilità 

D.S.G.A. 141 0 141 

Assistenti Amministrativi 952 0 952 

Assistenti Tecnici x 2° gr. 281 0 281 

Assistenti Tecnici x I.C. 21 0 21 

Collaboratori Scolastici 2533 33 2500 

Infermiere 1 0 1 

Cuoco 3 0 3 

Guardarobiere 2 0 2 

Collab. Scol. Tecn. (add. Az. Agraria) 
7 0 7 

Totale complessivo posti 3941 33 3908 
 

 
Art. 2- I posti dei profili sopraindicati sono ripartiti alle istituzioni scolastiche come da allegato prospetto di 
organico e disponibilità, che è parte integrante del presente decreto. 
 
Art. 3- I 20 posti del profilo di Assistente Tecnico di area AR02, sono stati distribuiti agli istituti comprensivi 
scuole capofila. 

 
 
 

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO IV 
GIUSEPPE BONELLI 

Firmato digitalmente ai sensi del Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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