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IL DIRIGENTE 
 

VISTO il Testo Unico delle disposizioni vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di 

ogni ordine e grado, approvato con il D.L.gs 297 del 16 aprile 1994; 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 119 del 22 giugno 2009 di approvazione del 

“Regolamento recante disposizioni per la definizione dei criteri e dei parametri per la 
determinazione della consistenza complessiva degli organici del personale 
amministrativo tecnico e ausiliario (A.T.A.) delle istituzioni scolastiche ed educative 
statali, a norma del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, articolo 64, commi 2, 3 e 

4 lettera e), convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133” con il 
quale si è proceduto alla revisione dei criteri e parametri per la definizione delle 
dotazioni organiche del personale ATA; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 29 ottobre 2012, n. 263, di disciplina dei 
Centri di istruzione per gli adulti ivi compresi i corsi serali, adottato ai sensi dell’articolo 
17, comma 2, della legge 23 agosto 1988, n. 400, in base alla delega di cui all’articolo 
64, comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” (c.d. “Buona 
scuola”), da ultimo modificata dal decreto-legge 30 dicembre 2023, n. 215, e in 
particolare l’articolo 1, comma 14, il quale, con riferimento al fabbisogno triennale di 
dotazioni organiche del personale ATA; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, di concerto con il 
Ministro dell’economia e delle finanze, 3 agosto 2016, n. 181, concernente il 

“Regolamento recante la revisione dei criteri e dei parametri per la definizione delle 
dotazioni organiche del personale amministrativo, tecnico e ausiliario della scuola, a 
decorrere dall'anno scolastico 2015/2016”; 

VISTO altresì, l’articolo 1, comma 967, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, con il quale la 
dotazione organica del personale ATA è stata incrementata di 1.000 posti di personale 
assistente tecnico laboratorio di informatica, da destinare alle scuole dell'infanzia, alle 

scuole primarie e alle scuole secondarie di primo grado con conseguente incremento 
delle facoltà assunzionali del personale assistente tecnico di 1.000 unità; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito, di concerto con il Ministro 
dell’economia e delle finanze, 30 giugno 2023, n. 127, concernente i criteri per la 
definizione del contingente organico dei dirigenti scolastici e dei direttori dei servizi 
generali e amministrativi (ora appartenenti all’area dei funzionari ed elevata 
qualificazione) e la sua distribuzione tra le regioni per il triennio 2024/2025, 

2025/2026 e 2026/2027, adottato ai sensi dell'articolo 1, comma 557, della legge 29 
dicembre 2022, n. 197; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Istruzione e Ricerca, 2019- 
2021, definitivamente sottoscritto il 18 gennaio 2024; 

CONSIDERATO che, per effetto del nuovo CCNL 2024, il profilo professionale dell’addetto alle aziende 
agrarie è stato trasposto nel profilo professionale dell’operatore dei servizi agrari; 

VISTO l’articolo 1, comma 828, della legge 30 dicembre 2024, n. 207 che dispone la revisione 

dei criteri e dei parametri previsti per la definizione delle dotazioni organiche del 
personale amministrativo, tecnico e ausiliario della scuola, in modo da conseguire, a 
decorrere dall’anno scolastico 2026/2027, una riduzione del numero di posti pari a 
2.174 unità; 

VISTA la nota MIM DGOSV del 26 novembre 2024, n. 47577 recante disposizioni in materia 
di iscrizioni nelle scuole dell’infanzia, del primo ciclo di istruzione e nelle scuole di 

istruzione di secondo grado per l’anno scolastico 2025/2026; 
PRESO ATTO della bozza di decreto interministeriale MIM-MEF recante la revisione, per l’anno 

scolastico 2025/2026, delle dotazioni organiche triennali del personale ATA ai sensi 
dell’articolo 2 del D.M. n. 181/2016, unitamente alle tabelle di ripartizione allegate 
“A”, “B”, “C”, “C1”, “C2” e “D”, con cui sono stati determinati i contingenti regionali 
del personale ATA per i vari profili professionali, con esclusione delle tabelle “E” ed 
“E1” (posti procedure art.58, c. 5 ss, DL n. 69/2013) e del profilo dei direttori dei 
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servizi generali e amministrativi (ora appartenenti all’area dei funzionari ed elevata 

qualificazione) per il quale trova applicazione il decreto interministeriale 30 giugno 
2023, n. 127; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito di concerto con il MEF n. 124 del 30 
giugno 2025 recante l’aggiornamento dei criteri, di cui al D.M. 30 giugno 2023, n. 127 
per la definizione del contingente organico dei dirigenti scolastici e dei funzionari di 
elevata (ex DSGA) e la sua distribuzione tra le regioni per l’a.s. 2026/2027, ex articolo 
1, c. 557, L. 29.12.2022, n. 197. PNRR.M4.C1. Riforma 1.3., trasmesso con nota MIM 

DGPER 162625 del 16 luglio 2025; 
PRESO ATTO dello Schema di decreto interministeriale MIM -MEF, in corso di perfezionamento, 

recante la revisione delle dotazioni organiche del personale A.T.A. per l’anno scolastico 
2025/2026 – Disposizioni concernenti la definizione dei criteri e dei parametri per la 

determinazione degli organici del personale amministrativo, tecnico e ausiliario 
unitamente alle tabelle A, B, C, C1, C2 e D, concernenti la ripartizione regionale delle 

stesse per il medesimo anno scolastico - trasmesso con nota MIM DGPER 164875 del 
17 luglio 2025; 

CONSIDERATO che, in attesa del concerto del Ministero dell’Economia e delle Finanze e nelle more 
del perfezionamento del predetto decreto, è necessario garantire il regolare avvio 
dell’anno scolastico definendo per tempo le procedure di determinazione degli organici 
e la mobilità del personale A.T.A.; 

VISTO il decreto DRLO 1040 del 24.07.2025, con il quale l’Ufficio Scolastico Regionale per la 

Lombardia, nelle more del perfezionamento dello schema di decreto interministeriale 
MIM-MEF sopra indicato. recante la revisione delle dotazioni organiche del personale 
A.T.A. per l’a.s. 2025/26, ha trasmesso il prospetto con la ripartizione dei posti della 
dotazione organica di diritto del personale A.T.A. 2025/26, dal quale risulta che alla 
provincia di Bergamo sono assegnati: 
n. 136 posti di Funzionari EQ (ex DSGA); 
n. 843 posti di assistente amministrativo; 

n. 246 posti assistente tecnico di cui n. 20 posti di assistenti tecnici di Area AR02 agli 

istituti comprensivi;  
n. 2.266 posti di collaboratore scolastico; 
 n. 2 posti di infermiere; 
 n. 7 posti di cuoco; 
 n. 8 posti di guardarobiere; 

n. 7 posti di operatori servizi agrari (ex add. azienda agraria); 
CONSIDERATI i posti calcolati dal SIDI a seguito dell’inserimento dei dati elementari da parte 

delle Istituzioni scolastiche per la formazione dell’organico di diritto ed esaminate 
le richieste di integrazione di organico trasmesse dai Dirigenti scolastici della 
provincia; 

TENUTO CONTO delle esigenze delle Istituzioni scolastiche in rapporto a complessità, alunni disabili, 
numeri consistenti di plessi e/o succursali, gestione situazioni di disagio locale, 

presenza di zone a rischio, presenza di personale inidoneo, ecc.; 
VISTO il provvedimento n. 402 del 15.01.2025 del dimensionamento della rete scolastica 

della provincia di Bergamo per l’a.s. 2025/2026; 
INFORMATE le organizzazioni sindacali del Comparto Istruzione e Ricerca sez. Scuola in data 

22.07.2025, circa i criteri adottati per la ripartizione dei posti; 
VISTO Il provvedimento di questo ufficio scolastico territoriale di Bergamo n. 0010474 del 

28-07-2025 relativo alla determinazione dell’organico di diritto del personale ATA – 

a.s. 2025-2026; 
PRESO ATTO della presenza di errori materiali negli allegati al provvedimento citato n. 0010474 del 

28-07-2025; 
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DISPONE 
 

A parziale rettifica degli allegati, parte integrante del provvedimento n. 0010474 del 28-07-2025, relativo 
alla determinazione dell’organico di diritto del personale ATA – a.s. 2025-2026, come di seguito: 
 

Art. 1 
 
L’Organico di diritto del personale A.T.A. della Provincia di Bergamo è determinato per l’anno scolastico 
2025/26 in 3.515 posti ripartiti come segue: 

 
Profilo N° posti 

D.S.G.A. 136 

Assistenti Amministrativi 843 

Assistenti Tecnici - scuole del II° grado 226 

Assistenti Tecnici - scuole del I° grado 20 

Collaboratori Scolastici 2.266 

Infermiere 2 

Cuoco 7 

Guardarobiere 8 

Addetto Azienda Agraria 7 

Totale complessivo posti 3.515 

Art. 2 

I posti dei profili sopraindicati sono ripartiti alle istituzioni scolastiche della provincia di Bergamo come 
da allegati prospetti (All. 1,2) che costituiscono parte integrante del presente provvedimento. 

 
 

 

              Il Dirigente dell’Ufficio III 

                   Vincenzo CUBELLI 

    
 

 

Allegati:  

Allegato 1: Dett_ODATA_BG_20250728; 

Allegato 2: Dett_Ass_Tec_ODATA_BG_28072025 

 

 
 
 
 
Alle Istituzioni Scolastiche Statali della Provincia di Bergamo 
Alle OO.SS. del Comparto Istruzione e Ricerca della provincia di Bergamo 
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