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Macroarea, da scegliere tra le cinque P indicate nelle Linee di intervento Strategia Nazionale di Sviluppo
Sostenibile® preferendo le azioni realizzabili nell’ambito dell’istruzione e delle comunita scolastiche locali
(ad es.: inclusione, capitale umano, biodiversita, etc).

!La Strategia nazionale per lo sviluppo sostenibile-SNSvS definisce le linee direttrici delle politiche economiche,
sociali e ambientali finalizzate a raggiungere gli obiettivi di sviluppo sostenibile entro il 2030; é strutturata in cinque
aree, corrispondenti alle "5P" dello sviluppo sostenibile proposte dall'Agenda 2030, ciascuna delle quali contiene Scelte
Strategiche e Obiettivi Strategici per I'ltalia, correlati agli SDGs dell'Agenda 2030:

e Persone: contrastare poverta ed esclusione sociale e promuovere salute e benessere per garantire le
condizioni per lo sviluppo del capitale umano;

e Pianeta: garantire una gestione sostenibile delle risorse naturali, contrastando la perdita di biodiversita e
tutelando i beni ambientali e colturali;

e Prosperita: affermare modelli sostenibili di produzione e consumo, garantendo occupazione e formazione
di qualita;

e Pace: promuovere una societa non violenta ed inclusiva, senza forme di discriminazione. Contrastare
l'illegalita;

e Partnership: intervenire nelle varie aree in maniera integrata.

Sono identificati i vettori di sostenibilita, definiti come ambiti di azione trasversali e leve fondamentali per avviare,
guidare, gestire e monitorare l'integrazione della sostenibilita nelle politiche, nei piani e nei progetti nazionali. Sono
coinvolte sia le amministrazioni centrali e regionali, sia il mondo della ricerca e il mondo accademico. Quanto alla
partecipazione della societa civile, & adottato un approccio bottom up, che valorizza la raccolta di istanze e di apporti
capaci di contribuire all'individuazione di sfide e priorita da affrontare.




Piano/programma’/azione (sviluppare, in un massimo di 5.000 caratteri, un’idea o un’azione concreta con
un cronoprogramma che coinvolga enti, organizzazioni, attivita private e comunita locali che sia idonea a
migliorare, a livello territoriale uno piti tra i GOAL Agenda 2030, c.d. SDGs 2030 ONU.)

Destinatari (persone, comunita, ambiente, infrastruttura che beneficerebbero della realizzazione
dell’idea/progetto, ad es.: minori in situazione di poverta educativa, donne/ragazze/bambine con minori
competenze STEM, immigrati, agro-tech, orti urbani, mobilita sostenibile)

Finanza che dovrebbe sostenere il progetto (tradizionale/fintech/no-profit/liberalita. Individuare il ricorso
a mezzi finanziari non pubblici, da affiancare eventualmente a interventi statali/regionali/comunali,
costruendo un vero e proprio piano finanziario, sia pur estremamente sintetico, e imparando a conoscere gli
intermediari che possono supportare la realizzazione la transizione ecologica e la trasformazione digitale.
Anche in questo caso max 5.000 caratteri)

21 17 obiettivi di sviluppo sostenibile: 1. sconfiggere la poverta: porre fine ad ogni forma di poverta nel mondo; 2.
sconfiggere la fame: porre fine alla fame, raggiungere la sicurezza alimentare, migliorare la nutrizione, promuovere
un'‘agricoltura sostenibile; 3. salute e benessere: assicurare la salute e il benessere per tutti e per tutte le eta; 4. istruzione
di qualita: fornire un'educazione di qualita, equa ed inclusiva, e opportunita di apprendimento permanente per tutti; 5.
parita di genere: raggiungere l'uguaglianza di genere e I'empowerment (maggiore forza, autostima e consapevolezza) di
tutte le donne e le ragazze; 6. acqua pulita e igiene: garantire a tutti la disponibilita e la gestione sostenibile dell'acqua e
delle strutture igienico sanitarie; 7. energia pulita e accessibile: assicurare a tutti I'accesso a sistemi di energia
economici, affidabili, sostenibili e moderni; 8. lavoro dignitoso e crescita economica: incentivare una crescita
economica duratura, inclusiva e sostenibile, un‘occupazione piena e produttiva ed un lavoro dignitoso per tutti; 9.
imprese, innovazione e infrastrutture: costruire un'infrastruttura resiliente e promuovere l'innovazione ed una
industrializzazione equa, responsabile e sostenibile; 10. ridurre le disuguaglianze: ridurre I'ineguaglianza all'interno di e
fra le nazioni; 11. cittd e comunita sostenibili: rendere le citta e gli insediamenti umani inclusivi, sicuri, duraturi e
sostenibili; 12. consumo e produzione responsabili: garantire modelli sostenibili di produzione e di consumo; 13. lotta
contro il cambiamento climatico: promuovere azioni, a tutti i livelli, per combattere il cambiamento climatico; 14. vita
sott'acqua; conservare e utilizzare in modo durevole gli oceani, i mari e le risorse marine per uno sviluppo sostenibile;
15. vita sulla terra: proteggere, ripristinare e favorire un uso sostenibile dell'ecosistema terrestre, gestire sostenibilmente
le foreste, contrastare la desertificazione, arrestare e far retrocedere il degrado del terreno, e fermare la perdita di
diversita biologica; 16. pace, giustizia e istituzioni forti: promuovere societa pacifiche e piu inclusive per uno sviluppo
sostenibile; offrire I'accesso alla giustizia per tutti e creare organismi efficienti, responsabili e inclusivi a tutti i livelli;
17. partnership per gli obiettivi; rafforzare i mezzi di attuazione e rinnovare il partenariato mondiale per lo sviluppo
sostenibile.



