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ATTIVITÀ

l'insieme delle competenze del 
soggetto, la sua capacità di 
apprendimento, di eseguire

routines quotidiane 

l’esecuzione di un compito o di 
un’azione da parte di un individuo

PARTECIPAZIONE

i ruoli sociali che guidano le 
nostre azioni, un fedele in chiesa, 
un alunno in classe, un impiegato 

in ufficio 

il coinvolgimento in una 
situazione di vita



ATTIVITÀ E PARTECIPAZIONE

Apprendimento e applicazione delle conoscenze

Compiti generali e richieste

Comunicazione

Movimento

Cura della propria persona

Attività domestiche

Interazioni interpersonali

Attività di vita fondamentali

Vita sociale, civile e di comunità

d133
acquisire il linguaggio

d230 eseguire la routine quotidiana

d310 comunicare con – ricevere – messaggi 
verbali

d740 relazioni formali

d920 ricreazione e tempo libero
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FATTORI AMBIENTALI

• tutte le situazioni che il soggetto incontra fuori di sé 
che possono mediare positivamente (facilitatori) o 
negativamente (barriere) il suo funzionamento

• ambiente fisico, sociale e degli atteggiamenti in cui 
le persone conducono la loro esistenza

FATTORI PERSONALI

• background personale della vita e dell’esistenza di un 
individuo

• tutte le variabili di tipo psicoaffettivo che il soggetto 
vive e che possono mediare il suo funzionamento 

Fattori Contestuali



FATTORI AMBIENTALI

• 1. Prodotti e tecnologie 

• 2. Ambiente naturale e 
cambiamenti effettuati 
dall’uomo  

• 3. Relazioni e sostegno sociale

• 4. Atteggiamenti, valori, 
convinzioni

• 5. Servizi, sistemi e politiche

FATTORI PERSONALI

- genere

- età

- altre condizioni di salute

- capacità di adattamento

- background sociale

- educazione

- professione

- esperienze passate

- stile del carattere 

- ….

Fattori Contestuali

I fattori contestuali possono essere analizzati come
facilitatori o barriere



FACILITATORI

… fattori che, mediante la loro 
presenza o assenza, migliorano le 

condizioni di salute 

BARRIERE

… fattori che, mediante la loro 
presenza o assenza, influenzano 
negativamente le condizioni di 

salute 

Fattori Contestuali



USO DELL’ICF

• sistema alfanumerico, 

in cui le lettere sono:

• b (body): funzioni corporee
• s (structure): strutture corporee
• d (domain): attività e partecipazione
• e (environment): fattori ambientali



USO DELL’ICF

• i numeri per i domini sono al massimo su 

quattro livelli:

• b2: Funzioni sensoriali e del dolore

• b210: Funzioni della vista
• b230: Funzioni uditive
• b235: Funzioni vestibolari
• b280: Sensazione di dolore



USO DELL’ICF

• i numeri per i domini sono al massimo su 

quattro livelli:

• b2: Funzioni sensoriali e del dolore

• b210: Funzioni della vista
• b230: Funzioni uditive
• b235: Funzioni vestibolari
• b280: Sensazione di dolore

b2800 Dolore generalizzato
b2801 Dolore in una parte del corpo

b28010 Dolore al capo o al collo
b28011 Dolore al torace

…



USO DELL’ICF

• i numeri per i domini sono al massimo su 

quattro livelli:

• d7: Interazioni e relazioni interpersonali

• d710: Interazioni interpersonali semplici
• d720: Interazioni interpersonali complesse
• d730: Entrare in relazione con estranei
• d740: Relazioni formali
• …



USO DELL’ICF

• i numeri per i domini sono al massimo su 

quattro livelli:

• d7: Interazioni e relazioni interpersonali

• d710: Interazioni interpersonali semplici
• d720: Interazioni interpersonali complesse
• d730: Entrare in relazione con estranei
• d740: Relazioni formali
• …

d7100 Rispetto e cordialità nelle relazioni
d7101 Apprezzamento nelle relazioni
d7102 Tolleranza nelle relazioni
…
d7104 Segnali sociali nelle relazioni

d71040 Iniziare delle interazioni sociali
d71041 Mantenere delle relazioni sociali

…



USO DELL’ICF

Accanto al codice occorre 
inserire un 

qualificatore,
altrimenti il codice non ha 

senso



TUTTE LE COMPONENTI CLASSIFICATE NELL’ICF
SONO QUANTIFICATE USANDO LA STESSA SCALA DEI 

QUALIFICATORI

qual entità descrizione % di 
comprom

0 Nessun 
problema

Assente - trascurabile 0-4%

1 Problema 
lieve

Leggero - piccolo 5-24%

2 Problema 
medio

Moderato - discreto 25-49%

3 Problema 
grave

Notevole - estremo 50-95%

4 Problema 
completo

Totale 96-100%

8 Non 
specificato

Si denota l’esistenza di un problema per il quale le informazioni a 
disposizione, al momento della valutazione, risultano insufficienti per 
definirne il livello di gravità (si utilizza quando la gravità non è
nota).

9 Non 
applicabile

Il codice non appare appropriato alla persona presa in
considerazione (si utilizza quando la gravità non è applicabile).



FUNZIONI E STRUTTURE CORPOREE
MENOMAZIONI

b1440.3

b1440 = memoria a breve termine
Funzioni mentali che producono una riserva di memoria temporanea 

e alterabile, della durata di circa 30 secondi, dalla quale le 

informazioni vengono perse se non sono consolidate nella memoria  

lungo termine 

.3 = problema grave



ATTIVITÀ/PARTECIPAZIONE

qualificatore

performance

ciò che un individuo fa nel 

suo ambiente attuale

qualificatore

capacità

abilità di un individuo

nell’effettuare un compito o

un’azione (ambiente

standardizzato o uniforme)

2 qualificatori



L’AMBIENTE STANDARD PUÒ ESSERE…

• Un ambiente usato normalmente per effettuare 
valutazioni

• Un ambiente che viene riconosciuto per avere un 
impatto uniforme

• Un ambiente che ha dei parametri definiti 
precisamente basati su evidenze scientifiche



IL RAPPORTO CAPACITÀ/PERFORMANCE

• Se la capacità è peggiore della performance, 

allora l’ambiente in cui la persona vive gli ha permesso di 
agire meglio di quanto i dati della capacità avrebbero 

predetto: l’ambiente ha facilitato la performance

• Se la capacità è migliore della performance, 

allora qualche aspetto dell’ambiente
costituisce una barriera alla performance



Fattori ambientali

19

I fattori ambientali devono essere 
codificati dal punto di vista della 
persona della quale si sta 
descrivendo la situazione

(es.: pavimentazione in rilievo per 
un non vedente ed una persona in 
carrozzina)



Codifica fattori ambientali

xxx.0: nessuna barriera

xxx.1: barriera lieve

xxx.2: barriera media

xxx.3: barriera grave

xxx.4: barriera totale

xxx.8: barriera, non spec.

xxx.9: non applicabile

xxx.+0: nessun facilitatore

xxx.+1: lieve facilitatore

xxx.+2: medio facilitatore

xxx.+3: facilitatore grave

xxx.+4: facilitatore totale

xxx.+8: facilitatore, non 
spec.

xxx.+9: non applicabile


