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IL DIRIGENTE 

 

VISTO il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con d.lgs. 16 aprile 1994, 
n.297, e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTO l’art.1, commi 109 e 114 della legge 13 luglio 2015, n.107;  
VISTO il D.M. 23 luglio 2021, n.228, che ha autorizzato le assunzioni con contratto a tempo 

indeterminato del personale docente per l’a.s. 2021/22 e ha determinato il relativo 
contingente; 

VISTO il decreto dell’U.S.R. per la Lombardia del 23 del luglio 2021, n.1762, che ha 
disposto la ripartizione del contingente di assunzioni del personale docente per 
l’anno scolastico 2021/22 per ciascuna classe di concorso o tipologia di posto tra 
le graduatorie concorsuali, le Graduatorie ad Esaurimento e le procedure di cui 

all’art.59, commi 14 e seguenti, del decreto-legge 25 maggio 2021, n.73;  
VISTO il provvedimento dell’U.S.R. per la Lombardia n. 16255 del 30 luglio 2021 con il 

quale è stata disposta l’assegnazione della sede di titolarità ai docenti individuati 
su provincia/classe di concorso; 

VISTI i D.M. 24 aprile 2019, n.374, D.M. 23 giugno 2020, n.36, D.M. 16 giugno 
2021.n.178 relativi alle Graduatorie ad esaurimento;  

VISTO il proprio dispositivo relativo alla pubblicazione Graduatorie ad Esaurimento del 

personale docente ed educativo a.s. 2021/2022, decreto n. 268 del 12 luglio 
2021, e la successiva rettifica relativa alla scuola dell’Infanzia sostegno, decreto 
n. 275 del 23 luglio 2021; 

VISTE le rinunce pervenute per le Graduatorie ad Esaurimento del personale docente 
a.s. 2021/2022; 

VISTA  la nota dell’U.S.R. per la Lombardia, prot. n. 26195 del 25 novembre 2021, relativa 
allo scorrimento delle graduatorie e cancellazione dei candidati che hanno 

superato il periodo di prova nell’a.s. 2020/21 
 

DECRETA 

La docente MANZONI Giusi è individuata quale destinataria di contratto a tempo indeterminato, per la 

scuola dell’Infanzia, con decorrenza giuridica dal 1° settembre 2021 ed economica dal 1°settembre 2022. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica, rispettivamente entro e non oltre sessanta e centoventi giorni dalla 

pubblicazione all’albo dell’Ufficio. 

 

Il DIRIGENTE dell’UFFICIO III 

Vincenzo CUBELLI 
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