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IL DIRIGENTE 

 

 
VISTO il testo unico delle leggi in materia di istruzione, approvato con d.lgs. 16 aprile 1994, 

n. 297, e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTO l’art. 1, commi 109 e 114, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, che ha previsto l'indizione di un concorso 

ordinario, su base regionale, per titoli ed esami, per posti comuni e di sostegno nella 
scuola secondaria di primo e secondo grado; 

VISTO l’art. 59, comma 3, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, recante “Misure urgenti 
connesse all'emergenza da COVID-19, per le imprese, il lavoro, i giovani, la salute e 
i servizi territoriali”; 

VISTO il decreto del Ministero dell’Istruzione 26 ottobre 2023, n. 205, recante “Disposizioni 
concernenti il concorso per titoli ed esami per l’accesso ai ruoli del personale docente 
della scuola secondaria di primo e di secondo grado su posto comune e di sostegno, 
ai sensi dell’articolo 59, comma 11, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73”; 

VISTO  il decreto del Ministero dell’Istruzione 26 ottobre 2023, n. 206, recante “Disposizioni 
concernenti il concorso per titoli ed esami per l'accesso ai ruoli del personale docente 
della scuola dell'infanzia e primaria su posto comune e di sostegno, ai sensi 
dell'articolo 59, comma 11, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73”; 

VISTO  il D.D.G. 6 dicembre 2023, n. 2575, recante “Concorso per titoli ed esami per 
l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo 

grado su posto comune e di sostegno, ai sensi dell’articolo 3, comma 7, del Decreto 
ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205”; 

VISTO il D.D.G. 6 dicembre 2023, n. 2576, recante “Concorso per titoli ed esami per 
l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su posto 
comune e di sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206”;   

VISTO l’art. 14-bis, comma 1 del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71 (convertito, con 

modificazioni, dalla legge 29 luglio 2024, n. 106), il quale, nel sostituire il sesto 

periodo dell’art. 59, comma 10, lett. a) del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, ha 
disposto che “Alla prova orale è ammesso, sulla base dell'esito della prova scritta, 
un numero di candidati pari a tre volte quello dei posti messi a concorso nella regione 
per la singola classe di concorso o tipologia di posto, a condizione che il candidato 
consegua il punteggio minimo di 70 punti su 100. Sono altresì ammessi alla prova 
orale coloro che, all'esito della prova scritta, abbiano conseguito il medesimo 

punteggio dell’ultimo degli ammessi”; 
VISTO  il decreto ministeriale 24 ottobre 2024, n. 214, recante “Disposizioni modificative 

dei Decreti ministeriali 26 ottobre 2023, n. 205 e n. 206, ai sensi dell’articolo 14-bis, 
comma 1, del decreto-legge 31 maggio 2024, n. 71, convertito con modificazioni 
dalla legge 29 luglio 2024, n. 106”; 

VISTO il D.D.G. 10 dicembre 2024, n. 3059, recante “Concorso per titoli ed esami per 
l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola secondaria di primo e di secondo 

grado su posto comune e di sostegno, ai sensi dell’articolo 3, comma 8, del Decreto 
ministeriale 26 ottobre 2023, n. 205”; 

VISTO il D.D.G. 10 dicembre 2024, n. 3060, recante “Concorso per titoli ed esami per 
l’accesso ai ruoli del personale docente della scuola dell’infanzia e primaria su posto 
comune e di sostegno, ai sensi del Decreto ministeriale 26 ottobre 2023, n. 206”; 

VISTO il D.L. 7 aprile 2025, n. 45, convertito con modificazioni dalla Legge 5 giugno 2025, 

n. 79; 
VISTO il D.M. 11 luglio 2025, n. 137, recante “Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo 

del personale docente per l’anno scolastico 2025/26”, e che ha determinato il relativo 
contingente, assegnando alla Lombardia 11.761 posti; 

VISTA la nota MIM della Direzione generale per il personale scolastico n. 160292 del 14 
luglio 2025, recante “Disposizioni concernenti le immissioni in ruolo del personale 
docente per l’anno scolastico 2025/26”’; 

VISTE altresì le istruzioni operative allegate al citato D.M. di autorizzazione alle assunzioni; 
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RICHIAMATO il decreto 14 luglio 2025, n. 934, che ha ripartito tra le Graduatorie ad Esaurimento 

e le graduatorie concorsuali il contingente per le immissioni in ruolo del personale 
docente per l’anno scolastico 2025/26; 

ACQUISITO il numero delle sedi vacanti a seguito delle operazioni di mobilità del personale 
docente per l’anno scolastico 2025/26; 

ACCERTATA l’effettiva disponibilità delle sedi di cui sopra per l’anno scolastico 2025/26; 
VISTO l’art. 2, comma 4, del D.L. 7 aprile 2025, n. 45, secondo cui i vincitori dei concorsi 

“PNRR” inseriti nelle graduatorie pubblicate dopo il 31 agosto 2025, e comunque non 

oltre il 10 dicembre 2025, scelgono la sede definitiva tra i posti vacanti residuati a 
seguito delle assunzioni a tempo indeterminato effettuate entro il 31 agosto 2025 e 
resi indisponibili prima delle nomine a tempo determinato di cui all'articolo 4, commi 
1 e 2, della legge 3 maggio 1999, n. 124; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale dell’Ufficio scolastico regionale della 
Lombardia prot. n. 1010 del 21.07.2025 con cui si ripartisce il contingente provinciale 

dei posti accantonati per la fase 2 delle operazioni di reclutamento di cui sopra; 
VISTO il proprio provvedimento prot. USPBG 0000601 del 24 luglio 2025 con cui si dispone 

l’accantonamento delle sedi riservate agli incarichi per assunzioni da concorsi 
ordinari, di cui alle procedure concorsuali in premessa, per il personale docente 
individuato successivamente al 31 agosto 2025 ed entro il 10 dicembre 2025; 

VISTO il provvedimento del Direttore Generale dell’Ufficio scolastico regionale della 
Lombardia prot. n. 1356 del 30.07.2025 con cui si ripartisce ulteriormente il 

contingente provinciale dei posti accantonati per la fase 2 delle operazioni di 
reclutamento di cui sopra (All. 1); 

INFORMATE le OO.SS provinciali del Comparto Istruzione e Ricerca in data 22.07.2025; 
 

 
 

DISPONE 
 
 

l’ulteriore accantonamento delle sedi, di cui all’allegato elenco (All.2), che costituisce parte integrante del 

presente provvedimento, riservate agli incarichi per assunzioni da concorsi ordinari, di cui alle procedure 

concorsuali in premessa, per il personale docente individuato successivamente al 31 agosto 2025 ed entro 

il 10 dicembre 2025. 

Le suddette sedi sono rese indisponibili per le operazioni di mobilità annuale e per le operazioni di 

conferimento di incarichi a tempo determinato del personale docente dalle Graduatorie Provinciali di 

Supplenza. 

Nelle more dell'espletamento delle procedure assunzionali dei concorsi di cui sopra, i posti vacanti resi 

indisponibili sono coperti mediante contratti a tempo determinato, sino alla nomina dell'avente diritto, 

assegnati sulla base delle graduatorie di istituto. 

 

                                                                              Il DIRIGENTE dell’UFFICIO III 

                                                                             Vincenzo CUBELLI 

    

 

 

Allegati: 

 

• All.1 ripartizione provinciale fase 2 25-26 

• All.2 ulteriori accantonamenti sedi fase 2 BG 
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